Helyi
EsélyegyenlGségi
Program

Csesztreg
Kozség
Onkormanyzata

2018-2023
2022. evi feliilvizsgalat



Tartalom

Helyi Esélyegyenldségi Program (HEP) ......cccooiiiiiiiiiieeeeee et 3
BEVEZELES ...ttt ettt et ettt b et e e b et e s bt e et e e e b ee e s be e e hbe e e abeeeneeesbeeeneeas 3
A C1EPUIES DEIMULATASA ... veeuvireeieeiirieete ettt sttt sttt b s et e s bt e s e s b e eae e bt sbeeneesbesanenresneennens 3
ETtEKEINK, KTLACLESTNK ....cvevveveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeteeeseeseseeesessaesessesessesessesesesesaseseseesessesteseseeseseseseseseseeneneens 9
(0] 10 OO 9
A Helyi Esélyegyenldségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)........coccovinieiinincenineceeceeeeeee, 11

1. Jogszabalyi hatter DEMULALASA .......cccviveerieriiiierere et nees 11
2. Stratégiai KOTnYezZet DEMULALASA........ccereeriireererieriese ettt s sre e n e enees 13
3. A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlOsEge. ... ..covvvriririneninienienienieieinane 15
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlOsége, gyermekszegenyseg ......oevereeveenireeneneeseneneeseseeeeene 30
5. A nOk helyzete, eS€lyegYenlOSEEE. ....cccuiriiriiiiiiiieieese et 45
6. Az idOsek helyzete, eSElyegyenlOSEEe. ......uuruiiiiiiiiriieiieiie ettt s 51
7. A fogyatékkal €10k helyzete, es€lyegyenlOSEge ......ccueriiriiriiriiiieeeeeeeee e e 56
8. Helyi partnerség, lakossagi Onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tarsadalmi
TlElOSSEGVAIIAIASA . ... eeueeeeieiiie ettt st st st sttt be e st eene e 60
9. A helyi esélyegyenldségi program NyilVANOSSAZA. .......cceevverrerieriirieiieriereente ettt st sre e 61
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)....cccccovievinieiininieineeeieeeeeneeee, 63
Lo A HEP IT FESZIGLET c.uveevieeiieeie ettt ettt ettt st st sttt e sbe e st esate st e sabeesbeesbaesbaesaeesanesnseenseens 63
A helyzetelemzés megallapitasainak 0SSZeGZESe . ...............cocveviiiiiiniiiiiiiieeceee e 63
JOVOKEPUNK ...ttt st ettt s be et bt et e b sb e et e s b e eaeebesaeeneenne 63
Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése (kitoltese javasolt, opciondlis)Hiba! A konyvjelz6 nem
létezik.
2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)...........o......... 65
3. IMEEVAIOSTEAS .evveeuveerieerieesieiie et e st e st e st e st st et e e esbe e saeessteeate e teesbeesbeesaeesasesasesnbeenseenseesseesanesnseesaens 72
3.1 A megvalOsitas €lOKESZILESE............coocveiiiiiiiiiiiiiieniee ettt ettt e sbe e e sareeeas 72
3.2 A megvalositas folyamata............ccccooiiiiiiiiiiiii s 72
3.3 Monitoring és VISSZACSALOLAS ............cocuiriiiiiiiiiiiii e 75
3ed INYIIVANOSSA. ..ottt ettt b e bt bt st e et e e bt e sbe e sheesatesabesabeebeenneas 75
3.6 Ervenyesiilés, MOAOSIEAS ...............ooueveverieeveeseeseesesessessessessessesesssessesssssssssssssssssssssssssssssssssssnsanes 76

4. Elfogadéas modja és datuma..........cceeveeieeneiniinienieeie e Hiba! A kdnyvjelz6 nem létezik.



| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet
alapjan megjelent Belligyminisztérium ,,Modszertani utmutato a helyi esélyegyenldségi programok
elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgédlatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva,
Csesztreg Kozség Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rdgziti az esélyegyenléség
érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal
Osszehangolja a telepiilés mas dokumentumait®, valamint az 6nkormanyzat fenntartisaban 1évé
intézmények mukodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Csesztreg kozség Zala megye nyugati részén, az Orség — Gocsej — Hetés tajegységek talalkozasanal,
a Kerka patak olelésében talalhatd. A kozség elsO irdsos emlitése 1275-bdl vald, amikor Cheztregh
név alakban szerepelt oklevélben. A kdzség neve egyes
Sy kutatasok szerint szlav eredetli, jelentése tiszta patak.
LRSS Ennek valoszinlisége igen nagy, hiszen a kozség a Kerka
o ol foly6 partjan helyezkedik el.

Kutatasok szerint a XI. szazad végéig a kozség jelenlegi
teriilete a kialakitott magyar hatarvédelmi rendszer — a
gyepl — teriiletére esett. A zalai 6rokrdl, konkrétan, mint a
gyepli  veédoirdl, 1257-ben  okleveles forras is
megemlékezik, amikor IV. Laszl6 kirdly Buza fia Méarton
ort kivette a zalai 0rok koziil és nemesei kozé emelte,
elkiilonitve szamara egy darab foldet Csesztreg-Karka
nevll foldje mellett. 1322-t8l a telepiilés vamszedési
joggal rendelkezett. 1334-ben emlitik el6szor templomat.
1469-ben mezdvarosi rangot nyer (oppidium), mely
kivaltsdgos statuszat 1871-ig sikeriilt megtartania. A
kozépkorban a kozség az also-lendvai Banffy csalad

birtoka volt.
A mezdvaros koran polgéarosodott, ezt mutatja, hogy a
XV-XVI. szazadban tobb csesztregi didk neve is szerepel
a bécsi €s a krakkoi egyetemek anyakonyveiben. A templom a mai formajat a XV. szdzadban nyerte
el. 1669-ben irasos forras tartja nyilvan iskolajat és annak tanitojat. A XVIII. szazad végétdl a
mezovarosban polgari olvasokor mitkodott. A XIX. szazadban a kozség korjegyzOségi, kororvosi
székhely és a megyében az els6k kozott dolgozott itt allatorvos €s gyogyszerész. 1891-ben alakult

1 Koltségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcid



meg az elsd, hivatalosan bejegyzett egyesiilet a telepiilésen, a mai napig folyamatosan miikodd
Thzoltoegyesiilet. 1928-ben labdarugd csapat alakult, amely a mai napig szintén folyamatosan
miikodik. A XX. szdzadban a kozség folyamatosan térségkozponti szerepet toltott be.

A természet szerelmeseit szép természeti kornyezet varja, mely minden évszakban szinte csak itt
lathat6 latnivaloval szolgalhat, pl.: a Kerka virdgzasa, kockés liliom és sargaliliom virdgzasa. A
kornyezd erdékben nagyon jo gombaszé tardkat lehet tartani. A kdrnyék szarvas allomanya igen
hires, ezért jelentés a vaddszturizmus. Erdekes latnivalo a hushagyodkeddi ,,maskurdzas”, amikor
allarcba és jelmezbe Oltozott helybeliek koraestétdl késo éjszakaig jarjak a hazakat. Nagy
hagyomanya van a majusfadllitidsnak és annak kitdncolasanak.

A kozség iinnepe a jalius elsd vasarnapjan tartott falunap, a szeptemberi Moric napi bucsu és az
idosek napja. A kozség testvértelepiilése az also-ausztriai Markersdorf-Haindorf telepiilés. A kdzség
lako1 vendégszeretd emberek, ezért mindenkit szivesen latunk Csesztregen.

Napjaink:

A kozség az ide latogaté turistakat megfeleld szallaslehetdséggel, az itt letelepedni szandékozokat
pedig teljesen kiépitett infrastruktiraval varja. Kiillon kedvezmény, hogy a letelepedni és lakast
¢épiteni akarok 50 Ft/m2-es aron juthatnak épitési lakotelekhez. A fiatalok helyben maradasanak
egyik fontos zaloga a lakhatasi feltételek megteremtése.

A tobb mint 800 lakost Csesztregen ennek érdekében alakittatott ki az dnkormanyzat egy 11 lakast
magaba foglald fecskehazat. A beruhdzds befejezésével nemcsak régi alma valdsult meg a
telepiilésnek, de a régota iiresen allo, hasznalaton kiviili, egy ideig kiilfoldi tulajdonban 1évo épiilet
felujitasa révén Uj szinfolttal is gazdagodott a kdzség. A csesztregi fecskehaz ugyanis egyediilallo
beruhazas a mikrorégioban.

Napjainkban emellett a kozség gazdasagfoldrajzi jelentGsége is tovabbra is él, hiszen jelentds
l1étszamot foglalkoztatd ipari park mikddik a kozségben, melynek két meghatarozoé cége: a Femat-
Hungaria Kft. és a Schunk Carbon Technology Kft. Emellett jelentds szamu iizlet és
magantulajdonu szolgaltato vallalkozas all a lakossag szolgalatara.
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A telepiilés demografiai adatai:

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
. F6
E Valtozas
v (TS 001)
2015 823 bazis év
2016 810 98,42%
2017 792 97,78%
2018 802 101,26%
2019 . 789 98,38%
2020 - n.a.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakossagszam alakulasa az elmult években:

A lakonépesség szamanak valtozasa a sziiletésszdm ¢€s a haldlozéas fiiggvénye. A sziiletések
szdmanak a gazdasagi és tarsadalmi fejlédéssel vilagszerte egyiitt jard jelentds csokkenése két
tényezdre vezethetd vissza: az egyik a nék tomeges munkavéllalasa, a masik a létbizonytalansag.
Az adatok alapjan megallapithato, hogy az elmult években a kozség lakossagszama stagnalo.

2. szami tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allandé
népességhbol a

Korcsoport Fé megfelelé korcsoporti
nok és férfiak aranya
(%)
L89s E| NJE s (()ngzggg)l (Frésrggg) (ngl((m
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndk TS 006) 418 (433 851 49,12% | 50,88%
0-2 évesek (Osszes szama TS 008, aranya TS 009) 19 2,23%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 40 57 97 4,70% 6,70%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; n6k TS 016, aranya TS 017) 17 7 24 2,00% 0,82%
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 245 | 215 460 28,79% | 25,26%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; n6k TS 024, aranya TS 025) 30 35 65 3,53% 4,11%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029) 86 |119 205 10,11% | 13,98%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Csesztreg telepiilésen az allando lakossag 1étszama 2018. évben 851 f6. A férfiak szama 418 {0,
amely a telepiilés alland6 lakossaganak 49,12%-a, a ndk szama 433 f6, amely a telepiilés alland6
lakossaganak 50,88%-a, amely alapjan megallapithato, hogy a telepiilésen a ndi és féri lakossag
aranya ¢€s létszdma kozel azonossdgot mutat. A statisztikai adatok hasonlosdgot mutatnak a tobb
telepiilésen megismert adatokkal, amely vélhetéen az orszagos atlaghoz kozelit.

Az allandd népességbdl a 0-14 éves koru ndk szama 57 {0, amely az adott korosztaly allando
lakossag 58,76%-a, férfiak szama 40 f6, amely az adott korosztaly alland6 lakossag szintén
41,24%-a.

A telepiilés allando lakossadgaban a 15-17 éves kort nék szama 7 f6, amely az adott korosztaly
allando lakossag 29,17%-a, férfiak szama 17 f6, amely az adott korosztaly allando lakossag
szintén 70,83%-a.

A 18-59 éves kort lakossagszambol a nék szama 215 f6, amely az allandd lakossag adott
korosztalyanak 46,74%-a, mig ebben a korcsoportban a férfiak szama 245 {6, amely az allando
lakossag adott korosztalyanak 53,26%-at jelenti.

A 60-64 éves kort lakossagbol a nék szama 35 {0, amely az alland6 népesség 53,85%-a, mig a
férfiak szama 30 {6, amely a lakossag 46,15%-4at jelenti.

A 65 év felettiek korcsoportjaban a nék szama 119 {6, amely az allandé lakossag adott
korosztalyanak 58,05%-a, mig a férfiak szdma 86 f0, amely az allandé lakossag adott
korosztalyanak 41,95%-a.



3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti allando ,0-14 e)’es LI " L.
, v allandé lakosok Oregedési
Ev lakosok szama (f6) szama (f5) index
TS 026 és TS 02 ,
(TS gsfzeeze r?)o 8 | (Ts010¢&sTs 012 %
0sszesen) (TS 030)
2015 197 92 214,13%
2016 202 91 221,98%
2017 200 89 224,72%
2018 205 97 211,34%
2019 212 100 212,00%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Sajnalatos tény, hogy statisztikai adatok alapjan alacsonyabb a 0-14 éves lakos szama a 65 év
felettickhez képest, igy megallapithato, hogy a telepiilés lakossaga eléregedd. Amennyiben az
oregedd népességszerkezet marad a jellemzO, abban az esetben az idések fokozottabb ellatasa
valik sziikségessé.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok
Allandé oda-, és elvandorlasok
Ev kiilonbségének 1000 allandoé lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 031)

2015 -13,16
2016 2,45

2017 -9,99
2018 21,33
2019 n.a.

2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR



Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)
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A belfoldi vandorlasok ardnya a telepiilésen valtozd képet mutat.. A fenti adatokbol
megallapithato, hogy a telepiilésre 2016-ban és 2018-ban az odavandorlas volt a jellemz6, vagyis
tobben koltoztek a telepiilésre, mint amennyien elkoltoztek. A legtobb elvandorlas 2015. évben
tapasztalhatd. A gyonyori kornyezet vonzova teszi, az infrastruktira hidnya viszont kevésbé teszi
vonzova a telepiilést.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas

Az élve szuletések és halalozasok
Ev klilbnbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)
2015 -13,16
2016 -14,70
2017 . -18,73
2018 . -8,78
2019 , -13,83
2020 . n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az adatok alapjan a telepiilésen sajnalatos médon magasabb volt a halalozasok szama, mint az
¢lve sziiletések szama, amelybdl kovetkezik, hogy a telepiilésen a természetes szaporodas mértéke
negativ értéket mutat, amely a telepiilés lakossagszamanak folyamatos csokkenésére utal.



Ertékeink, kiildetésiink

A kozség természeti adottsagai, valamint elhelyezkedése szilard alapjaul szolgal a stabil
mezOgazdasagi tevékenységnek, amelynek fenntartasa, illetve fejlesztése hosszu tavon eldsegitheti
a helyiek foglalkoztatasat, valamint a mélyszegénység felszamolasat. A taj szépsége és a kornyezo
erdék minden évszakban kellemes taralehetéséget nyujtanak azoknak, akik szeretik a csendet, a
kikapcsolodast.

| Célok

Csesztreg Kozség Onkormanyzata célként fogalmazta meg a lakossag helyben tartasat, valamint
az odavandorlds novelését. Ezzel egylitt eldirdnyozta a széles korli foglalkoztatottsag
megteremtését iS, amely nagyban hozzajarul a mélyszegénységben ¢élok szamanak a lehetd
legkisebb értékre torténd csokkentéséhez.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogd célja

Csesztreg Kozség Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenlOség biztositdsanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentességet,

- Szegregaciomentességet,

- afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az ovoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmikodik az intézményfenntartdé kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre Szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplok bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a teleptilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd feladatokat, és azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentGsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott irdnyban az alulr6l felfelé¢ torténd informécidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzark6zas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség
eldmozditasardl szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
= a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenldségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatahoz™ alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
= aszocidlis igazgatasrol €s szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi 111 térvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas el6segitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
» anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
el6irasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas rovid bemutatasa.

Helyi szinten Csesztreg Kozség Képviselo-testiileteinek a dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenldség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott, ilyen
iranya kotelezé feladatok ellatasan tal a kozség civil szervezddéseivel, egyhazkozségével,
onszervezddéseivel, tarsulasaival kdzosen torekszik érvényre juttatni az esélyegyenldség eszméjét
a tarsadalmi élet minden tertiletén.

Csesztreg Kozség Onkormanyzata az esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenysége soran mindent
megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil
szervezOdések is aktiv szerepet jatszanak, el0segitve ezzel a kozség lakossaganak ilyen iranya
szemléletvaltasat is.

Fontos megemliteni azokat a koncepciokat, programokat ¢s terveket, melyek jollehet egy- egy
szektor konkrét célkitlizéseit és terveit hatarozzak meg, mégis szervesen ¢€s elvalaszthatatlanul
kapcsolddnak az esélyegyenldség kérdéskoréhez.

- Csesztreg Kozség koltségvetési koncepcidja

- Telepiilésszerkezeti terv
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Csesztreg Kozség Onkormanyzata rendeletet alkotott a rendszeres szocidlis segélyrdl, a telepiilési
tamogatasrol, az atmeneti segélyrdl, a temetési segélyrdl, a kdztemetésrol, valamint a 18. €letévét
betoltott tartdosan beteg személy apolasat, gondozasat végzé hozzatartozo részére adhatd apolasi
dijrél; az egészségi allapota miatt raszorulokra vonatkozoan a kozgyogyellatasrol, a koruk,
egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy
hajléktalansdguk miatt raszorulokra vonatkozoan az étkeztetésrol; a koruk, illetdleg egészségi
allapotuk miatt raszorulokra vonatkozdéan a héazi segitségnyujtasrol; a koruk miatt raszoruldkra
vonatkozoan az id6sek nappali ellatasarol; a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve
egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulokra vonatkozdan pedig a csaladsegitésrél. A szocialis
rendelet tartalmazza a falugondnoki szolgélatra vonatkoz6 rendelkezéseket, amelynek megfeleléen
a ftelepiilési Onkormanyzat a személyes gondoskodast nyuajté szocidlis alapszolgéltatés
megszervezésével segitséget nyujt a szocidlisan raszoruldk részére sajat otthonukban és
lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi-, mentalis allapotukbol,
vagy mas okbol szarmazd problémaik megoldasaban.

Az esclyegyenlbseg eszmejenek egyre melyebb ¢s szelesebb korii tarsadalmi tudatosulasa
kovetkeztében Csesztreg Kozség Onkormanyzata a kovetkezokben felvazolt telepiilési
esélyegyenlOségi programot alkotja meg.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkéozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitend6 egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Esélyegyenldségi Program készitése soran az alabbi stratégidkat, fejlesztési terveket,
koncepciokat, tekintettiik at az Esélyegyenldségi Program készitéséhez:

-Csesztreg Kozség koltségvetési koncepcidja
- Telepiilésszerkezeti terv

Csesztreg telepiilésen az esélyegyenldségi szempont a kdzség mindenkor hatalyos koltségvetési és
szocialis ellatasokrol szold rendeletében fontos szerepet kap, amelyek tartalmaznak
rendelkezéseket az egyes célcsoportok vonatkozasaban, féként az onkormanyzat altal nyujthato
pénzbeli és természetbeni ellatasok tekintetében.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Csesztreg Kozség Onkorményzati Képviseld-testiilete Lenti Kistérség Tobbceélii Tarsuldsanak
tagja, amelynek keretében az 6nkormanyzat gondoskodik a felnétt és gyermek haziorvosi kdzponti
tigyelet feladatairl. A Lenti kdzponti Kolping Gondozasi Koézponton keresztiil gondoskodik a
hazi segitségnyjtas, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatasa és tamogatd
szolgalat feladatainak ellatasarol. Az onkormanyzat tagja a ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi

Térsulasnak, mely tarsulas gondoskodik a rendszeres hulladékszallitasrol.
-a bolcsddei ellatas feladatairol a Csesztreg telepiilésen talalhato Csodavilag Mini Bolcséde

utjan gondoskodik.
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-az 6vodai nevelés feladatarol a Csesztreg telepiilésen talalhato Tiindérkert Ovoda wtjan
gondoskodik.

-az iskolai nevelés feladatairl a Csesztreg telepiilésen talalhaté Kerkai Jendé Altalanos
Iskola utjan gondoskodik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Csesztreg Kozség Onkorméanyzata a Helyi Esélyegyenldségi Programban felhasznélt adatok

forrasa a TEIR adatbazisban megtalalhatdo adathalmazok, valamint a helyi adatgytijtésbol
szarmazo6 informaciok voltak.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tdblazat - J6vedelmi helyzet
Az SZIA adéfizetsk | 2 SZIA adofizetdk kozil a
szama 0-1 milli6 forintos
jovedelemsavba tartozék
az allandoé népesség az allandod népesség
Ev %-aban (TS 059) %-aban (TS 060)
2015 50,76 28,05
2016 52,40 26,79
2017 53,74 26,27
2018 53,11 25,44
2019 51,18 21,30
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben clhelyezett tablazatokba gy(jtott adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas eldsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetOségeket kivanjuk elemezni az elmualt évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;

Csesztreg kozség lakossagara vonatkozoan a magas szintli foglalkoztatottsag a jellemzd. A
telepiilésen 1€vo regisztralt munkanélkiiliek szamat €s aranyat a 3.2.1. tdblazata tartalmazza.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
Ey allando népességben a 15-64 évesek korében
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 2,00% 3,73% 2,87%
2016 1,02% 1,49% 1,26%
2017 2,74% 3,44% 3,09%
2018 1,37% 3,89% 2,63%
2019 1,77% 2,81% 2,29%
2020 - - 0,00%
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
Munkanélkiiliség nemek szerint
4,50%
4,00%
3,50%
3,00%
2,50%
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1,50%
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(TS 033) (TS 034)
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresdk
szama 0sszesen FS
e 16 7 17 14 12 0
osszesen
20 éves, vagy az F6 n.a. n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a
alatti

(TS 037) % - - 5,88% - - ;
3 F6 1,00 n.a. 1,00 n.a. n.a. n.a

21-25 év (TS 038)
% 6,25% - 5,88% - - -
; F6 2,00 1,00 4,00 3,00 1,00 n.a

26-30 év (TS 039)
% 12,50% 14,29% 23,53% 21,43% 8,33% -
A F6 1,00 n.a. n.a. 1,00 3,00 n.a

31-35 év (TS 040)
% 6,25% - - 7,14% 25,00% -
A F6 2,00 n.a. 3,00 1,00 n.a. n.a

36-40 év (TS 041)
% 12,50% - 17,65% 7,14% - -
; Fé 3,00 n.a. 1,00 2,00 1,00 n.a

41-45 év (TS 042)
% 18,75% - 5,88% 14,29% 8,33% -
; Fé 2,00 1,00 1,00 1,00 n.a. n.a

46-50 év (TS 043)
% 12,50% 14,29% 5,88% 7,14% - -
3 F6 n.a. 1,00 n.a. n.a. 2,00 n.a

51-55 év (TS 044)
% - 14,29% - - 16,67% -
. F6 1,00 2,00 1,00 1,00 n.a. n.a

56-60 év (TS 045)
% 6,25% 28,57% 5,88% 7,14% - -
61 éves, vagy F6 4,00 2,00 5,00 5,00 5,00 n.a
afeletti (TS 046) % 25,00% 28,57% 29,41% 35,71% 41,67% -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Alldskeres6k szama (f6)
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresék aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

NGk aranya a 180 napon tili
nyilvantartott
allaskeresokon beliil (TS 058)

% %
2015 25,00% 75,00%
2016 71,43% 60,00%
2017 47,06% 62,50%
2018 64,29% 55,56%
2019 50,00% 66,67%

2020 - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

2020
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B NGk arénya a 180 napon tul regisztdltak kozott ® 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek aranya viszont folyamatos emelkedést
mutat. 2018-ra sajnos egy ugrasszerii novekedés volt megfigyelhetd
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolai végzettség

munkanélkiiliek/nyilvantartott
allaskeres6k szama 6sszesen

Regisztralt

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
megoszlasa iskolai végzettség szerint

Ev
(TS 052) 8 altalanosnal e e 2
P . . 8 altalanosnal
alacsonyabb Altalanos iskolai . .
p . , ) magasabb iskolai
végzettség (TS végzettség (TS 035) p .
vegzettseg
036)
F6 F6 % F6 % F6 %
2015 16 n.a. - 4 25,00% - -
2016 7 n.a. - 2 28,57% - -
2017 17 n.a. - 5 29,41% - -
2018 14 n.a. - 4 28,57% - -
2019 12 n.a. - 4 33,33% - -
2020 n.a. n.a. - n.a. - - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 3.2.4 szamu tablazat alapjan lathato, hogy a telepiilésre vonatkozé adataink hianyosak.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbél az elsédleges munkaerdpiacra torténd

atlépés lehetdségei;

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Akfn./.foglall’(oztatas-pollt|k’a| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)

2015 17 17
2016 18 18
2017 20 13
2018 9 8
2019 14

2020 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama
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e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kozmunkaprogram kozponti koltségvetésbdl finanszirozott, célja a tartésan allaskeresdk
szakmailag iranyitott munkavégzésének eclésegitése és egyben ezen foglalkoztatottak fokozatos
visszavezetése a munka vilagaba.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényez6i; kozlekedés, potencialis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok;

Csesztreg Kozségben térség természeti adottsagaibol adodoan a jellemzd gazdalkodasi
tevékenység a szant6foldi novénytermesztés, a kertgazdalkodas.

A munkavallalok nagy része helyi foglalkoztatoknal tudott elhelyezkedni, de a szomszédos Lenti
varosaban ¢és a megyeszékhelyen is dolgoznak. A harmadik legnagyobb foglalkoztatd az
onkormanyzat.

A gazdasagi valsdg kovetkezményeként azonban a varosokban is érezhetéen kevesebb
allaslehet6ség nyilik, igy felvételkor eldnyben részesitik a helybéli lakosokat. A Kkistelepiilési
allaskeresok rendkiviil hatranyos helyzetbe keriilnek a bejaras koltségei miatt.

A kozségben ¢l6 munkanélkiillieck a Zala Megyei Kormdanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyaval tartjdk a kapcsolatot, onnan kapjdk meg a sziikséges informacidkat a
munkalehetdségekrol, képzésekrol.

A foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyét csokkenti a potencidlis foglalkoztatottak objektiv
jellemzo6i (fogyatékkal €lok, nagycsaladosok, egyediilallo sziild). A nagy adminisztracios teherbdl
fakaddan az alacsony vallalkoz6i kedv tartdés fennallasa nem teremt stabil foglalkoztatotti
kornyezetet. Ebbdl kovetkezden a helybeli véllalkozok altal biztositott munkavallaléi 1étszam
minimalis.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valéo atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférésiik;
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
Nyilvantartott , Nyllva:n’t al:tOtt »
. Sy oz palyakezdd allaskeresdk
allaskeres6k szama szima
29 (TS 052) (TS 053)
F6 F6
2015 16 1
2016 7 n.a.
2017 17 1
2018 14 n.a.
2019 12 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A palyakezdd fiatalok munkaerd-piaci elhelyezkedése (orszagos szinten is) kiilondsen korlatozott,
foként a munkaltatd altal a munkavallalashoz elvart szakmai tapasztalat hianya miatt, amelynek
kovetkeztében ebben a korben az allaskeresék ardnya magas, végzettségiikknek megfeleld
munkahelyen torténd elhelyezkedésiik nehéz. A masik nagy probléma, hogy viszonylag kevés a
térségben a fiataloknak a végzettségiiknek megfeleld munkahelyhez jutni.

f) munkaeré-piaci integraciot segitdo szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Az onkormanyzat folyamatosan kapcsolatban all a Zala Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatal
Munkaiigyt Kozpontjaval. A Munkaiigyi Kozpont 4altal szervezett szakmai atképzések,
tovabbképzések a felndttképzések 1ényegi bazisat jelentik. Tovabba segitséget és informaciot nyujt
az esetleges munkalehetdségekrdl, képzésekrol.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

Mélyszegénységben €16k €s romak jelenléte a telepiilésen nem, vagy csak nagyon kis 1étszamban
jellemzd. A telepiilés rendelkezik sajat fenntartasti intézménnyel, ahol sziikség szerint igyekszik
foglalkoztatast biztositani. Tovabbi lehetdségiik ezeknek az embereknek a kozfoglalkoztatési
programokban rejlik.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A telepiilés a kozmunkaprogramok révén tud szerepet vallalni a helyi lakosok foglalkoztatasaban.
Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén a telepiilésen nem tapasztalhato.
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i)

digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetoségei.

Az oOnkormanyzat jelenleg nem rendelkezik szamitogép-parkkal A digitalis ismereteket a
gyermekek és fiatalkortiak az altalanos-, illetve a kozépiskolakban megszerzik. Ez a témakor a
telepiilésen €16 idOsebb részét érintené, a csaladdal vald kapcesolattartas és a munkaerépiacon vald

elhelyezkedés miatt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék

ellatasai l.

Nyilvantartott allaskeresok

Allaskeresési ellatasban részesiild

szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
E6 15-64 év kdzotti 6 Nyilvantartottak

< népesség %-aban o %-aban
2015 16 3,00% 7 43,75%
2016 7 1,35% 4 57,14%
2017 17 3,38% 8 47,06%
2018 14 2,80% 8 57,14%
2019 12 2,52% 7 58,33%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A tablazat azt mutatja, hogy a telepiilésen a 15-64 ¢év kozotti, vagyis aktiv, munkaképes
népességbdl mennyien részesiilnek allaskeresési segélyben.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok - Allaskeresék ellatasai Il

Szocialis tamogatasban
részesiilo nyilvantartott
allaskeresok szama

Foglalkoztatast
helyettesit6
tamogatasban
részesitettek atlagos havi

Ellatasban részesiilé
nyilvantartott allaskeres6k
szama (TS 049)

Ev
ABEH szama (TS 054)
F6 Nyilvantartottak o Nyilvantartottak E5 Nyilvantartottak

%-aban %-aban %-aban
2015 4 25,00% n.a - 11 68,75%
2016 1 14,29% n.a - 5 71,43%
2017 4 23,53% 18,12% 12 70,59%
2018 4 28,57% 37,86% 12 85,71%
2019 3 25,00% 5 41,17% 10 83,33%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2015 n.a.

2016 n.a.

2017 n.a.

2018 r n.a.

2019 r 0

2020 " n.a.

Forras: TelR, KSH
A hidnyos adatok miatt messzemend kovetkeztetés nem vonhato le a fenti tablazatbol.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitd tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatdsra
vonatkozo egyéb jellemzoket, elsdsorban a szolgaltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

- . A koziizemi
A koziizemi . L, a
Epitett RS | e e | oS
Lakasdllomany |  Epitett CPiett 2 Tyvizeyd hélézatba
’ ! lakdsok szama lakasok halézatba
(db) lakasok szama ) , bekapcsolt
} (15 073) (Tsv 077) 1000 lakasra aranya bekapcsolt lakasok
kv (TS 078) (TS 076) lakdsok aranya .
(TS 074) aranya (TS
075)
db db db % % %
2015 357 1 3 28,29% 80,11% 98,32%
2016 357 n.a n.a 28,29% 80,67% 98,88%
2017 357 n.a. n.a. 28,29% 80,95% 98,88%
2018 358 1 3 28,21% 80,73% 98,88%
2019 359 1 3 28,13% 80,22% 98,05%
2020 n.a. n.a. n.a - - -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilésen 357 db lakas talalhato.
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a) bérlakas-allomany
A telepiilés 11 db rendelkezik bérlakassal.

b) szocialis lakhatas
Csesztreg telepiilés 2018-tol 1 db szocialis lakassal rendelkezik.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
Csesztreg telepiilés nem rendelkezik egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlannal.

d) lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési tamogatasban P . L a
’pu ,I 8 , Egyéb 6nkormdnyzati tamogatasban
részesitettek szama , . .
, X . i . részesitettek szama
Ev (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 17 184
2018 14 289
2019 14 196
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

Normativ lakasfenntartdsi tdmogatasra jogosult az a személy, akinek héztartdsaban az egy
fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 250 %-at, és a
héaztartas tagjai egyikének sincs vagyona. Az dnkormanyzat altal a szocialis térvényben biztositott
lakasfenntartasi tamogatasban részesiilok szamat a 3.4.3 tablazat tartalmazza.

e) eladosodottsag
Az eladdsodottsag nem jellemzd a telepiilésen. Kisebb elakadasok megfigyelhetdek a csaladoknal,
melyekkel kapcsolatosan az 6nkormanyzat segitségét kérik. Az ilyen problémakkal kiizd6k részére
a telepiilési tamogatas keretében nyujt segitséget az 6nkormanyzat.

f) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedé lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa

Kiiltertileten és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakas nem tartozik a telepiiléshez.

A kozség kozmiiellatasa teljes.

A gézellatas a belteriileten teljes korti.

A vezetékes ivoviz ellatas és szennyviz halozat biztositott.

A hulladék elszallitasarol a ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi Tarsulas gondoskodik, hetente
egyszer. A telepiilésen a szelektiv hulladékgyiijtés is megoldott. Havi 1-1 alkalommal kiilon erre
a célra kihelyezett zsakokban gytjtik kiilon-kiilon a papir, illetve miianyag hulladékot a telepiilési
haztartasokbol.

Kozségiink utcai aszfaltos utburkelattal rendelkeznek, kivételt képeznek ez alol a kozséghez
tartoz6 hegy-utak, melynek a jovObeni aszfaltozasa, rendbe tétele elengedhetetlen a telepiilés és az
itt €16k szdmara.
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Kozlekedés Csesztreg telepiilésen jonak mondhatd, a Zala Volan menetrendszerinti buszai naponta
tobb alkalommal kozlekednek, igy buszjarattal elérhetévé valnak a munkahelyek, iskolék,
egészségligyi kozpontok, jarasi hivatalok, stb. Az utasoknak 6 db Iétesitett buszvard all
rendelkezésre a buszra torténd feljutdshoz, ezek akadadlymentesitése megoldott.
Csesztreg telepiilést vasuti vonal nem érinti.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Csesztreg telepiilésen telep/szegregatum nincs.

a)

b)

a telep,

/szegregatum  mint

lakokornyezet

jellemzo6i

(kiterjedtsége,

teruleti

elhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés lehetdségei, egyeb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemz6i és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatoi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének

folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
FelnGttek és Csak Aoolasi dii
gyermekek | felnéttek A hazi Kézgyogyellatasi aIaF:i i ojr’r
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és |gaz:IvIa':(nanl témoy ajtégsba.n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak Sz;‘:‘a l(eaI:rfoi & részegsitettek
. haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama . . .
Ev B re ez ; normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) szama (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2015 1 n.a. n.a. 1 18 n.a
2016 1 n.a. n.a. 1 14 n.a
2017 1 n.a. n.a. 1 n.a. 2
2018 1 n.a. n.a. 1 n.a. 2
2019 1 n.a. n.a. 1 n.a. 1
2020 1. n.a. n.a. 1 n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

A telepiilésen haziorvosi rendelés miikodik, hetente tobb alkalommal varja a betegeket;
gyermekorvosi rendelé nincs. A telepiilésen ¢élok egészségiigyi helyzetérdl, allapotarol az
onkormanyzat nem vezet nyilvantartast, de haziorvos beszamolot készit évente 1 alkalommal
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munkajarol, mely tartalmaz megallapitdsokat a lakossdg egészségi allapotdra vonatkozoan. A
gyermekorvosi rendelés a Lentiben miikodé Dr. Hetés Ferenc Szakorvosi RendelGintézetben
valésul meg.

A haziorvosi tigyeleti ellatas Lentiben szintén megoldott. A jarobeteg szakellatast a térségben a
Lentiben miik6d6 Egészségiligyi Kozpont biztositja.

A fogorvosi ellatas a telepiilés lakoi esetében heti két alkalommal vehet6 igénybe.

b) prevenciés és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori Kkotelezo
sziirésekhez) valo hozzaférés
A prevencids és szlirOprogramokhoz valé hozzaférés a Lentiben miikodé Dr. Hetés Ferenc
Szakorvosi Rendel6intézet illetve a Zalaegerszegen miikodé Szakorvosi rendeld és a Zala
Megyei Szent Rafael Korhaz altal, valamint a haziorvosi rendelés keretében és a védondi
szolgalatnal Dbiztositott. A népegészségligyi, koragyermekkori kotelez6 sziirésekre a
haziorvosi és védéndi szolgalat hivja fel a figyelmet.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
A gyermekek részére torténd korai fejlesztés, gydgypedagdgiai tandcsadas és gondozas, a fejlesztd
felkészités feladatait sziikség esetén a Zalaegerszegi Nyitott Haz Egységes Gyodgypedagogiai
Modszertani Intézet latja el. A nevelési tandcsadas feladatszervezése a kozoktatasi intézmény
feladata. Ezt rendszeres kapcsolattartassal a Zalaegerszegi Nevelési Tanacsadoval valdsul meg. Az
aktiv koru lakossag részére a fejleszt6 és rehabilitacios ellatas a Lenti Dr. Hetés Ferenc Szakorvosi
Rendel6intézetben biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen a kozétkeztetés szolgaltatast igénybevételének lehetdsége rendelkezésre all. A
Csesztreg telepiilésen mikodd szolgaltatd maximalisan torekszik az egészséges taplalkozas
szempontjainak figyelembevételére.

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés
A telepiilésen sportolni vagyok a helyben talalhatd Szabadiddparkban talalhaté sportpalyakat és a
600 m2-es tornatermet hasznalhatjék a sportprogramok megvalositasahoz.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Csesztreg Kozség Onkormanyzatanak Falugondnoki szolgiltatasa 1 f6 Falugondnokkal latja el
napi szinten a telepiilésen él6k szocialis étkeztetés keretében torténd ellatasat, a sziinidei
gyermekétkeztetést, a mozgasadbanban korlatozott, szocidlisan részoruld Aaltaluk szallithato
személyek egészségligyi szolgaltatdshoz jutasat, kereskedelmi egység hianydban a napi
¢lelmiszerek bevasarlasat, stb. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatasokat a Csesztreg Kozség
Onkormdanyzata Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalata latja el Csesztregen. A megélhetési, Szocialis
¢s ¢életviteli problémakkal kiizd6 lakosokkal rendszeres kapcsolattartas, tanacsadas és
segitségnyjtas mint feladat maximalisan ellattott a szolgélat részérdl.

A hazi segitségnyljtas szocidlis alapszolgaltatasi feladat a lenti székhelyli Kolping Gondozasi
Kozponttal kotott ellatasi szerzodés keretei kozott valosul meg. Az ellatas keretében az alapvetd
gondozasi, apolasi feladatok elvégzésére; az ©nallo életvitel fenntartisaban, az ellatott és
lakokornyezete  higiénias  koriilményeinek  megtartdsaban  valdo  kézremiikodésre, a
veszélyhelyzetek kialakulasdnak megel6zésében, illetve azok elharitasdban vald segitségnyujtasra
van lehetoség. Az ellatast igénybe vevok szdma— a lakossdg eldregedése miatt — novekvo
tendenciat mutat.
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A Voroskereszt Zalaegerszegen és Nagykanizsan miikodteti a nappali melegeddt. Az ellatast
igénylé személyeket a zalaegerszegi intézményben helyezik el. A hajléktalanna valt személyek
kozpontba torténd bekertilésének tobbféle modja adott: dllampolgéri, 6nkormanyzati bejelentések,
szocialis intézmények jelzései alapjan a személyek felvételére lehetdség van, amennyiben az
utaztatdsuk nem megoldott, gy az utcai szocidlis munkas auto6 altal torténd beszallitasra keriil sor.
E szolgaltatas lehetOséget biztosit a hajléktalan személyeknek a napkozbeni tarsas kapcsolatokra,
higiéniés sziikségletek kielégitésére.

A Lentiben a Dr. Hetés Ferenc Rendel6intézetben helyet kapd FONI szolgaltatasi struktaraként
megfeleld napi ellatast biztosit a fogyatékkal €16k szdmara, kozosségi programok, kozodsségi
egylittlét, pihenés, foglalkozas 4ltal eldsegiti az onsegitd kornyezet kialakuladsat.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Drogprevencios szolgaltatds a teleptilésen nem mikddik. A megelézés azonban alapvetd
fontossagu, a Zala Megyei Rendor-fékapitanysag drogprevencios tanacsadoi tudnak segitséget
nyuyjtani.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kiovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A hatranyos megkiilonboztetés nem jelentkezik a telepiilésen, az egyenldé banasmod
kovetelményének megsértése tekintetében az igénybevevok részérdl panasztételre, illetve eljaras
meginditasara nem keriilt sor.

) elonyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkormanyzati adat

Csesztreg Kozségben népkonyha nem mikodik, a szocidlis étkeztetést a Csesztregi Kozos
Onkormanyzati Hivatal altal fenntartott konyhan latjak el.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)

Tornateremmel,

. ” A telepiilési e iz
tornaszobaval ellatott .. A Kozmiivel6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak L.

koznevelési . . et intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevsézeinek szima szama
(intézmény székhelye 34 fTS o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 van 1717 1

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adat

Az Onkorményzat a jogszabdlyi eldirdsoknak megfeleléen évente legalabb egy alkalommal
kozmeghallgatast tart, amely a lakossdg kozosségi ¢letbe valdo bevonasat szolgalja. Az
onkormanyzat mitkodésének és dontéseinek megismerését szolgalja a képviseld-testiilet tiléseinek
nyilvanossaga, amelyen val6 részvétel a lakossag részérdl nem jellemzo.

A kozosségi €let szinterei a miivelddési haz, a konyvtar, tovabba a telepiilésen a tradicioknak
megfelelden megszervezett rendezvények, igy a falunap, idések napja vagy a karacsonyi

rendezvény.

A telepiilésen sportolni vagyok a kozeli a helyi Szabadiddparkban talalhatd sportpalyakat és a
Kerkai Jené Altalanos Iskola Csesztreg 600 m2-es tornatermét hasznalhatjak a sportprogramok

megvaldsitasahoz.

b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai jellegii konfliktusok Csesztregen nincsenek, a telepiilésen kisebbségi, etnikai

csoportok nem élnek.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

A korabbi években is volt 0sszefogas, adomanyozas a telepiilésen, amely ma is hasonléan

mukodik. Szamos ember vesz részt a szervezett onkéntes munkakban.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturalis soksziniiségének bemutatiasa és kulturalis

identitasuk megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen nem élnek nemzetiségek.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

Csesztregen jellemz6 az onszervezddés, tobb helyi civil szervezet is segit szinesiteni a k6zosségi

¢életet.




3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen roma nemzetiségi Onkormanyzat nem miikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Alacsony jovedelmdi, raszoruld csaladok nem Megfelelo életvitel kialakitasa a problémas
megfeleld életvitelb6l adddod problémainak csaladokban
megsziintetése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint
(2.szamu tablazatbol)
Az allandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)
Korcsoport =
. . Osszesen Férfiak NGk
AL | (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama
418 433 851 49,12% 50,88%
(férfiak TS 004, n6k TS 006) ’ ’
0-2 évesek (Osszes szama TS
19 2,23%
008, aranya TS 009) ’
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; n6k TS 012, 40 57 97 4,70% 6,70%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; nék TS 016, 17 7 24 2,00% 0,82%
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

Csesztreg telepiilésen €16 0-14 éves gyermekek szama 97, ami az 851 fos allando lakossagszam
11,40%-4at jelenti.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek jellemzoi,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett kiskoru . . .,
ermekek szima Veszélyeztetett kiskoru
Ev gy (TS 116) gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 1 n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. 13
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adat
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A védelembe vétel egy, a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozd hatdsagi intézkedés, a
gyermekek védelmi rendszerének egyik eleme, melynek elsé 1épéseként a gyamhatdsag vagy a
gyermekjoléti szolgalat tudomast szerez a gyermek veszélyeztetettségérol.

A Gyvt. pontosan meghatarozza mindazokat az intézményeket, szervezeteket, szolgaltatokat,
melyek a gyermek érdekében tevékenykednek és meghatarozza egylittmiikodési kotelezettségiiket
IS.

A telepiilés ezt a feladatot a "Napsugar" Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat
révén, azzal vald egyiittmiikodés utjan valositja meg.

A teleptilésen €16 veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek kapcsan a vizsgalt iddszakra
vonatkozoan hidnyosan all rendelkezésiinkre informacid, az 6nkormanyzat sem tud a telepiilésen
tortént védelembevételrdl a vizsgalt iddszak vonatkozéasaban.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6k valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
; kedvezményben részesitettek évi atlagos

Ev szama (TS 111)
F6
2015 23
2016 32
2017 25
2018 21
2019 15
2020 20

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek szama
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A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fore es6 jovedelme aranyaban allapitjak
meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszoruld kiskoruak,
vagy kozoktatasi intézményben tanuld nagykorGiak anyagi tamogatasa. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fore es6 havi jovedelem
Osszege €s a vagyoni helyzet fiiggvényében allapitjak meg, mig a kiegészito illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatasban akkor részesitheti a csaladot az 6nkormanyzat, illetve az illetékes
jegyz6, amennyiben a gyermeket gondoz6 csalad idészakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keril. A rendszeres és rendkiviil
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamat a 4.1.2. szamu tablazat tartalmazza.

C) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen

F6 F6 F6
2015 2 2 4
2016 2 3
2017 1 3 4
2018 1 2 3
2019 1 2 3
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Gyermek jogén jard helyi juttatast az onkormanyzat beiskolazasi segélyként nyujt.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

Minden gyermekvédelmi tdmogatasban részesiild gyermek szamara ingyenes étkezés biztositott az
iskolaban és 6vodaban, valamint a 3 vagy annal tobb gyermeket neveld csaladok kedvezményesen
vehetik igénybe az 6vodai €s iskolai étkezést.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani a bdlcsddében, mini bdlcsddében
vagy 6vodai nevelésben részesiilo gyermek szamara, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
részesiil, ha tartosan beteg vagy fogyatékos a gyermek, vagy ilyen gyermeket nevelnek a
csaladban, ha harom vagy tobb gyermeket nevel a csaladd, ha nevelésbe vett a gyermek, illetve ha a
csaladban az egy fOre jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a jogszabéalyban eldirt
Osszeget. Az 1-8. évfolyamon iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamara akkor ingyenes, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil vagy nevelésbe vették. 50 %-0s
kedvezményt kap a csalad, ha harom vagy tobb gyermeket nevelnek vagy a gyermek tartdsan
beteg, illetve fogyatékos, tovabba ha ilyen gyermeket is nevel a csalad.
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f) allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrél visszatért, hatranyos helyzetii csaladban él6 gyerekek jellemzéi.

Nem €l ilyen gyermek a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A Gyvt. gyereki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi és erkolcsi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetéven torténd nevelkedéshez,
személyiségének kibontakoztatasahoz, a tarsadalomba valobeilleszkedéshez, 6nallo életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlodésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az
egészségere karos szerek elleni védelemben részesiiljon.

A telepiilésen nem élnek telepszerii, szegregalt lakokornyezetben gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok ¢és ellatasok a helyi dnkormanyzat feladata.

a) védonoi ellatas jellemzoi (pl. a védono altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B .. .. Ve y’é ‘el 4
petoltatt vedlndl | o 3 ey kszotti Atlagos
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) = véddnénként
db F6 F6
2015 1 28 28
2016 1 24 24
2017 1 19 19
2018 1 22 22
2019 1 18 18
2020 1 17 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
Az csesztregi 0-14 éves kort gyermekeket, valamint a varandos kismamakat a csesztregi védonoi

szolgalat latja el. Csesztreg telepiilésen a vizsgalt idészakban a 0-3 év kozotti gyermek szama
stagnalo.
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b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valé hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnéGttek és Csak felnéttek A hazi
ermekek részére szervezett ermekorvosok | Gyermekorvos . , .
, g,y .. . gy’ ) y , Feln6tt hazi orvos
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott , B
.. . p L , altal ellatott
haziorvosi szolgaltatasok szolgdlatok gyerekek .
. . . . P ! gyerekek szama
Ev | szolgdlatok szama szama szama szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2015 1 0 n.a. n.a. n.a.
2016 1. 0 n.a. n.a. n.a.
2017 1 0 n.a. n.a. n.a.
2018 1 0 n.a. n.a. n.a.
2019 1 0 n.a. n.a. n.a.
2020 1 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen gyermekorvosi rendelé nem miikodik, a gyermekorvosi ellatas a Lenti Egészségiigyi
Kozpontban elérhetd gyermekorvos révén biztositott. Szakorvossal torténd tanacsadas minden
honap harmadik keddjén valdésul meg a 0-6 éves gyermekek szamara Csesztregen.

c) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A gyermekek részére torténd korai fejlesztés, gyogypedagogiai tanacsadas és gondozas, a fejlesztd
felkészités feladatait sziikség esetén a Csesztregi Tiindérkert Ovodaban, a Csesztregi Kerkai Jend
Altaldnos Iskolaban, a Moricz Zsigmond Egységes Gyogypedagogiai Intézmény, Lenti
Szakszolgalat, illetve a Zalaegerszegi Nyitott Haz Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézet
latja el. A nevelési tanacsadas feladatszervezése a kozoktatasi intézmény feladata. Ezt rendszeres
kapcsolattartassal a Zalaegerszegi Nevelési Tanacsadoval valosul meg.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkent6 specialis szolgaltatasok;

Az onkormanyzat a csalddsegitést, a Lenti Napsugar Csalddsegité ¢és Gyermekjoléti kdzpont
keretében biztositja. A gyermekjoléti szolgaltatason keresztiil gondoskodik a gyermek érdekének
testi-lelki egészségének védelmérdl a csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésérdl, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzésérol, és megszlntetésérél. Az Onkormanyzat a Csesztregi
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Csalad- és Gyermekjoléti csaladgondozdjaval a kapcsolat folyamatos, a jelzérendszer megfeleld
hatékonysaggal muikodik. A csaladsegités komplex modon nyUjtja az ellatdst a szocialisan
hatranyos helyzetli egyéneknek, csaladoknak, segit abban, hogy a kialakult valsadghelyzet
megoldddjon, illetve a kialakulasat megel6zze.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcsodék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
¢ bélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v

db F6
2015
2016
2017 0 0
2018 7 5
2019 7 5
2020 7 7

Forras: Onkormadnyzati és intézményi adatgydijtés

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama

M(ikodé | Munkahelyi | Miikodé Csaladi M(ikodo Mini M(ikod6 | Bolcsédéb
munkahelyi | bélcsédébe csaladi bélcsédébe mini bélcs6débe | (Osszes) | e (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt
, féréhelyek | gyerekek |férGhelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek | fér6helye | gyermeke
Ev szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | kszama k szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 0
2016
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 7 5 0 0
2019 0 0 0 0 7 5 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adat

Csesztregen 2018. szeptemberétél miikddik a Csodavilag Mini Bolcséde, mely helyben
megoldotta a 3 év alatti gyermekek napkdzbeni feliigyeletét, ellatasat.
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f) gyermekvédelem;
A gyermekjoléti szolgaltatason keresztiill gondoskodik a gyermek érdekének testi-lelki
egészségének védelmérdl a csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésérdl, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzéséral.

g) krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok;

Hazankban egyre kritikusabb a gyermekek mentéalis allapota, a tanulasi nehézséggel,
magatartaszavarral kiizdé gyermekek szama folyamatosan novekszik. Krizishelyzetben a csaladok
a Napsugar Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Kozpont segitségét vehetik igénybe, kik az
onkormanyzattal, az iskola, 6voda, védond, haziorvos bevonasaval igyekeznek szakszer(i
segitséget nyujtani.

A Szocialis és Gyermekjoléti Szolgaltatasi feladata: a szocialis €s mentalhigiénés problémak miatt
veszélyeztetett, illetve Krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének, az
ilyen helyzethez vezet okok megel6zése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése.
Tevékenységi korlikbe tartozik a csaladi kohézid erdsitése, a megkiizdd képesség, a
problémamegoldd készség kialakitasa és fejlesztése a kliensekben, az egyének, csaladok és
tarsintézmények természetes és mesterséges erdforrasainak mobilizéldsa, az Oneré bevonasa a
segitd kapcsolatba, valamint fokozott preventiv munka a gyermek-, ifjusag-, és csaladvédelem
tertiletén.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés;
A Csesztreg Kozségben é16 gyermekek az ovodai nevelés soran a nevelési program részeként
talalkoznak a sport és az egészséges ¢letmod fontossagaval. Rendszeresen tartanak egészségnapot
mind az 6voda, mind az iskola intézményében. Hetente tobb alkalomban testnevelési 6rdkon
probaljak megszerettetni a kis gyermekekkel a sportot, €s hangsulyozzak annak fontossagat.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A telepiilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részeslilok szaméara a
gyermekétkeztetés €s az ingyenes tankdnyv biztositott.

j) eltéré kultiraji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;
A telepiilésen nincsenek ilyen jellegii gyermekcsoportok.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
A hatranyos megkiilonboztetés nem jelentkezik a telepiilésen, az egyenlé banasmod
kovetelményének megsértése tekintetében az igénybevevok részérdl panasztételre, illetve
eljaras meginditasara nem kertilt sor.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatisok az
ellatorendszerek keretein beliil.
A telepiilésen a pozitiv diszkriminacié megvalositasat szolgald eszkozok az anyagi forrasok
hianyaban nem allnak rendelkezésre.
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4.4 A Kiemelt figyelmet igénylo gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal él6
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényii  és  beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi  nehézséggel Kkiizdé

gyermekek/tanulok évodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhato fejleszté programokra valé eljutas médja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 6vodas gyermekek
Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan | Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetli hatranyos helyzeti 6vodas
Ev (gyogypedagogiai | dAvodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egylitt) (gyogypedagogiai aranya az évodas
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) | gyermekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015 66 11 16,67%
2016 71 7 11,11%
2017 63 10 15,87%
2018 62 10 16,13%
2019 61 4 6,56%
2020 61 n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(jtés

4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék
PP . . | Hatranyos és halmozottan hatranyos | Hatranyos és halmozottan
Altalanos iskolai " o o
) . helyzeti hatranyos helyzetii
tanuldk szama a etz . . . . g 5
napoali altalanos iskolai tanulék szama tanuldk aranya az
Ev oktafaPsban (gyogypedagagiai oktatassal egyiitt) altalanos iskolai
(TS 094) tanuldkon belul (TS 095)
F6 F6 %
2015 151 20 13,25%
2016 139 27 19,42%
2017 146 12 8,22%
2018 157 17 10,83%
2019 159 22 13,84%
2020 166 26 15,66%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszintii oktatasban

_ ; Hatranyos és
Hatranyos és
halmozottan
halmozottan ez
. P ryz hatranyos
Hatranyos és hatranyos .,
i . Y helyzet(i _ ;
Hatranyos és | halmozottan helyzetii . s . e . Hatranyos és
.y v . . | szakkozépiskolai Hatranyos és
halmozottan | hatranyos | szakkozépiskolai , halmozottan
_ L ] tanuldk halmozottan ! .
hatranyos helyzeti tanulok ol ., hatranyos helyzeti
. . ey e és hatranyos hatranyos )
helyzeti tanulék és hatranyos v .\ tanulok
.. P . helyzet(i helyzet(i ;
3 gimnaziumi aranya a helyzeti . . . L aranya a
Ev . A et . oA szakiskolai és szakgimnaziumi s ..
tanulok gimnaziumi szakiskolai és ..o . L ) ] szakgimnaziumi
. P r g . L készségfejleszt6 | tanuldk szama 3 N
szama (TS tanulékon készségfejleszt6 iskolai tanulék (TS 100) tanulékon belul
096) belul (TS iskolai tanulék . ) (TS 101)
. . | aranya a tanulék
097) szama a nappali .
. szamahoz
oktatasban (TS . )
098) viszonyitva
(TS 099)
F§ % F§ % F§ %
2015 n.a. - n.a. - n.a. -
2016 n.a. - n.a. - n.a. -
2017 n.a. - n.a. - n.a. -
2018 n.a. - n.a. - n.a. -
2019 n.a. - n.a. - n.a. -
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzetii gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
Ev szama (TS 114) (TS 113)
fé fé
2015 n.a. n.a
2016 n.a. 8
2017 10 2
2018 15 2
2019 14 2
2020 10 5

Forras: TelR, KSH Tstar

Lentiben a Moricz Zsigmond Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény olyan tobbcélu,
kozoktatasi intézmény, amelyben a sajatos nevelési igényli tanuldk, a tanuldsban értelmileg
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akadalyozott, stilyosan fogyatékos, autizmussal €16 gyermekek fejlesztd iskolai, altalanos iskolai,
specialis — készségfejleszté specialis szakiskolai képzése folyik. Ez az intézmény lehet6vé teszi,
hogy a kornyék telepiilésein €10, sajatos helyzetii és egészségi allapoti gyermekek megfeleld
oktatasban részesiilhessenek.

b) a kozneveléshez kapcsolodé kiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara juto
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG

Az 6voda telephelyeinek szama (db) 1
Hany telepulésrél jarnak be a gyermekek Valtozd 15-18
(db)

Ovodai féréhelyek szama (f6) 75

Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogypedagdgiai

neveléssel egyiitt) (db) 3
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00 17.00
A nyari 6voda-bezaras id6tartama (nap) 15-20 nap
Személyi feltételek Fé Hianyz6
létszam
Ovodapedagdégusok szama 6 0
Ebbdl diplomads évodapedagdgusok szama 6 0
Gyodgypedagogusok létszama 0 0
Dajka/gondozond 4 4
Kisegité személyzet 0 0
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Csesztreg Kozségben talalhato Tiindérkert Ovodaba 15-18 kornyezd telepiilésrél jarnak a gyermekek, ahol 75 féréhely van. 3 dvodai csoportot lat el 6
f6 6vodapedagogus €s 4 16 dajka.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

) ) ) Gyogypedagogiai
Ovodai Ovodai Ovodai Ovodaba beirt Ovodai oktatasban
3-6 éves | gyermekcsoportok | ., . feladatellatasi gyermekek . , . . | részesiilé 6vodas Egy ovodai
2 2 férohelyek szama 2 2 gyogypedagogiai 2
kori szama - e helyek szama szama gyermekesoportok gyermekek szama | gyermekcsoportra
. gyermekek | gyogypedagogiai nge);e%gs[;el eg lgl ) (gyogypedagogiai | (gyogypedagogiai sZAma az integraltan juté gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS 090)y neveléssel egyiitt) | neveléssel egyiitt) (TS 086) oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 085) (TS 088) (TS 087) gyermekek nélkiil
(TS 091)
fé db db db fo db o fo
2015 66 3 75 1 70 0 0 23
2016 71 3 75 1 75 0 0 25
2017 63 3 75 1 65 0 0 22
2018 62 3 75 1 65 0 0 22
2019 61 3 75 1 65 0 0 22
2020 61 3 75 1 63 0 0 21

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés
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Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutd gyermekek szama (TS 089)

2017

2018

2018

2020
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyogypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai
osztalyok szama a

Az altalanos iskolai
osztalyok szama (a

Altalanos iskolai feladat-
ellatasi helyek szama

Egy altalanos iskolai
osztalyra juto tanuldk

Mas telepiilésrél bejaro
altalanos iskolai tanuldk

gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyogypedagogiai szama a nappali oktatasban i . .
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal aranyaa n(agpgg:): E1EELE
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)

db db db fé %
2014/2015 1 17 =
2015/2016 1 18 70,75%
2016/2017 0 8 1 17 70,07%
2017/2018 0 8 1 18 67,86%
2018/2019 0 8 1 19 69,43%
2019/2020 0 8 1 19 67,50%

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok




4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen
befeje6k a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a
Tanév nappali oktatasban (TS 083)

F6
2014/2015 21
2015/2016 20
2016/2017 16
2017/2018 16
2018/2019 13
2019/2020 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A telepiilésen Koznevelési intézmény, Ovodai iskolai ellatas megoldott, ahol az intézmények ezen
célcsoport részére az oktatdsi és koznevelési torvényben eldirt oraszamban és 1étszdmban
biztositanak szakembereket. A fenti adatok az Ovoda és Iskola egészére vonatkoznak.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
A csesztregi tanulokat fogadd kozoktatdsi intézmények részérél hatranyos megkiilonboztetés és
jogellenes elkiilonités jelzésére nem keriilt sor.
d) az intézmények kozott a tanulok iskolai az oktatas
hatékonysagaban mutatkozé eltérések;
A telepiilésen nevelési-oktatasi feladatokat ellatd intézmény nem miikodik. A csesztregi tanulokat
fogado kozoktatasi intézmények maximalisan torekednek az oktatas hatékonysagat novelni.

eredményességében,

e) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésben
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevls gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskortak szama (TS 112)
F6 F6 F6 Fo
2015 0 7
2016 11
2017 16
2018 0 0 17 14
2019 0 0 n.a. 18
0 0 17
2020 13

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok




4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Gyermekek egymastol valo elszigetelddése

Gyermekkozosség 1étrehozasa programokkal
5 alkalom/év
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nok gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a ndk €s férfiak kozott
a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenl6tlenség természetének, okainak feltarasat nem
irja eld jogszabaly.

A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

o a 45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,
o a palyakezddk a szakmai tapasztalat hianya,
o a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabol valo kiesés miatt.

Csesztreg a kozigazgatas, kozmiivelddés, szocidlis és egészségligyi ellatas teriiletén kiegyenlitett a
ndk és férfiak aranya. A kisgyermekes nék munkavallalasat, munkaba vald visszatérését segiti az
6vodai szolgaltatasok teljes korii elérése és a bolcsddei ellatas is 2018. szeptembere 6ta megoldott.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya NG&k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 2,00% 3,73% 2,87%
2016 1,02% 1,49% 1,26%
2017 2,74% 3,44% 3,09%
2018 1,37% 3,89% 2,63%
2019 1,77% 2,81% 2,29%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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5.1.2. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk

180 napnal hosszabb | N6k aranya a 180 napon tuli
ideje regisztralt nyilvantartott
Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)

% %
2015 25,00% 75,00%
2016 71,43% 60,00%
2017 47,06% 62,50%
2018 64,29% 55,56%
2019 50,00% 66,67%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal

2020

2019

2018

2017

2016

2015

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

|

0,00%

10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

77z

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama

Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdé
Ev allaskeres6k szama allaskeresok szama
(TS 052) (TS 053)

fé F6
2015 16 1
2016 7 n.a.
2017 17 1
2018 14 n.a.
2019 12 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Az aktiv kort lakossag esetében a munkanélkiili n6k szama magasabb a férfiakénal a vizsgalt évek
tekintetében.

A ndk foglalkoztatasat gatlo legfobb akadaly a gyermeknevelés. A csaladi, maganéletbeli
feladatok ¢és feleldsségek altalaban egyoldalian a ndket terhelik. A telepiilés nem rendelkezik
adatokkal a n6k csalddon beliili talterheltségérol.

Csesztreg Kozségben bolcsdde 2018. szeptemberétdl miikodik, ez nagyban hozzajarul ahhoz, hogy
a n6k munkavéllaldsa kdnnyebb legyen. Az dvodai féréhelyek szama megfeleld, fér6helyhiany
miatt még dvodas korti gyermeket nem utasitottak el. Az altalanos iskoldban reggel 7-t0l varjak a
didkokat és a napkozis ellatast igénybe vevd sziilok délutan fél 5-ig biztonsagban tudhatjak
gyerekeiket.

b) nék részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban
A telepiilésen €16 ndk a Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi osztalya altal kinalt foglalkoztatast
segitd képzési programokat elfogad;jak.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

A Csesztreg telepiilésen miikddo Schunk Carbon Technology Kft. az alacsony iskolai végzettségii
noék elhelyezkedésére is ad lehetéséget mint gyartosori dsszeszereld betanitott munkas. Tovabbi
munkahelyek a 11 km-re 1év6 Lentiben, vagy a 40 km-re 1évé Zalaegerszegen, illetve ezek
vonzaskorzetében érhetdk el, de a bejaras koltségei szintén nem kdnnyitik meg a dolgozni akard
nok helyzetét.

Tovabbi lehet6ség, hogy minimalis szamban kozfoglalkoztatottként a helyi 6nkormanyzatnal
tudnak elhelyezkedni, vagy mez6gazdasagi idénymunkabdl tartjak fenn magukat és csaladjukat.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Foglalkoztatas teriiletén a ndk hatranyos megkiilonboztetésével kapcsolatos informaciorél nem
tudunk sem bérkiilonbség, sem egyeb teriileten.

5.2 A munkaeré-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segitoé szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, férohelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
B .. .. Ve r” e F4
E efoltott vedcznon 0-3 év kbzétti Atlagos )
allashelyek szama ermekek szima gyermekszam
Ev (TS 109) . védéndnként
db fé fé
2015 1 28 28
2016 1 24 24
2017 1 19 19
2018 1 22 22
2019 1 18 18
2020 1 17 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

a7



Az csesztregi 0-14 éves koru gyermekeket, valamint a varandos kismamakat a csesztregi védonoi
szolgalat latja el. Csesztreg telepiilésen a vizsgalt idészakban a 0-3 év kozotti gyermek szama
stagnalo.

5.2.2. a) BolcsGdék és bolcs6débe beiratott gyermekek szama

M(ikodd, onkormanyzati
bolcs6dei fér6helyek szama

Onkormanyzati bélcsédébe beirt
gyerekek szama

db

2015

2016

2017

2018

2019

2020

N | N |IN|O|Oo|O

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydjtés

5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu tablazatbadl

Csesztreg Kozségben 2018. ota mukodik a Csodavilag Minibolcsdde, tovabba

Miikodé | Munkahelyi| Mikodo Csaladi Miikodo Mini Miikodé |Bolcsédébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bélcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcsbdei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt bolcsédei beirt
, férohelyek | gyerekek |fér6helyek| gyerekek |férShelyek| gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 7 5 0 0
2019 0 0 0 0 7 5 0 0
2020 0 0 0 0 7 7 0 0
Forras: TelR, KSH Tstar

telepiilési

onkormanyzat az Intézményfenntarté Tarsulds tagjaként az altaluk fenntartott Csesztregi
Tiindérkert Ovoda altal biztositja a telepiilés 6vodas gyermekeinek 6vodai ellatasat.

Fér6helyhiany miatt egyetlen intézmény sem utasitott vissza gyermeket.
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A telepiilésen miikodd vallalkozasok illetve a Csesztreg telepiilésen miikodé Schunk Carbon
Technology Kft. is csaladbarat munkahelynek tekintheté, rugalmasan alkalmazkodik a
kisgyermekes anyak elhelyezkedési gondjaihoz.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
Az optimalis csaladtervezés alatt a csaladtervezési modszerek egyiittesének az utdd, a csalad és a
tarsadalom érdekében torténd legmegfelelobb alkalmazésat értjiikk. A széles korti €s igényes
csaladtervezés az utodok egészségét és szellemi adottsdgait is kedvezden befolydsolja, illetve
befolyasolhatna.
E modszerek egységes rendszerbe foglalasa és hatékony alkalmazéisa az egészségmegOrzés
szerves része. Hiszen egészséget megdrizni csak az egészségesen sziiletettekben lehet.
fgy a csaladtervezés, a megel6zés sorsdontd kiindulasi pontja mind az egyén, mind a tarsadalom
szempontjabol.
A mélyszegénységben €16k és roma csaladoknal jellemz6en megfigyelhetd, hogy tobb gyermeket
vallalnak, és ezek a gyermekek altalaban elére nem tervezettként jonnek vilagra.
Csaladtervezésnél azonban kevesen veszik figyelembe az egészséges életmod, egészséges
kornyezet, higiénia, terhes gondozas, szlirdvizsgalatok fontossagat.
A fenti kritériumok megismertetésében, elfogadtatasaban a Szocialis ¢és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kozpontnak és a védondi hdlozatnak van fontos szerepe.
A fogamzésszabalyozas és szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kozoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban.
A gyerekek szexualis felvilagositasat célzd programok, tandérdk mar az altalanos iskolaban
megkezdddnek, majd a kozépiskoldkban folytatddnak; osztalyfonoki, bioldgia ora keretében
el6adast tartanak a védénok.
A gyerekagyas gondozas soran a sziilés utan mindenki megkapja a kellé tanacsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon.
Vérandos tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védondk. A védond koordindlja a terhesség
idején a megfeleld vizsgalatok megtorténtét.
A telepiilésen miikodik védonéi szolgalat, amelynek feladata a kisgyermek egészségi allapotanak
feliigyelete, valamint a kismama gyakorlati, lelki segitése, hogy ezzel tamogassa a feliigyelete ala
tartoz6 gyermek megfeleld testi és mentalis fejlédésének biztositasat.

5.4 A néket éro erészak, kapcsolati erészak

A ndkkel szembeni csalddon beliili erdszak az emberi méltosaggal szembeni sulyos tadmadas,
amely megakadalyozza, hogy a nék ¢lhessenek alapvetd jogaikkal. E jogsértéseket csendben,
gyakran altalanos kozonyt6l ovezve kovetik el. A ndékkel szemben csaladon beliil elkovetett
erdszak forrdsa az, hogy a ndk férfiakénal alacsonyabb tarsadalmi pozicidja a ndk és lanyok sulyos
megkiilonboztetéséhez vezet a csalddokban ¢és nagyobb kozosségekben. Olyan fokozodd
problémardl van szd, amely az Eurdpa Tanacs Osszes tagallamat érinti. A ndk elleni hatranyos
megkiilonboztetést nem mindig konnyli észrevenni, sokszor maguk a nok— kiilondsen, ha vezetd
poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrol esik szo, hogy az otthoni, a
munkahelyi vagy a kozéleti szféraban személyesen 6k maguk, vagy a ndk altalaban hatranyt
szenvednének el a férfiakhoz képest. A nemek kozotti hatrdnyos megkiilonboztetést néhany
jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alkotmany 66 és 70§, Munka Torvénykonyve 5§, €és természetesen az
EbTv), de a ndk ¢és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség
természetének okainak feltarasat és persze felszamolasat nem irja el6 jogszabaly.

A teleplilésen noket ért fizikai, vagy lelki bantalmazasrol pontos informacié nem all
rendelkezésre.
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5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A telepiilésen nem mikoddnek krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona). A Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozponttal
egylittmikodve az alabbi, Zala megyében miikddd anyaotthonok és csalddok atmeneti otthona
vehetd igénybe.
Csesztreg kozségre vonatkozoan a zalaegerszegi Magyar Voroskereszt Csaladok Atmeneti
Otthona az illetékes, ahova elsGsorban Zalaegerszegrél és vonzaskorzetébdl helyeznek el varolista
alapjan (varandos noket is). Krizishelyzetben, szabad féréhely esetén az orszag egész teriiletérdl is
fogadnak, minden esetben a gyermekjoléti szolgalat ajanlasaval, egyéni kérelem alapjan

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Csesztreg Kozség Onkormanyzat Képviselé-testiiletben a polgarmester és a képviseld 1étszdma
Osszesen 5 6, melyben 3 6 néi képviseld van.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érint6é tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
A ndket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Csesztreg telepiilésen nem jellemzdek, ezért az
onkorményzat tervei kdzott nem szerepel ilyen irdnyu intézkedés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Egészségmegdrzés Sztir6vizsgalaton valé magas részvétel,
kevesebb betegség, magasabb atlagéletkor

Szabadid0 hasznos eltoltese €s a nok egeszséges | Kondi park 1étrehozasa, lizemeltetése; joga-
¢letmodjanak segitése nem megoldott foglalkozas, ,,1 6ra mozgas” megszervezése
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az ageizmus az ¢életkor alaptl diszkrimindciot jeloli. E fogalmat Eurdpéaban és a vilagban is foként
az id6sekkel szembeni diszkriminacioval Osszefiiggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akarcsak a
mas tipust megkiilonboztetések, megvaldsulhat direkt vagy indirekt modon, és kovetkezményei is
hasonloak az egyéb tipusu diszkriminacional tapasztaltakhoz.
Habar a tarsadalom egy jelentés csoportjat érinti ez a fajta diszkriminacid, mégis alig van jelen a

koztudatban.

Az id6seket az élet Szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonbdztetés Magyarorszagon.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index (3. tablaval azonos)
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
Osszesen) Osszesen) (TS 030)
2015 197 92 214,13%
2016 202 91 221,98%
2017 200 89 224,72%
2018 205 97 211,34%
2019 212 100 212,00%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

részesulék szama

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jarandosagban részesiil6é | jarandoésagban részesiilé R MR
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2015 114 148 262
2016 116 152 268
2017 108 147 255
2018 113 151 264
2019 109 145 254
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
, . ] N L. .. . _....| Ozvegyiés Y
Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé Oregségi Ozvegyi és szil6i szi.igl‘c’,ii Idéskoraak
ellatasban ellatasban nyugdijban Oregségi nyugdijban nyugdijban nvuediiban jaradékaban
Ev részesul6 férfiak részesulé n6k részesul6 férfiak | részesiilé n6k szama | részesiil6 férfiak | |, v g“ ],, L. | részesitettek havi
< - « , részesiilé nok | ., , .
szama szama szama (TS 070) szama P atlagos szama (f6)
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (TS 071) (15 072) (TS 134)
2015 4 3 94 117 n.a. 10 n.a.
2016 3 n.a. 95 125 n.a. n.a.
2017 3 n.a. 87 124 n.a. 7 0
2018 3 n.a. 90 130 n.a.
2019 3 n.a. 87 129 n.a. 4 1
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a n.a
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapuld elldtas nemek szerint Oregséginyugdijban részesiilék nemek szerint
8 250
7
6 200
5
150
4
3 100
50
1
0 0

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2015 2016 2017 2018 2019 2020

W Férfiak MW NGk W Férfiak mN&k

Csesztreg telepiilésen az idéskortak szama a stagnalo 14 és 17 £6 kozatti.
Jovedelmi helyzetiikr6l nem all rendelkezésre adat, illetve jovedelmiik/nyugellatasuk realértéke szubjektiv, éltkoriilményeik, sziikségleteik jelentsen
befolyasoljak.



6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas terén
Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresok szama
Osszesen —
Fé
. 16 7 17 14 12 0
Osszesen
B F6 3 n.a. 1 2 1 n.a.
41-45 év (TS 042)
% 18,75% = 5,88% | 14,29% 8,33% -
B F6 2 1 1 1 n.a. n.a.
46-50 év (TS 043)
% 12,50% 14,29% 5,88% 7,14% - -
B F6 n.a. 1 n.a. n.a. 2 n.a.
51-55 év (TS 044)
% = 14,29% - - 16,67% -
3 F6 1 2 1 1 n.a. n.a.
56-60 év (TS 045)
% 6,25% 28,57% 5,88% 7,14% - -
61 éves, vagy F6 4 2 5 5 5 n.a.
afeletti (TS 046) % 25,00% | 28,57% | 29,41% | 35,71% | 41,67% -
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal
Orszagosan jelentés az id6sek foglalkoztatasbeli  diszkriminacidja, mely sulyos

kovetkezményekkel jar, kiillondsen a ndk esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségligyben ¢€s
a szocialis ellatasok, szolgaltatasok biztositasa teriiletén elszenvedett diszkriminacio is.

Habar a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a Munka Torvénykonyve is tiltja az életkor alapu
diszkriminaciot, a magyarorszagi idésebb korosztaly mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben
kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminacionak, mint a hasonlé kortt Unids allampolgarok. A kor
alapu megkiilonboztetés az 1j allasok betoltésénél, a létszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is
gyakori.

A magas munkanélkiiliségi adatok kedvezOtlenek az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
elomozditasara. A munkanélkiilieck korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmiien kiveheto,
hogy az iddsebb korosztalyokat aranyaiban jobban sujtja munkanélkiiliség problematikaja. A
kormany altal bevezetett munkahelyvédelmi program esetleg segithet az idésebb lakossag
elhelyezkedési  problémajan, hiszen az 55 ¢év feletticket foglalkoztatok  50%-0s
tarsadalombiztositési jarulékcsokkentési kedvezményben részesiilnek.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Csesztregen miikodik nyugdijasok klubja Korhatartalanok Klubja néven. Aktiv kozosségi élet
zajlik, foglalkoztatas, tanulas lehetdsége rendelkezéstikre all.

) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Nincs arra vonatkoz6 adat, hogy az idéskoru személyeket milyen hatranyos megkiilonboztetés éri
a foglalkoztatas teriiletén.



6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szdma
Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban,
. jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb " .
Ev jéran(jiéségban részes?j‘llé' férfiak jéra|j1désa'gban részeg:;ilc’i nék LSO LS
szama (TS 063) szama (TS 064)

2015 114 148 262

2016 116 152 268

2017 108 147 255

2018 113 151 264

2019 109 145 254

2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

a) aziddsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 év feletti Nappali Hazi Szocialis
lakossag szama el!atasl'a.ai\ segitségnyujtasban étkeztetésben
Ev (férfiak TS 026, i;?;(?:,‘l:k részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) s24ma (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 f6
2015 197 n.a. 26 7
2016 202 n.a. 24 5
2017 200 n.a. 28 5
2018 205 n.a. 18 5
2019 212 n.a. 16 7
2020 - n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Ellatasok

30

25
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15

10

’ -|1
? -2015 -2015 -2017 -2018 -2019 :OZCI_
u Nappali ellatas Hazi segitségnyjtds Szocidlis étkeztetés

A szocidlis alapszolgaltatasok koziil Csesztregen elérhetd az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas és a
falugondnoki szolgalat.
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Haziorvosi ellatasrol a telepiilés Haziorvosi rendel6jében van lehetdség, a jarobeteg szakellatasok
a Zalaegerszegen ¢és Lentiben érhetdk el a célcsoport részére.

b) Kkulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a telepiilésen ¢él6 idés lakossag kulturalis,
kozmiivelodési  szolgaltatdsokhoz vald6 hozzajutasdra. Hagyomanyosan minden évben
megrendezésre keriil a karacsonyi misorral egybekotott Iddsek napja, amely az érintettek korében
nagy sikernek orvend. A telepiilésen konyvtari szolgaltatas miikodik, amely nemcsak a fiatal,
hanem az idésebb generacio részére is lehetOséget biztosit a tarsas kapcsolatokra, a tudas
bévitésére. Am ezen szolgaltatasok esetében a korosztily nem mutat jelentSs érdeklddést. Az
idések a kozosségi kozlekedés, a kozmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés az
akadalymentesités hianya miatt korlatozottan tudjak igénybe venni.

c) idések informatikai jartassaga;

A telepiilésen miikodd konyvtar internet hozzaféréssel is rendelkezik, amely lehetdséget biztosit,
nemcsak a fiatalabb korosztaly, hanem az idésebb kortak részére a vildghald elérésére. A
telepiilés azonban nem rendelkezik megfelel6 adatokkal arra vonatkozolag, hogy az idésebb
korosztaly mennyire ismeri a szamitogépet, és szeretnék-e informatikai tudasukat fejleszteni.

Ezért a kozeljovOben célszerli lenne feltérképezni, hogy az érintett célcsoport ismeri-e a
szamitogépet, tudja-e kezelni. Amennyiben az adatgyijtés eredménye arra enged kovetkeztetni,
hogy az iddsebb korosztaly informatikai jartassdga messze elmarad a tobbi korosztalyétol, de van
igényiik az ismeretek elsajatitasara, akkor szeretnénk megoldast talalni erre a problémara.

d) ageneraciok kozotti programok.
A telepiilésen €16 id6seknek nincs ilyenre igényiik.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

Ko6zséglinkben a Korhatartalanok Klubja igyekszik az iddsebb korosztalyt megcélzd, specialis
programok nyUjtasara.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Idéskori elmaganyosodas, tétlenség Idések Kreativ Klubjanak megszervezése,
megakadalyozasa mikodtetése

55




7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - N6k (TS 062)
2015 12 14 26
2016 14 13 27
2017 15 11 26
2018 17 11 28
2019 16 8 24
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat adataibol kiolvashatd, hogy a telepiilésen a vizsgalt idészakban a megvaltozott
munkaképességli személyek szocialis ellatasaiban részesiilok szama 24-28 6 volt, a kés6bbiekben
nem 4ll rendelkezésiinkre adat.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A fogyatékossagiligy — €s altalaban az esélyegyenléség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek iigye nem
(csak) szocidlis kérdés: valamennyi agazat, minden kozigazgatasi szerepld kotelessége ¢és
felelossége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenléségének
szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges Szakmapolitikai 1épéseket. Mint altalaban az
esélyegyenlOség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi szemléletformalas az egyik
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legnagyobb kihivas. Mindenki szdmaéra vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek
integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds anyagi forrasokat emészt fel -nem csupan
pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nem csak liftek, rampak, specialis tablak vagy éppen
hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert
egyenjogunak és egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenldségi
tervek elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A kozfoglalkoztatds nem specialisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkoztatasi
forma. A helyi 6nkormanyzat nem foglalkoztat fogyatékkal é16 személyeket. A kdzségben nem
talalhat6 olyan vallalkozasi forma, mely a fogyatékkal €10k szamara munkat biztositana.

b) munkavallalast segito lehetéségek;

A fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasa teriiletén megvaldsuld hatrdnyos megkiilonboztetésre
vonatkozoan adatok nem allnak rendelkezésre. A helyi munkahelyen a kozségben ¢é16
fogyatékkal €16k szamara minden esetben biztositanak munkalehetdséget.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A fogyatékkal ¢lok foglalkoztatasa teriiletén megvaldsuld hatranyos megkiilonboztetésre
vonatkozoan adatok nem 4llnak rendelkezésre. A megvaltozott munkaképességlick részére
Lentiben talalhaté6 munkalehetdség.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A telepiilésen fogyatékkal éloket tamogatd helyi intézmény nem milkddik. Az 6nkormanyzat a
Kolping Gondozési Kozponttal kotott ellatasi szerzodeés keretében biztositja a fogyatékos
személyek nappali ellatasat. Nincs lehetdség az 6nallo életvitelt tdmogatd helyi intézmények,
szolgaltatasok, programok igénybevételére a fogyatékkal €16k szamara Csesztreg Kozségben.

7.2 Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Az Onkorméanyzat a fogyatékkal €16k részére, anyagi er6forras hianya miatt nem tud
kedvezményeket biztositani.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése;

A tobbi célcsoporthoz hasonldéan probléma az egészségligyi elldtdsokhoz vald hozzaférés,
kiilonosen a szakrendelésekhez, megel6z6 szlrdvizsgalatokhoz, melyek csak a varosokban
érhetdek el. Erre vonatkozoan a falugondnoki szolgalat van segitségre.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A telepiilésen talalhatd kozintézmények (Onkormanyzati hivatal, mivel6dési haz, konyvtar)
akadalymentesitése megoldott.

A kozintézmények fizikai akadalymentesitése megtortént, viszont a latas- hallassériiltek és egyéb
fogyatékkal €16k szamara nem minden épiilet akadalymentes.
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c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacios és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége;

A kozszolgéltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzéaférés akadalymentesitését
sikeriilt teljes mértékben végrehajtani.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A helyi lakosok foglalkoztatasaban kiemelkedd szerepe van az Onkormanyzatnak, amely a
kozmunkaprogramok révén tud részt venni a foglalkoztatasban. A kézségben kevés szamban élnek
fogyatékkal ¢l6 emberek. A megvaltozott munkaképességiiek részére Lentiben taldlhatéd
munkalehetdség.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A buszmegallok fizikai akadalymentesitése megtortént.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢€l6 személyek nappali
intézménye, stb.);

A szocialis alapszolgaltatasok koziil a kozségben elérheté a szocialis étkeztetés és a hazi
segitségnyujtas.

Egészségiigyi ellatashoz vald hozzaférés biztositott a fogyatékkal €16k szdmara is a haziorvosi
rendelés keretében, illetve a Lentiben miikddo jarobeteg szakellatasok esetében is.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A telepiilésen nem érvényesiil a pozitiv diszkriminacio jelensége.

7.4. Fogyatékossaggal €élok sajatos igényeinek Kielégitését célzé programok a telepiilésen

A telepiilésen a csekély szamu fogyatékossaggal €16 lakosok szamara kiilon programok nincsenek,
de a konyvtar rendelkezésiikre all.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A fogyatékossaggal éloket elsdsorban a telepiilés akadalymentesitésének elmaradottsagabol adodo
kozlekedési nehézségek miatt leginkabb az elmaganyosodas veszélye fenyegetheti. Igy az
akadalymentesités lehet a kiemelt megoldasi lehetdség ezen problémara, amellyel az egész
kozosséget célzo programok is elérhetévé tehetdek szamukra, tovabba napi életviteliiket
konnyebben bonyolithatjak.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A megvaltozott munkaképességii személyek A megvaltozott ~munkaképességli  személyek
munkaer6 piaci elhelyezkedésének elosegitése helyzetének, igényeinek pontos felmérése,

egylttmiikodés kialakitasa a térségben talalhatd
foglalkoztatoval. (Szerapisz-Zala Kft. Lenti)

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Biztonsagos kozlekedés kialakitasa, a

14 v Telepiilés infrastruktarajanak novelése
buszmegall6 korszertsitése
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szereplé teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltato és
érdekvédelmi szervezetek, onszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellaté
szervezetek szama kozfeladatonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi
megallapodasok szama stb.)

Ovoda kozos fenntartasara és mikodtetésére

Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl szold 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § -a alapjan az
o6vodai nevelés biztositdsa az Onkormdnyzat kotelezd feladatainak egyike. A telepiilés ezen
feladat-ellatasi  kotelezettségének a  szomszédos  telepiilésekkel kozosen tesz  eleget
(Intézményfenntarté Tarsulas Csesztreg — 6vodai feladat ellatas).

b) onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozotti
partnerség bemutatasa

A telepiilésen nemzetiségi onkormanyzat nem miikodik. A telepiilésen mikodik egyhazkozség,
amely gondozza az egyhaz tulajdonat képezd teriiletet, a templomot.

A telepiilésen a civil szervezetekkel valo kapcsolatot egyrészt a kozszolgaltatasok biztositasan
keresztiil valésul meg. Csesztregen a hazi segitségnyujtas, a hajléktalanok nappali ellatasa,
valamint a fogyatékos személyek nappali ellatasa a szocidlis torvényben meghatarozottak szerint
ellatasi szerzddés keretében a Kolping Gondozési Kozpont 4ltal valosul meg.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Csesztreg Kozség Onkormanyzati Képviselo-testiilete Lenti Kistérség Tobbcélu Tarsulasanak
tagja, amelynek keretében az 6nkormanyzat gondoskodik a felnétt és gyermek haziorvosi kozponti
tigyelet feladatairdl. A Lenti kdzpontu Kolping Gondozasi Kézponton keresztiil gondoskodik a
hazi segitségnyujtas, jelzOrendszeres héazi segitségnyujtas, iddsek nappali ellatasa és tdmogatd
szolgalat feladatainak ellatasarol. Az Oonkormanyzat tagja a ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi
Tarsulasnak, mely tarsulas gondoskodik a rendszeres hulladékszallitasrol., illetve az
Intéztményfenntartd Tarsulas Csesztreg tagja, mely az 6vodai feladatok ellatasat biztositja.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége
A telepiilésen nem miikddik nemzetiségi onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A telepiilésen tobb civil szervezet is mikddik, azok részvétele nagymértéki a helyi
esélyegyenldségi feladatok ellatasaban. 1890-ben alakult Onkéntes Tiizolté és Polgarér Egyesiilet,
1928-ban létrejott Sportegyesiilet. Hagyomanyaink 6rz6i 23 éve a Falubarat Egyesiilet tagjai, sokat
tesznek a falu kulturalis €életének szinesitéséért, a kozosségért. A Horgasz egyesiilet is hozzajarul a
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gyermekek és az iddsebb korosztily hasznos szabadidd eltoltéséhez. A Csesztreg Kozségért
Kozalapitvany folyamatosan tevékenykedik a hatranyos helyzetli gyermekek ¢és a raszoruld idds
emberek tdmogatasaért. A mivelddési haz keretei kozott miikodik a negyven éves multra
visszatekinté Pavakor, a Szinjatszokor és a Korhatartalanok Klubja, mely az id6sek részére
segitséget nyujt a szabadidé hasznos eltdltésében. A hagyomanyok apoldsa az egyik erdssége
telepiilésiinknek, azt is lehet mondani életiink része. Gyermekek, fiatalok, felnéttek és az idosebb
korosztaly is képviselteti magat a hagyomanydérz6 programokban — maskurdzas, majalis, szlireti
felvonulds, kemence iinnep, hagyomanyérzé disznovagas, jelmezes batyusbal, adventi
rahangolodas.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban
Kozségiinkben nem jellemz6 a for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok
ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmiikodés egyik eszkoze a HEP Foérumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.

| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati
intézmények, egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi
esélyegyenléségi program elkészitésének folyamataba

- Csesztreg Kozség Onkormanyzata

- Kerkai Jend Altalanos Iskola

- Tiindérkert Ovoda

- Haziorvos

- Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont
- Korzeti megbizott

- Magyar Katolikus Egyhaz

- Magyar Reformatus Egyhaz

- Csaladsegito szolgalat

- Védonoi szolgalat

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos
észrevételeinek visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa.

A forum szervezésével kivanjuk feltarni a mélyszegénységben €16k, illetve romak, nok,
iddsek, gyermekek ¢s fogyatékkal €16k helyzetét, valamint beazonositani a problémakat, majd
megoldast talalni a meglévo problémakra.
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c) Csesztreg Kozség Onkormanyzatianak Telepiilési Esélyegyenléségi Programja a
telepiilés minden lakosinak életét érinti, ezért Csesztreg Kozség Onkormanyzata
vallalta/vallalja, hogy a programot illetve annak modositasat a Képviselo-testiileti
véleményezés és elfogadas el6tt széleskori konzultaciora bocsatotta/bocsatja az
esetleges modositasra vonatkozé javaslatok érdekében.A képviseld-testiileti dontést
kovetoen az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles hatarozatot a
telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a TEF
esélyegyenléségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése

Kovetkeztetések
Célcsoport : :
problémak beazonositasa fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
{é{s(/)\r/r;ak Alacsony jovedelm, raszorulo Megfelel6 ¢életvitel kialakitasa a
yasy csalddok nem megfeleld életvitelbol problémas csaladokban
mélyszegény- iy L s
. et ad6do problémainak megsziintetése
ségben ¢lok
Gyermekek egymastol valo Gyermekkozosség létrehozasa
Gyermekek : . 1x .
elszigetel6dése programokkal 5 alkalom/év
. Iddskori elmaganyosodas, tétlenség Iddsek Kreativ Klubjanak
Idések . f . 1 e 1
megakadalyozasa megszervezeése, miikodtetése
Szlirdvizsgalaton valdé magas
Egészségmegdrzés részvétel, kevesebb betegség,
N6k magasabb atlagéletkor
Szabadido hasznos eltdltése és a ndk Kondi park létrehozasa, lizemeltetése;
egészséges ¢letmodjanak segitése nem | joga-foglalkozas, ,,1 6ra mozgas”
megoldott megszervezése
A megvaltozott munkaképességii
személyek helyzetének, igényeinek
, A megvaltozott munkaképességii pontos felmérése, egyiittmiikodés
Fogyatékkal . PR . iy . s s
16k személyek munkaer6 piaci kialakitasa a térségben ta!alhato
elhelyezkedésének elGsegitése foglalkoztatoval. (Szerapisz-Zala Kft.
Lenti)
Tobb
gfir(l:fgportot Biztonsagos kozlekedés kialakitasa, a | Telepiilés infrastruktirajanak
.. ., | buszmegallo korszerlsitése novelése
teleptilésszintii
megallapitas

Jovoképlink




Olyan telepiilésen kivanunk ¢élni, ahol a romak azonos jogokkal és kotelezettségekkel
rendelkeznek, mint a nem romak, kizarva a szegregacio 1étrejottének lehetdségét.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok munkahoz jussanak és ¢lethelyzeteik
javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét és tovabbtanulasi esélyeinek javitasat. A nevelési
intézményekben az oktatasuk igényeikhez kapcsolddd modszerekkel torténjen.

Folyamatosan odafigyeliink az idosekre a kozdsségi életbe torténd bevondssal. A szolgéltatasok
bovitésével, az egészségiigyi ellatasok konnyebb igénybevételével a mindennapi életiiket
megkonnyitjiik.

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esetén a csalad fontossagat, a csaladalapitas utani munkaba
torténd visszailleszkedésiiket.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok életvitelének megkonnyitésére, a kornyezetbe
torténd beilleszkedésiik eldsegitését, a szolgaltatasok igénybevételénél a fogyatékossaguk miatti
hatranyukat, a sziikséges akaddlymentesitéseket kozhivatalokban, kozintézményekben.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

Intézkedés
sorszama

A B C
Az intézkedés | A helyzetelemzés | Az intézkedéssel
cime, kovetkeztetéseiben | elérni kivant cél
megnevezése feltart
esélyegyenlBségi
probléma
megnevezése

0. Teleptilés szintl probléma

1

I.
fejlesztése

I. BiztonsagosTovabbra is célja aA

gyalogos  éstelepiilésnek, hogytorekedjen

kerékpédros az elkdvetkezendd biztonsagos

kozlekedés id6szakban gyalogos

megteremtése palyazati kerékparos

a telepilésen |lehetGségek, kozlekedés
forrasok infrastrukturalis
felkutatasaval feltételeinek
megépitse vagy megteremtésére

feldjitsa a szlikséges megfeleld

D E
A célkitlizés A cél
Osszhangja egyéb  kapcsoldddsa
stratégiai orszagos

dokumentumokkal| szakmapolitikai
stratégiakhoz

teleplilés 2019-24.

és

jardak,

illetve kerékpar sav
nem létesithetd, ott

a belterileti utak
feldjitasaval
sziikséges
megteremteni a
biztonsagos
kerékparos
kozlekedés
feltételeit.
Temetd|A telepiilés céljai
kozott szerepel a
belterileti utak,
jardak, tobbek

kozott a temetGbe
vezet§ jarda és ut
megépitése illetve

jardakat, éskerékparutak
létrehozza akialakitasaval.
gyalogosok és a

kerékparosok

részére is a

biztonsagos

kozlekedés

feltételei. Ahol

kalon kerékparut

A megnovekedett

gépkocsi  forgalom
miatt  sziikségessé
és célszer(ivé valt
tovabbi, [v]]
parkoléhelyek

kialakitasa. A

éviOrszagos
gazdasagi program Fejlesztési

F

Az intézkedés tartalma

Pénzligyi

ésfelkutatasa, a

Tertletfejlesztési megvalositas

Koncepcid

2019-24. éviOrszagos
gazdasagi program Fejlesztési

megszervezése, az utak,
jarddak létrehozasa.

Pénziigyi

ésfelkutatdsa, megvaldsitas

Teriletfejlesztési megszervezése.

Koncepcid

G

Az intézkedés
felel6se

H

Az intézkedés

megvaldsitdsanak
hatérideje

forrasok Polgdrmester 2023.

(kedd)

forrasok Polgdrmester 2023.

(kedd)

11.

11.

28.

28.

Az intézkedés
eredményességét
mérd indikator(ok)

A  telepilés f6
kozlekedési
utjainak 100 %-os
hosszéban
kerékparut épitése.

A parkold céljara
rendelkezésre allo
terlilet 100 %-an
parkold épitése, a
temet6hoz vezetd
ut 100 %-anak

J

Az intézkedés
megvalositdsahoz
szlikséges eréforrasok
(humdn, pénziigyi,
technikai)

forrasok:
palyazatok, human
er6forras: pdlyazatird,
szervez$ és koordinald
személy, vallalkozd a
munka elvégzéséhez.

Pénzligyi

Pénzligyi forrasok:
palyazatok, human
er6forras: pdlyazatird,

szervez$ és koordinalo,
személy, vallalkozd a
munka elvégzéséhez.

megépitése.

K

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

HEP végéig,
2023. 11. 28.

HEP végéig,
2023.11.28.

L

Onkorményzato
k kozotti
egyuttmUikodés
ben
megvaldsuld
intézkedés
esetében az
egyuttm(ikodés
bemutatasa

Nem relevéns

Nem relevans
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feltjitasa, valamintgyalogos forgalom
tovabbi szamara pedig a
parkoléhelyek biztonsagos
kialakitdsa. kozlekedés
érdekében -
kulonos tekintettel
az idGsekre - fontos
feladat a temet6be
vezetd jarda
létrehozasa.
Ill.  AutdébuszA Deadk utcai Feldjitott 2019-24. éviOrszagos Palyazati forrdsok Polgarmester 2023. 11. 28/A jelenlegiPénziigyi forrasok: HEP végéig,Nem relevans
forduld autébusz  forduldbuszforduld, gazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatasa, megvaldsitas (kedd) buszfordulé 100 %-pélyazatok, human2023. 11.28.
feldjitasa kilonésen  fontoslakadalymentesités Tertletfejlesztési megszervezése os felljitasa, er6forrds: palyazatiro,
része a Koncepcié akaddlymentesitése szervezd és koordinald
teleplilésnek, hiszen személy, vallalkozd a
a lakossag nagy munka elvégzéséhez.
része igénybe veszi
a buszkozlekedést.
Ezért kulénésen
fontos feladatként
szerepel a telepilés
céljai  kozott  a
buszfordulé
feltjitasa, valamint
akaddlymentesitése.
IV. ASzintén  telepuilés A M(ivel6dési Hazat2019-24. éviOrszagos Palyazati forrasok Polgdrmester 2023. 11. 28.,A szinpad és aPénzlgyi forrasok: HEP végéig, Nem relevans
Mlivel6dési  szintli probléma, a telepililés mindengazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatdsa, megvaldsitas (kedd) nagyterem palyazatok, human2023. 11.28.
Haz hogy a MiivelGdésigeneracidja Teriletfejlesztési megszervezése Elvégezve faburkolatdnak 100eréforras: palyazatiro,
szinpadanak |Haz szinpada és aigénybe veszi, a Koncepcid Megvaldsult %-os felljitasa. szervez$ és koordinald
és anagyterem rendezvények beruhazas személy, vallalkozd a

nagyterem faburkolata elavult, kézponti helyszine, munka elvégzéséhez.
faburkolatana felljitasra szorul.  ezért fontos annak
k feldjitasa feldjitasa,
folyamatos
karbantartasa.
V. Csesztreg Az  Onkormanyzat2019-24. éviOrszagos Palyazati forrasok Polgarmester 2023. 11. 28.40 fG kiszolgélasara Pénzlgyi forrasok: HEP végéig,Nem relevans
Szabadid&park lakossaganak célja, hogy az ottjgazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatdsa, megvaldsitas (kedd) alkalmas  konyha palyazatok, human2023.11.28.
fejlesztése életében talalhato bifé Tertletfejlesztési megszervezése Részben kialakitasa. er6forrasok:
kiemelked6 helyetrészen 40 6 Koncepcid megvaldsult Meglév6 jatszotéripalyazatird, szervezs és
foglal el azlkiszolgdlasahoz eszkozok 100 %-oskoordinald személy,

onkormanyzat altalmegfelel6 konyha
létrehozott kialakitasa

szabadidépark és amegvaldsulhasson,

tonal talalhato/mellyel névelhets
strand, ezértlenne a
felujitasa, lebonyolithatd
fejlesztése rendezvények
folyamatosan szama. A kultéri
szlikséges. strand tovabbi

fejlesztésekkel -

jatszotéri eszkozok,

felGjitasa,  strand
rész 100 %-os
feltjitasa. 5 db Uj
jatszotéri eszkoz
|étesitése.

vallalkozo a
kivitelezéshez.
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szabadidés elemek

- feltjitasokkal
komfortosabba
tehet6 a lakossag
minden korosztalya
szamara.
6 Kerékpdr-  ésKerékpar- ésAz egészséges 2019-24. éviOrszagos Palyazati forrdsok Polgarmester 2023. 11. 28.Havonta 1 kerékpdrPénzlgyi eréforras: HEP végéig,Nem relevans
gyalogturak gyalogturdk életmadd gazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatdsa, (kedd) tura, és hetente 1pdlyazati forrasok,2023. 11.28.
szervezése szervezése aelGsegitése minden Teruletfejlesztésiigényfelmérés, szervezés, Folyamatos gyalogtura szervezéshez  human
lakossdg szémara alcélcsoport Koncepcié megvaldsitas megszervezése eréforras, technikai
szabadidé hasznostekintetében. eszkdzok - kerékparok.
eltoltése
érdekében.
7 Védéng  éltal Véddné altal A helyben2019-24. éviOrszagos Palyazati forrasok Polgdrmester 2023. 11. 28.Evente 2 Palyazati pénziigyiHEP végéig,Nem relevans
végzett végezhet6 lakossagielvégezhetd gazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatdsa,igényfelmérés, (kedd) alkalommal forrasok az eszk6z6k2023.11.28.
lakossagi szlirések - pl.szlirésekhez a Teriletfejlesztésiszervezés, lebonyolitas szlirések elvégzése. beszerzéséhez, human
szlirések koleszterin, vérzsir -szlir6eszkozok Koncepcid er6forras a
megszervezése, biztositasa, a szervezéshez, valamint
ehhez betegségek szakember (védéné) a
szlir6eszkozok megelGzése, vagy szlirések
beszerzése palyazatiidejében  torténd lebonyolitasdhoz.
forrasokbdl. felfedezése.
8 K6z0sségi, Kozosségi, A kozOsségi élet2019-24. éviOrszagos Palyazati forrasok Polgarmester 2023. 11. 28.A lakossdg 70 %-Pénzigyi er&forrasok:HEP végéig,Nem relevans
hagyomany6rzhagyomany6rzé fenntartasa a/gazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatdsa, szervezés, (kedd) dnak bevondsédvaldnkormanyzati és/vagy2023.11.28.
& programokprogramok telepulésen, a Tertletfejlesztésilebonyolitas Elvégezve évente 15\pélyazati forras, human
megtartdsa  |megtartasa gyermekek szamara Koncepcid Megvaldsult, dekozosségi ésleréforras:
vendéglatassal vendéglatassal alis hasznos és folyamatosan hagyomany6rzé palyazatirashoz,
, kézm(ives|lakossag részére,szorakoztatd megtartasra program szervezeési és
foglalkozdsokk kézmdives tevékenységgel. kerulnek. megtartasa lebonyolitasi
al afoglalkozasok a vendéglatassal feladatokhoz, technikai
gyermekek  gyermekek szamara. er6forrasok: éptlet,
szamara Kézmdves kiltéri kozosségi  tér,
foglalkozasokhoz étkezéshez targyi
eszkoz- és feltételek,
alapanyag alapanyagok, kézmd(ves
beszerzés. eszkozok és|
alapanyagok.
9 Parkok Ujabb teriletek A teleplléskép2019-24. éviOrszagos Palyazati lehetéségek Polgarmester 2023. 11. 28.A teleplilés Pénziigyi eréforrasok: HEP végéig, Nem relevans
fasitasa, fasitasa, szebbé, vonzdbbd|gazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatdsa, szervezés, (kedd) parkositott palyazati  forrasokbdl, 2023.11.28.
virdgositasa alviragositasa, tétele Teruletfejlesztési megvalositas részeinek 100 %-anhuman eréforras
telepllésen  |kipusztult fak, Koncepcid végzendd palyazatirashoz, a
bokrok, virdgok tevékenység szervezéshez és a
pétlasa. lebonyolitashoz,
technikai, targyi
eszkozok: kertészeti
eszkdzok és novények a
munka elvégzéséhez.
10 Dézsa GyorgyA megndvekedettBalesetmentes 2019-24. éviOrszagos Palyazati lehet&ségek Polgarmester 2023. 11. 28.Dézsa Gyorgy utcaPénzigyi eréforrasok: HEP végéig,Nem relevans
utca gépjarm( forgalomkozlekedés a Ddzsagazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatasa, szervezés, (kedd) 100 %-os, teljespalydzati forrdsokbdl,2023.11.28.
biztonsagos |miatt a biztonsdgosGyorgy utcaban és Tertletfejlesztésilebonyolitas Elvégezve hosszaban ahuman eréforras
kozlekedéséne kozlekedés az iskola-évoda Koncepcid Megvaldsult biztonsagos szervezeési
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k megolddsa |megoldasa, hogy akoérnyékén. beruhazas kozlekedés feladatokhoz,
gyermekek és megoldasa. szakhatdsag
szileik  altal az szakemberei a
6voda és az iskola kivitelezéshez.
megkozelitése
balesetmentesen
megtorténhessen. A
kozlekedési
elGirasok
flggvényében az
illetékes hatésag
altal  gyalogatkeld
és/vagy
sebességmérd
és/vagy
fekvérendér stb.
létrehozasa,
miikodtetése.

I. A mélyszegénységben éI6k és a romak esélyegyenlGsége

1 Hosszu  tavuA programok MunkalehetGség éviOrszagos Kozfoglalkoztatasi Polgarmester 2023. 11. 28.Igényelhet6 Pénziigyi forrasok: HEP végéig,Nem relevans
kozfoglalkozta megsz(inése esetén biztositasa azokigazdasagi program Fejlesztési ésprogramok megdrzése, a (kedd) kdzmunkasok palyazatok, human2023. 11.28.
tasi jelentésen szamara, akik Tertuletfejlesztésifoglalkoztatasi programok Elvégezve szamanak 100 %-er&forrasok:
programok aemelkedhet akllonboz6 szocidlis Koncepcid folyamatos figyelemmel Folytatdlagosan ban palyazatird, szervezs és|
raszorulok telepiilésen aproblémdik  miatt kisérése, az  érintett mikodik foglalkoztatasa. koordinald személy,
foglalkoztatdas munkanélkiliség, csak a kdézmunka személyek datsegitése az technikai eréforrdsok:
anak mely az érintettekjellegl elsédleges munkaerd kertészeti- és takaritd
biztositasa megélhetését programokban piacra. eszkozok
érdekében nagymértékben tudnak részt venni.

veszélyeztetheti.

2 Szocidlis tlizifa A téli id6szakban aA téli id6szakban a éviOrszagos Igényfelmérés, palyazatiPolgarmester 2023. 11. 28.lgényelhet6 Pénzligyi eréforras: HEP végéig, Nem relevans
biztositasa  afiitési koltségek flitési koltségek gazdasagi program Fejlesztési ésforras igénylése, tlizifa (kedd) famennyiség 100 pdlyazati forrds, human2023.11.28.
raszoruldknak (csokkentése acsokkentése a Teriletfejlesztésikiosztdsa Elvégezve %-anak kiosztasa  |er6forras: palyazatird,

raszoruld raszoruld Koncepcid Evente szocidlis Ugyintéz6, a
csaladoknal szocialiscsalddoknd rendszeresen kiszallitashoz személyi
t(izifa palyazat folytatddik és technikai feltételek:
utjan. sofér, darus teherauto.

IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége

1 Csodavilag 3 év alattiA szolgaltatasok éviOrszagos Igények felmérése, Polgdrmester 2023. 11. 28.A telepllésen éI6 3 Pénzigyi forrasok: HEP végéig, Nem relevans
Mini Bodlcséde gyermekek folyamatos gazdasagi program Fejlesztési ésszikséges  intézkedések (kedd) év alatti gyermekek palyazatbdl és/vagy2023. 11.28.
2. napkézbeni mikodtetése a Teruletfejlesztési elGkészitése, Elvégezve 100 %-anak  adnkormanyzati
csoportjanak |[felligyelet nem problémak Koncepcid egyuttm(ikodés Megvaldsult lehet6ség forrasbol, human
beinditasa, 10/megoldott, megoldasa kialakitasa az érintett biztositasa er6forras: pdlyazatird,
napos  nyarigyermekek sziinideiérdekében intézménnyel, a bolcsodei bolcsédei neveldk,
gyermek taborszabadidejének szolgéltatasok elhelyezésre. Alsénapkozis tabor nevel6i,
szervezése hasznos eltéltése megvaldsitasahoz tagozatos targyi feltételek: épilet
évente 1 szikséges pénziigyi gyermekek 100 %-a bdvitéshez, napkdzis
alkalommal forrasok felkutatasa anak a lehet6ségtaborba jatékok,

megaddsa a nyarikonyvek stb.
napkézis taborban
valo részvételre.
2 Nyari Kozépiskolds didkok A kdzépiskolas didk éviOrszagos Pénzigyi, palyazati Polgdrmester 2023. 11. 28.Maximum 10 f&Pélyazati pénziigyiHEP végéig, Nem relevans
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didkmunka szdmdra a nyaricélcsoport szamaragazdasagi program Fejlesztési ésforrasok felkutatasa, (kedd) kdzépiskolds  didkforras, human2023.11.28.
program szabadid6 hasznosa nyari szabadid6 Teriletfejlesztési diakmunka Elvégezve alkalmazasa nyarieréforras: palyazatird,
eltoltésének hasznos, munkaval Koncepcid megszervezése és Folyamatos didkmunkaban. szervez$ és koordindlo
biztositasa. valo  eltoltésének lebonyolitasa személy
biztositasa, kisebb
jovedelem
szerzése.
3 Jatszétér Csesztreg kaltériA telepiilés 2019-24. éviOrszagos Palyazati forrasok Polgarmester 2023. 11. 28.5 db jatszétér 100 Palyazati pénziigyiHEP végéig,Nem relevans
felujitas jatszotereinek jatszotereinek gazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatasa, megvaldsitas (kedd) %-os felljitasa forrasok, humdan2023.11.28.

feldjitasa feldjitasa a Teriletfejlesztési megszervezése Elvégezve er6forrads: pdlyazatird,
gyermekek, fiatalok Koncepcié Megvaldsult szervez§ személy,
igényeinek, és a beruhazas véllalkozo a
palyazatok adta kivitelezéshez.
lehet6ségeknek és
elvérasoknak
megfelelGen.

4 Ovodai ésOvodas és iskolasFontos cél, hogy2019-24. éviOrszagos Palyazati forrasok Polgarmester 2023. 11. 28.Minden oktatasi- ésPénzlgyi er6forras HEP végéig,Nem relevans
iskolai  uszaskoru gyermekek minden dvodédba ésigazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatasa, (kedd) nevelési évben 1-1palydzati forrasokbdl,2023.11.28.
oktatds részére az Uszasliskoldba jaré Teruletfejlesztésiigényfelmérés, szervezés, Folyamatosan  6vodai és iskolaihuman er6forrds -

oktatds gyermek Koncepcid megvaldsitas mikodik Uszas oktatas kisérd

megszervezése, amegtanuljon Uszni, személyzet,sofér,
gyermekek oda- éstobbek kozott az technikai eréforras -
visszaszdllitdsanak egészséges testi busz a széllitdshoz
megoldasa palyazatifejl6dés, ndvekedés

forrasbol miatt.

5 Néptanc-  ésNéptanc- és népdal A népzene, a2019-24. éviOrszagos Palyazati forrasok Polgarmester 2023. 11. 28./Hetente 1Pénzigyi er&forrasok: HEP végéig, Nem relevans
népdal korlkdér hosszd  tdvu,népdal, a néptancigazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatdsa, (kedd) foglalkozas palyazati forrdsok a2023.11.28.
mikodtetése folyamatos és a népi jatékok Teriletfejlesztésiigényfelmérés, szervezés, megtartasa, 1folyamatos

mikodtetése lehetGséget Koncepcid lebonyolitas néptanc  egyittesmikodtetéshez, human

gyermekek részére. nyujtanak a ruhdjanak er6forrds - néptanc
gyermekek zenei- beszerzése, 1oktatd munkadija,
és néptanc oktatdtechnikai er6forrds -
mozgaskulturajanak foglalkoztatasa terem bérlés, targyi
fejlesztésére, eszkozok: ruhak stb.
személyiségiik
forma-la-sara.

IIl. A n6k esélyegyenl&sége

1 Egészséges  [Egészséges életmddA foglalkozas célja,2019-24. éviOrszagos Palyazati forrasok Polgarmester 2023. 11. 28.A telepllésen élGPénzigyi er6forras HEP végéig, Nem relevans
taplalkozds acimmel hogy a né6k, azgazdasagi programFejlesztési ésfelkutatdsa, (kedd) nék 50 %-anakpalydzati forrasokbdl,2023.11.28.
csaladban foglalkozasok édesanyak Teruletfejlesztésiigényfelmérés, szervezés, bevonasa. human eréforras

megtartésa, megismerjék olyan Koncepcid lebonyolitas szervezéshez és|
egészséges  ételekegészséges ételek lebonyolitashoz,
készitése, elkészitését, technikai erdforrasok:
kiprébalasa amelyekkel helység, eszk6z6k és|
foglalkozason. Ahozzajarulnak alapanyagok az ételek
foglalkozashoz csaladjuk készitéséhez.
alapanyagok egészséges

beszerzése palyazatitaplalkozasdhoz.

forrasbdl.

2 SzulSklub  aEgy kozosség, aholA szul6k2019-24. éviOrszagos Igényfelmérés, szervezés,Polgarmester,2023. 11. 28.Havonta 2/Pénzlgyi er6forras HEP végéig, Nem relevans
paros heteken figyelnek Rad, értik, tanacsokat, gazdasagi program Fejlesztési és megvalositas Ovodai és (kedd) alkalommal 6nkormanyzati 2023.11.28.

69




mirdl beszélsz, segitséget Teruletfejlesztési iskolai Elvégezve szllSklub koltségvetésbdl.
elmondhatod kaphatnak Koncepcid szocialis Folyamatosan megtartasa. Human er6forrds -
hétkéznapi gyermekeikkel segitd, mikodik dvodai és iskolai
problémdidat, kapcsolatos védénd szocidlis  segité  és
tapasztalatot nehézségek védéné szakember a
cserélhetsz,  kicsitmegoldasahoz. szervezéshez és a
kikapcsolédhatsz, megtartashoz.Technikai
tanacsokat eréforrasok: helység.
kaphatsz.
IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
1 Elelmiszersegé Elelmiszersegély Alacsony jovedelm(i2019-24. éviOrszagos Palyazati forrdsok Polgarmester 2023. 11. 28.A telepilésen éIG, Palyazati pénziigyiHEP végéig,Nem relevans
ly palydzatibiztositasa rendkivilid6skord személyekigazdasagi program Fejlesztési ésfelkutatdsa, (kedd) rendkivil alacsony/forras,human 2023.11.28.
forrasbol alacsony jovedelm(életmin&ségének Tertletfejlesztési élelmiszersegély kiosztasa Elvégezve jovedelm( idéskordler6forras:  pélyazatird,
idGskoru személyekjavitdsa Koncepcié Megvaldsult, deszemélyek 100 %-szocidlis ligyintézd,
szamara folyamatos anak csaladsegit6 szervezési
élelmiszersegély  feladatokhoz.
biztositasa
2 Gazar A f(itési  szezonAlacsony 2019-24. éviOrszagos Igényfelmérés, palyazatiPolgarmester 2023. 11. 28/A telepllés 4altal Pénzlgyi eréforras: HEP végéig, Nem relevans
tdmogatas megnovekedett jovedelemmel gazdasagi program Fejlesztési éslehetéségek felkutatasa (kedd) meghatarozott Palyazati forrasok.2023.11.28.
palyazati koltségei miattrendelkezd Teruletfejlesztési Osszeghatarnak Human eréforras:
forrasbol gazdr tdmogatas -id6skoru személyek Koncepcid megfelelGen palyazatiro, szocidlis
mely kizérolagfiités  koltségének alacsony ligyintézd, csalddsegité.
allami tamogatdssaltdamogatasa. jovedelemmel  és
oldhaté meg -, az gaz bekotéssel
alacsony rendelkezé idGsek
jovedelemmel 100 %-anak
rendelkezd tdmogatasa.
id6seknek, akik
faval, fizikai,
egészségi allapotuk
miatt nem tudnanak
fliteni, valamint
otthonukba a gaz
épp ezzel az
indokkal mar
bevezetésre keriilt.
Bk a szocialis tizifa
helyett gazar
tdmogatasban
részesilhetnének.
V. A fogyatékkal él6k esélyegyenl&sége
1 Elelmiszersegé Elelmiszersegély A telepilésen é162019-24. éviOrszagos Igényfelmérés, Polgarmester 2023. 11. 28.A telepllésen élGPénzigyi eréforras: HEP végéig,Nem relevans
ly palyazatibiztositasa megvaltozott gazdasagi program Fejlesztési és élelmiszersegély kiosztasa (kedd) szocidlisan palyazati forrasok,2023.11.28.
forrasbol szocidlisan raszoruld munkaképességd, Teruletfejlesztési Elvégezve raszoruld human eréforras:
megvaltozott alacsony Koncepcid Folyamatos megviltozott palyazatiro, szocialis

munkaképességli  jovedelemmel

személyek szamdararendelkezd

allami palyazatbdl személyek
életszinvonaldnak
emelése.

munkaképesség
személyek 100 %-
anak tdmogatasa.

ligyintézg, csaladsegité
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikk6dd nem Onkormdanyzati fenntartdsu intézmények vezetdit pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi EsélyegyenlGségi Programot valdsitsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményliik mikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégial
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenek be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozo azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrdl, az Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkoén
maradéktalanul megvaldsuljanak.

3.2 A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlGségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvaldosulasanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, €s az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1j
beavatkozdsok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselé-testiileti dontésre

- az esélyegyenlOséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy Kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (opcionalis) az adott teriileten Kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezet6i egyben tagjai az Esélyegyenldségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlOségi Forum
Szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-
egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkoz6
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Férum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv Késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldosulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forumok javasolt dsszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s dnkormanyzatok jegyzoje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd 6nkormanyzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseloi,

meghataroz6 helyi/térségi gazdasagi szereplék, munkaltatok képviseloi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelz6rendszeri felelds,

e A telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi,

e cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

e atelepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

o azilletékes esélyegyenlGségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyezo telepiilések onkormanyzati Szerepl6i,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkdzasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenlségi Program megvalodsulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézGen, a véleménynyilvanitas lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetéségét biztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinald HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositdsdban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylittmiikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvadnossdg biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek Kiilonboz6é rendezvényein, beépitjikk
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel Osszefiiggo feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az ¢ feladata és felelossége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tamogatasa, az onkormanyzat €s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az Onkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
lIépéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogad6 és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelOsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelolt
iranyitoinak.

- Az onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egyiittmiikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadds médja és datuma

I A Csesztreg kozseg Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtortént.
Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kdveten a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetben Csesztreg kozség képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (melynek
része az Intézkedési Terv) megvitatta ¢s a 152/2018.(X1.21.) szamu Kt. hatérozataval elfogadta.

Mellékletek: 1 db hatarozat

Csesztreg, 2018. november 28.
\ Rupa” '({C;ct.,{@(,aa(
o C;lj}; Magddlna

polgarmester

\

A Csesztreg Kozség Onkorméanyzata Helyi Esélycgyenlségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
Eselyegyenl6ségi Programot, és annak megvaldsitisédban tevékenyen részt kivannak venni.
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HATAROZATI KIVONAT

Késziilt: Csesztreg Kozség Onkormdanyzata Képviselo-testiiletének 2018. november 21-
én megtartott nyilvanos képvisel6-testiileti iilésének jegyz6konyvébdl.

Targy: Az dnkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak jovéhagyasa.
(Irasos eléterjesztés)

Czupi Magdolna polgarmester.
A képviseld-testiilet 5 igen szavazattal — egyhangilag — a kévetkez hatdrozatot hozta:

152/2018. (XI. 21.) sz. Kt. hatdrozat:

a) Csesztreg Kozség Onkorményzatanak Képviselo-testiilete
az Onkorményzat Helyi Esélyegyenloségi Programjat
2018-2023. eévekre a hatarozat melléklete szerint
jovéahagyja.

b) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az
esélyegyenldségi program aléirasara.

Hatarido: 2018. november 30.

Felelos: Czupi Magdolna polgarmester.
K.m.f.
dr. Tiiske Robertné s.k. Czupi Magdolna s.k.
jegyzd polgarmester

A kivonat hiteles!
Csesztreg, 2018. november 28.




4. Elfogadas médja és datuma

I. Csesztreg kozség Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetéen a HEP Intézkedési
Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kovetéen Csesztreg Kozség Onkorményzatinak Képvisel§-testillete a
katasztrofavédelemrél és a hozzd kapcsolodo egyes torvények modositasardl szolo 2011.
évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében biztositott felhatalmazés alapjan a Helyi
Esé€lyegyenlOségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és
106/2020. (XII. 2.) szdmi hatdrozataval a feliilvizsgalatot elfogadta.

Melléklet: 106/2020. (XII. 2.) szami Kt. hatarozat

Datum: 2020. december 2.
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HATAROZATI KIVONAT

Késziilt: 2020. december 2-an a Csesztregi Koézos Hivatal tandcskozotermében
meghozott nyilvanos polgarmesteri dontésekrol.

A veszélyhelyzet kihirdetésérél szolé 478/2020. (XI. 3.) Korm. rendelet, a
katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolodo egyes torvények modositasardl szold 2011, évi
CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében biztositott felhatalmazas alapjan ismét Csesztreg
Kozség polgarmestere gyakorolja Csesztreg Kozség Onkorményzat képvisels-testiiletének
feladat- és hataskorének ellatasat.

Targy: Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalata
(Irésos el6terjesztés)
Eléterjesztd: Stokker Balazs jegyzo

Mivel a jogszabdlyhelyek meghatarozott hataridén beliil, ésszerti idSben megkovetelik a
déntések meghozatalat, ezért a katasztrofavédelemrdl €s a hozza kapcsolddo egyes torvények
modositasarél szolo 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4) bekezdésében biztositott
felhatalmazas alapjan Csesztreg Kozség polgarmestere az alabbi hatarozatot hozta:

106/2020. (XII. 2.) sz. Kt. hatirozat:

a) Csesztreg Kozség Onkorményzatdnak Képviselé-testiilete
a katasztrofavédelemrd] és a hozza kapcsolodé egyes torvények
modositdsérél sz0lo 2011. évi CXXVIIL torvény 46. § (4)
bekezdésében biztositott felhatalmazas alapjan a telepiilés 2018-
2023. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi Programjanak
feltilvizsgalatat az elGterjesztés szerinti tartalommal jovahagyja.

b) A polgarmester felkéri a jegyz6t, hogy e dontést a
torvényességi felligyelet érdekében 15 napon beliil terjessze a
Zala Megyei Kormanyhivatal elé.

Hatarido: 2020. december 31.

Felelos: Bed6 Robert polgarmester
K.m.f.
Stokker Balazs s.k. Bed6 Robert s.k.
jegyzb polgarmester

A kivonat hiteles!
Csesztreg, 2020. december 3.
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HATAROZATI KIVONAT

Késziilt: Csesztreg Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének 2022. oktdber 27-én
megtartott nyilvanos képvisel6-testiileti tilésének jegyzokonyvébol.

Targy: Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgalata
(Irasos elbterjesztés)
El6terjesztd: Stokker Baldzs jegyz6

A képviselé-testiilet 5 igen szavazattal — egyhangulag — a kdvetkezd hatdrozatot hozta:

60/2022. (X. 27.) sz. Kt. hatarozat:

a) Csesztreg Kozség Onkormanyzata Képviselo-
testiilete az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl6ségi
Programjat 2018-2023. évekre a hatérozat melléklete
szerint jovahagyja.

b)  Aképvisel6-testiilet felhatalmazza a polgarmestert
az esélyegyenldségi program aléirasara.

Hataridé: 2022. december 31.
Felelos: Bed6 Robert polgarmester

Km.f
Stokker Balazs s.k. Bedo6 Robert s.k.
jegyzo polgarmester

A kivonat hiteles!
Csesztreg, 2022. december 12.




