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| Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

| Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Elémozditasardl szold 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenlOségi programok elkészitésének szabalyairol ¢és az
esélyegyenldségi mentorokrol szold 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Belliigyminisztérium ,,Mddszertani Gtmutatd a helyi esélyegyenléségi
programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva, Marokfold Kozség Onkorméanyzata Esélyegyenléségi Programban rogziti az
esélyegyenlOség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Onkorményzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenléségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az énkorményzat fenntartisaban 1évé
intézmények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Nevét 1345-ben emlitik eldszor, possessio Markfeulde névalakban. Elsé tagja a Mark
személynevet hordozza, a massalhangzo torlodas feloldozdsa miatt az ,0” hangzo
kozbeiktatasaval. Utotagja a Mark tulajdonaban 1évé birtokra, foldre utal. Mark tiszteltére emelt
temploma volt a névado.

Kezdetben, a XIV. szazadban a Rezneki csaladé volt, Zsigmond kiraly azonban 1403-ban az
Egervariaknak ajandékozza. 1. Uléaszlo egyik utols6 parancsaval 1444-ben a Gersei Petd csalad
nyeri el a birtokot. A possessio egy része parhuzamosan az alsélendvai nagyurak, a Banffy csalad
tagjai kezén volt. Ez a csalad 1644-ben férfi agon kihalt, igy felesége révén Nadasdy Ferenc
foglalhatta el a birtokot. A Banffyak engedték, a Nadasdyak pedig timogattak a reformaciot. Az
itteniek hitiiket kalvinista nyakassaggal akkor is megtartottdk, amikor az igen erdteljesen az
ellenreformacio partjan 4llo és harcosan katolizaldo Eszterhdzyak szerzik meg a falut. A lakossag
tulnyomo tobbsége ma is reformatus vallasu.

1930-ban 230 lakosa volt, posta és tdviroda Szentgyorgyvolgyon taldlhatd. Teriilete 1293
kataszteri hold, lakasainak szama 62 volt. A trianoni hatar meghtzasa, majd a kiilondsen az
otvenes években a kemény hatarsavorzés az itteni fejlodést sulyosan lefékezte.

Az oktatasi, egészségligyi szolgaltatdsokat Csesztregen ¢és Szentgyorgyvolgyon biztositjak
szamukra. A kozOsségi rendezvényeket a faluhdzban tartjdk. Az infrastrukturalis fejlettség a
kozosségi viszonyok kozt jo, a soron kovetkezo telepiilést érintd probléma a szennyvizkezelés
megoldasa, melyre az nkormanyzat keresi a lehetdségeket.

Lakossaga a nyolcvanas évektdl kezdve rohamosan csokkent, &m ez a gyors csokkenés a
betelepiiléseknek kdszonhetéen 1996-ban megallt. Az dnkormanyzati rendszer megszervezésekor,
a rendszervaltds utan Marokfold 0Onalldé Onkormanyzattd alakult, de jelenleg Csesztreg,
Alsoszenterzsébet, Felsdszenterzsébet, Kerkafalva, Marokfold, Magyarfold, Nemesnép, Ramocsa,
Szentgyorgyvolgy kozségekkel egyiitt kozos onkormanyzati hivatalt alkot.

1 Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Teleplilésfejlesztési stratégia,
Telepulésrendezési terv, Telepulésszerkezeti terv, Telepulésfejlesztési koncepcid
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Az egyre inkdbb magéra talald telepiilésen folyamatosan megujulnak a régi parasztportak.
Reformatus haranglab mellett vezet az ut Szentgyorgyvolgyre. A faluhdzban 10 féréhelyes szallo
miikodik, amely idedlis nagycsalddos €s kisebb csoportos lidiiltetésre. Emellett az elmult években
az Onkormanyzat leleményességének ¢és tettrekészségének koszonhetden szamos turisztikai
attrakcio (kalandpark, jurta tabor, levendulas, energiapark, sokfas temetd, tiindérkert) nétte ki
magat, melyek remek lehetdséget kinalnak a telepiilés kozigazgatasi teriiletéhez tartozé Abbazia
Country Club vendégeinek, s a telepiilésre latogato tobbi turistanak egyarant.

A telepiilés demografiai adatai:

1. szamu tablazat - Lakonépesség szama az év végén
p F6 . "
E
v (TS 001) Valtozas

2015 38 bazis év
2016 r 39 102,63%
2017 r 46 117,95%
2018 39 84,78%
2019 r 53 135,90%
2020 r n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A lakossagszam alakuldsa az elmult években:

A lakonépesség szamanak valtozasa a sziiletésszam és a haldlozas fiiggvénye. A sziiletések
szaméanak a gazdasagi €s tarsadalmi fejlodéssel vildgszerte egyiitt jaro jelentds csokkenése két
tényezOre vezethetd vissza: az egyik a ndk tomeges munkavallaldsa, a mésik a létbizonytalansag.
Az adatok alapjan megallapithatd, hogy az elmult években a kozség lakossagszama csokkenést
mutat, majd novekedést.




2. szamu tablazat - Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allandé
népességhbol a
Korcsoport Fo megfelelé korcsoportu
nok és férfiak aranya
(%)
. .. | Osszesen | Férfiak Nék
Ferfiak | NOk | 15'003) | (Ts005) | (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, n5k TS 006) 24 28 52 46,15% | 53,85%
0-2 évesek (0sszes szama TS 008, aranya TS 009) 1 1,92%
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS 011; n6k TS 012, aranya TS 013) 1 5 6 1,92% 9,62%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, aranya TS 017) n.a. |n.a. = - -
18-59 éves (férfiak TS 018, aranya TS 019; n6k TS 020, aranya TS 021) 16 12 28 30,77% 23,08%
60-64 éves (férfiak TS 022, aranya TS 023; nék TS 024, aranya TS 025) 4 3 7 7,69% 5,77%
65 év feletti (férfiak TS 026, aranya TS 027; nék TS 028, aranya TS 029) 3 8 11 5,77% 15,38%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Allandé népesség - férfiak életkori megoszldsa
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Marokfold telepiilésen az allandd lakossag 1étszama 2018. évben 52 f6. A férfiak szama 24 f6,
amely a telepiilés allando lakossaganak 53,85%-a, a ndk szama 28 6, amely a telepiilés allando
lakossaganak 46,15%-a, amely alapjan megallapithato, hogy a telepiilésen a n6i és féri lakossag
aranya ¢és létszama kozel azonossagot mutat. A statisztikai adatok hasonldésdgot mutatnak a tobb
telepiilésen megismert adatokkal, amely vélhetéen az orszagos atlaghoz kozelit.

Az allandd népességbdl a 0-14 éves koru ndk szama 5 f6, amely az adott korosztaly allando
lakossag 83%-a, férfiak szama 1 f6, amely az adott korosztaly allando lakossag szintén 17%-a.




A telepiilés allando lakossagaban a 15-17 éves kortakrol nem all rendelkezéstinkre adat.

A 18-59 éves koru lakossagszambol a ndk szama 12 {6, amely az allando lakossag adott
korosztalyanak 43%-a, mig ebben a korcsoportban a férfiak szama 16 f6, amely az allando
lakossag adott korosztalyanak 57%-at jelenti.
A 60-64 éves koru lakossagbol a nék szama 3 {6, amely az allandd népesség 43%-a, mig a férfiak
szama 4 10, amely a lakossag 57 %-at jelenti.
A 65 ¢év felettick korcsoportjdban a ndk szama 8 f6, amely az allando lakossag adott
korosztalyanak 73%-a, mig a férfiak szdma 3 6, amely az allando lakossag adott korosztalyanak

27%-a.
3. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti llandg | 014 €ves kord .
, L allandé lakosok Oregedési
Ev ELEEE TR MEILL), szama (f6) index
(TS (iﬁfz: eT:)OZS (TS 010 és TS 012 %
Osszesen) (TS 030)
2015 12 - -
2016 12 - -
2017 12 3 400,00%
2018 11 6 183,33%
2019 13 8 162,50%
2020 - - -
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Oregedési index (%)
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Sajnalatos tény, hogy statisztikai adatok alapjan alacsonyabb a 0-14 éves lakos szama a 65 év
felettiekhez képest, igy megallapithato, hogy a telepiilés lakossaga eloregedé. Amennyiben az
oregedd népességszerkezet marad a jellemzd, abban az esetben az idések fokozottabb ellatasa

valik sziikségessé.



4. szam tablazat - Belfoldi vandorlasok Allandé oda-, és elvéndorlasok kiilonbségének 1000
Allandé oda-, és elvandorlasok allando lakosra vetitett szama (f6)

Ev kilonbségének 1000 allandé 350,00
lakosra vetitett szama (f6) 300,00
(TS 031) 250,00
200,00
2015 -141,18 150,00
100,00
2016 n.a. 50,00
2017 188,24 0,00

2018 -164,71 -50,00 2015 2020
2019 282,61 100,00
2020 n.a. 00
-200,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A belfoldi vandorlasok ardnya a telepiilésen valtozd képet mutat. A fenti adatokbol
megallapithato, hogy a telepiilésre 2017-ben és 2019-ben az odavandorlas volt a jellemz6, vagyis
tobben koltoztek a telepiilésre, mint amennyien elkoltoztek. A legtobb elvandorlas 2018. évben
tapasztalhatd. A gyonyori kornyezet vonzova teszi, az infrastruktira hidnya viszont kevésbé teszi
vonzova a telepiilést.

5. szamu tablazat - Természetes szaporodas
Az élve sziiletések és halalozasok
Ev kilonbozetének 1000 lakosra
vetitett szama (f6)
(TS 032)

2015 -70,59
2016 -25,97
2017 i na.

2018 i 23,53
2019 ) 21,74
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az adatok sajnos hianyosak, a rendelkezésre allo adatok alapjan azonban a telepiilésen sajnalatos
moédon magasabb volt a haldlozasok szama, mint az élve sziiletések szama, amelybdl kovetkezik,
hogy a telepiilésen a természetes szaporodds mértéke negativ értéket mutat, amely a telepiilés
lakossagszamanak folyamatos csdkkenésére utal.



Ertékeink, kiildetésiink

A kozség természeti adottsdgai, valamint elhelyezkedése szilard alapjaul szolgdl a stabil
mezOgazdasagi tevékenységnek, amelynek fenntartasa, illetve fejlesztése hosszu tavon eldsegitheti
a helyiek foglalkoztatdsat, valamint a mélyszegénység felszamolasat. A taj szépsége €s a kdrnyezd
erdék minden évszakban kellemes taralehetéséget nyujtanak azoknak, akik szeretik a csendet, a
kikapcsolodast.

Célok

Marokfold Kozség Onkorményzata célként fogalmazta meg a lakossag helyben tartasat, valamint
az odavandorldas novelését. Ezzel egylitt eldiranyozta a széles kori foglalkoztatottsag
megteremtését is, amely nagyban hozzajarul a mélyszegénységben ¢lok szaméanak a lehetd
legkisebb értékre torténd csokkentéséhez.

A Helyi Esélyegvenldségi Program atfogd célja

Marokfold Kozség Onkorményzata az Esélyegyenléségi Program elfogaddsaval érvényesiteni
kivénja:

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminacidmentességet,

- Szegregacidomentességet,

- a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsdg, az egészségiigy, az oktatas €s a lakhatas teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges
intézkedéseket. A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érintd intézkedések
érdekében egyiittmiikodik az intézményfenntartdé  kozpont teriileti  szerveivel
(tankertilettel).

A teleptilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése és a feltart problémak
komplex kezelésre szolgaldo (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv
megalkotasa, a helyben érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti
egylittmiikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében
nevesitett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és
aranyat, valamint helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az ¢ csoportok esélyegyenléségét elésegité feladatokat, és azokat a
teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banasmaod érdekében.

A célok megvalositasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az
HEP IT tartalmazza.



A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovébbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmikodési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotas és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentGsége

A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintii megvaldsitasanak alapegységei,
hanem fontos szerepet tdltenek be a korményzati konzulticiés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulr6l felfelé¢ torténd informécidaramlasban is
lehetdséget biztositanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzark6zési, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan




| A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatasa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az
esélyegyenlOség és a tarsadalmi felzarkozas megvaldsulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”
A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld banasmodrol €s az esélyegyenldség
elémozditasarol szo6ld 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,
= a helyi esélyegyenl6ségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolé 321/2011. (XI11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositasa
* a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi
esélyegyenlOségi  programok  elkészitésének  szempontjaihoz és a  program
feliilvizsgalatdhoz” alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a
= a Magyarorszag helyi Onkormanyzatair6l szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény
(tovabbiakban: Métv.)
» aszocialis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt)
= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)
= a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi
torvény)
= az egészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)
= a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény
(tovabbiakban: Gyvt.)
= anemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. toérvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.

1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabalyozas révid bemutatasa.

Helyi szinten Marokfold Kozség Képviselo-testiileteinek a dontésein keresztiil fejezi ki
elkotelezettségét az esélyegyenlOség teriiletén, hiszen a jogszabalyokban meghatarozott, ilyen
iranya kotelezd feladatok ellatasdn til a kozség civil szervezddéseivel, egyhazkozségével,
onszervezddéseivel, tarsuldsaival kdzosen torekszik érvényre juttatni az esélyegyenldség eszméjét
a tarsadalmi €let minden teriiletén.

Mirokfold Kozség Onkormanyzata az esélyegyenlSséggel kapcsolatos tevékenysége soran
mindent megtesz annak érdekében, hogy az egyes projektek kidolgozasaban az érdekelt civil
szervezOdések is aktiv szerepet jatszanak, elOsegitve ezzel a kozség lakossaganak ilyen iranya
szemléletvaltasat is.

Fontos megemliteni azokat a koncepciokat, programokat ¢s terveket, melyek jollehet egy- egy
szektor konkrét célkitlizéseit és terveit hatdrozzak meg, mégis szervesen ¢s elvalaszthatatlanul
kapcsolodnak az esélyegyenldség kérdéskoréhez.

- Marokfold Kozség koltségvetési Koncepcioja
- Telepiilésszerkezeti terv
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Marokfold Kozség Onkormanyzata rendeletet alkotott a rendszeres szocidlis segélyrdl, a telepiilési
tamogatasrol, az atmeneti segélyrdl, a temetési segélyrdl, a kdztemetésrol, valamint a 18. életévét
betdltott tartdosan beteg személy apolasat, gondozasat végzo hozzatartozo részére adhatd apolasi
dijrél; az egészségi allapota miatt raszorulokra vonatkozoan a kozgyogyellatasrol, a koruk,
egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichitriai betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy
hajléktalansdguk miatt részorulokra vonatkozoan az étkeztetésrdl; a koruk, illetdleg egészségi
allapotuk miatt raszorulokra vonatkozdéan a héazi segitségnyujtasrol; a koruk miatt raszoruldkra
vonatkozoan az id6sek nappali ellatasarol; a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve
egyéb krizishelyzet miatt segitségre szorulokra vonatkozodan pedig a csaladsegitésrol. A szocialis
rendelet tartalmazza a falugondnoki szolgélatra vonatkoz6 rendelkezéseket, amelynek megfeleléen
a telepiilési Onkormanyzat a személyes gondoskodast nyuajtdé szocidlis alapszolgaltatas
megszervezésével segitséget nydjt a szocidlisan rdszoruldk részére sajat otthonukban és
lakokornyezetiikben 6nallo életviteliik fenntartdsdban, valamint egészségi-, mentalis allapotukbol,
vagy mas okbol szarmazé problémaik megoldasaban.

Az esclyegyenlbseég eszméjének egyre melyebb ¢s szelesebb korfi tarsadalmi tudatosulasa
kovetkeztében Marokfold Kozség Onkorményzata a kovetkezOkben felvazolt telepiilési
esé¢lyegyenldségi programot alkotja meg.
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2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XI1. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia I1-t [1603/2014. (X1. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTES 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkozas-politika {6 iranyait.

Uj Roma Stratégia(2019-2030)

Nemzeti Ifjasagi Stratégia (2009-2024)

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

N6k és Férfiak Tarsadalmi Egyenldségét Elosegitéo Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ekben leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok a felzarkozas politika helyi
szintll részeként és a végrehajtas eszkdzeiként mikddnek.

A helyi felzarkozas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
Osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell a HEP és
a telepiilési onkormanyzat altal készitendé egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a
koznevelési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenléségi terv és az integralt
telepiilésfejlesztési stratégia antiszegregacios célkitiizéseinek osszhangjarol.

2.1 Kapcsolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

Az Esélyegyenldségi Program készitése soran az alabbi stratégidkat, fejlesztési terveket,
koncepciokat, tekintettiik at az Esélyegyenldségi Program készitéséhez:

-Marokfold Kozség koltségvetési koncepcidja
- Telepiilésszerkezeti terv

Marokfold telepiilésen az esélyegyenldségi szempont a kdzség mindenkor hatalyos koltségvetési
és szocialis ellatasokrol szolo rendeletében fontos szerepet kap, amelyek tartalmaznak
rendelkezéseket az egyes célcsoportok vonatkozasaban, féként az 6nkormanyzat altal nyujthato
pénzbeli és természetbeni ellatasok tekintetében.

2.2 A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsulasi kapcsolédasainak bemutatasa

Marokfold Kozség Onkorményzati Képviseld-testiilete Lenti Kistérség Tobbeéli Tarsulasanak
tagja, amelynek keretében az 6nkormanyzat gondoskodik a felnétt és gyermek haziorvosi kdzponti
tigyelet feladatairl. A Lenti kdzponti Kolping Gondozasi Koézponton keresztiil gondoskodik a
hazi segitségnytjtas, jelzorendszeres hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatdsa és tamogatd
szolgalat feladatainak ellatasardl. Az Onkorményzat tagja a ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi

Térsulasnak, mely tarsulas gondoskodik a rendszeres hulladékszallitasrol.
-a bolcsddei ellatas feladatairol a Csesztreg telepiilésen talalhato Csodavilag Mini Bolcséde

utjan gondoskodik 2021-6ta.
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-az 6vodai nevelés feladatarol a Csesztreg telepiilésen talalhato Tiindérkert Ovoda wtjan
gondoskodik.

-az iskolai nevelés feladatairl a Csesztreg telepiilésen talalhaté Kerkai Jend Altalanos
Iskola utjan gondoskodik.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére allo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatasa

Mirokfold Kozség Onkormanyzata a Helyi Esélyegyenldségi Programban felhasznalt adatok
forrdsa a TEIR adatbazisban megtaldlhaté adathalmazok, valamint a helyi adatgylijtésbol
szarmazo6 informaciok voltak.
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3. A mélyszegénységben €lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

3.1. szamu tdblazat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adofizetok
szama

Az SZJA adofizet6k koziil a
0-1 millié forintos
jovedelemsavba tartozék

az allandoé népesség
%-aban (TS 059)

az allandod népesség
%-aban (TS 060)

Ev
2015 74,00 37,84
2016 67,31 31,43
2017 60,00 36,36
2018 63,46 30,30
2019 49,21 38,71
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

80

70

60

50

40

30

20

10

0
2014

A személyi jovedelemadot fizetok szama a vizsgalt évek viszonylataban csokkenést mutat.

Jovedelmi helyzet (%)

2015 2016 2017

—@— SZIA addfizetk szama

2018 2019 2020 2021

SZIA addfizetdk kozil a 0-1 millid sdvba tartozdak

14



3.2 Foglalkoztatottsag, munkaero-piaci integracio

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijtott adatok, valamint a helyi 6nkormanyzat a
foglalkoztatas elOsegitésér6l és a munkanélkiiliek ellatasarol szold 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: FIt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaeré-piaci lehetéségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutatasaval, a kiilonb6z6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az
elemzést Gsszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete;
A tablazatokbol latszik, hogy a munkanélkiiliség adatai hianyosak, de a munkanélkiili nék aranya

novekszik. Jol latszik, hogy a nyilvantartott munkanélkiiliek fele 180 napnal hosszabb ideje
munkanélkiili.

3.2. 1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
Nyilvantartott allaskeresdk aranya az
. allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Hsszesen
(TS 033) (TS 034)
2015 13,64% 6,25% 9,95%
2016 4,35% 5,88% 5,12%
2017 4,17% - 2,09%
2018 - 6,67% 3,34%
2019 - 11,11% 5,56%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.2.2. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeres6k szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresdk
szama osszesen FS
.. 4 2 1 1 2 0
osszesen
20 éves, vagy az F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
alatti
(TS 037) % - - - - - ;
3 F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
21-25 év (TS 038) 5
% - - - - - -
3 F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
26-30 év (TS 039) 5
% - - - - - -
3 F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
31-35 év (TS 040) 5
% - - - - - _
; F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
36-40 év (TS 041) S
% - - - - - _
3 F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
41-45 év (TS 042) S
% - - - - - _
3 F6 1,00 1,00 n.a. n.a. n.a. n.a
46-50 év (TS 043)
% 25,00% 50,00% - - - -
3 F6 3,00 n.a. 1,00 n.a. 1,00 n.a
51-55 év (TS 044)
% 75,00% - 100,00% - 50,00% -
3 F6 n.a. 1,00 n.a. 1,00 1,00 n.a
56-60 év (TS 045)
% - 50,00% - 100,00% 50,00% -
61 éves, vagy F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
afeletti (TS 046) % - - - - - -
Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal
Allaskeresék szama (f6)
5
a
A
3
3
2
2
1
0] T T T T T
2015 2016 2017 2018 2019 2020
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3.2.3. szamu tabla - A 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresdk aranya

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

Ev munkanélkiiliek

aranya (TS 057)

N6k aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott
allaskeresokon beliil (TS 058)

% %
2015 75,00% 33,33%
2016 50,00% -
2017 - -
2018 100,00% 100,00%
2019 50,00% 100,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga;

szerint

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiliek/nyilvantartott allaskeresdk szama iskolai végzettség

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék

alacsonyabb
végzettség (TS

Regisztralt megoszlasa iskolai végzettség szerint
munkanélkiiliek/nyilvantartott
Ev allaskeres6k szama 6sszesen
(TS 052) 8 altalanosnal

Altalanos iskolai
végzettség (TS 035)

8 altalanosnal
magasabb iskolai

036) végzettség

F6 F6 % F6 % F6 %
2015 4 n.a. - 2 50,00% - -
2016 2 n.a. - n.a. - = =
2017 1 n.a. - n.a. - = =
2018 1 n.a. - n.a. = = -
2019 2 n.a. - n.a. - = =
2020 n.a. n.a. - n.a. = = -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A 3.2.4 szamt tablazat alapjan lathato, hogy a telepiilésre vonatkoz6 adataink hianyosak, altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezé munkanélkiiliek szama 2015-ben 2 £6.

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaerdpiacra torténd
atlépés lehetoségeis

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika
Ak}l\.l.foglallfoztatas-polltlk?| Kozfoglalakoztatottak szama
eszkozokkel tamogatottak szama (TS 055)
Ev (TS 050)
F6 (éves atlag - f6)
2015 1 2
2016 2 2
2017 5 3
2018 2 2
2019 1 1
2020 n.a. 1

Forras: TelR, Nemzeti Munkaigyi Hivatal
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Aktiv foglalkoztataspolitikai eszkzokkel tamogatottak
és kozfoglalkoztatottak szama

L
: T~

2015 2016 2017 2018 2019 2020

e A ktiv foglalkoztatds-politikai eszkdzokkel tamogatottak

Kozfoglalkozottak éves atlaga

A kozmunkaprogram kozponti koltségvetésbdl finanszirozott, célja a tartésan allaskeresok
szakmailag iranyitott munkavégzésének eldsegitése és egyben ezen foglalkoztatottak fokozatos
visszavezetése a munka vildgaba.

d) a foglalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios és egyéb
tényezodi; kozlekedés, potencidlis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok,
lehetséges vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miikodé foglalkoztatasi
programok;

Marokfold Kozségben — térség természeti adottsagaibol adoddan a jellemzé gazdalkodasi
tevékenység a szant6foldi ndvénytermesztés, a kertgazdalkodas.

A munkavallalok nagy része a kornyezé telepiiléseken (pl. Csesztreg), a jarasszékhely varosban
(Lentiben) és a megyeszékhelyen (Zalaegerszegen) helyezkedik el. Csesztregen miikodik a térség
kettd jelentdsebb munkaltatdja a Schunk Carbon Technology Kft. és a Femat-Hungaria Kft.,
amelyek k6zosen tobb mint 800 munkavallalot foglalkoztatnak.

A gazdasagi valsdg kovetkezményeként azonban a varosokban is érezhetéen kevesebb
allaslehetdseég nyilik, igy felvételkor eldnyben részesitik a helybéli lakosokat. A kistelepiilési
allaskeresok rendkiviil hatranyos helyzetbe keriilnek a bejaras koltségei miatt.

A kozségben ¢l6 munkanélkiillieck a Zala Megyei Kormdanyhivatal Lenti Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyaval tartjak a kapcsolatot, onnan kapjak meg a sziikséges informaciokat a
munkalehetdségekrdl, képzésekrol.

A foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyét csokkenti a potencidlis foglalkoztatottak objektiv
jellemzo6i (fogyatékkal €lok, nagycsaladosok, egyediilallo sziild). A nagy adminisztracids teherbol
fakadoan az alacsony vallalkozoi kedv tartdos fennallasa nem teremt stabil foglalkoztatotti
kornyezetet. Ebbdl kovetkezden a helybeli vallalkozok 4ltal biztositott munkavallaléi 1étszam
minimalis.
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e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbol a munkaerépiacra valé atmenetet
megkonnyitd programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo

hozzaférésiik;
3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeres6k szama
oL Nyilvantartott
Nyilvantartott L P 7
oy v palyakezdd allaskeresSk
allaskeresSk szama szdma
Ev (T5052) (TS 053)
F6 F6
2015 4 n.a.
2016 2 n.a.
2017 1 n.a.
2018 1 n.a.
2019 2 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A palyakezdd fiatalok munkaerd-piaci elhelyezkedése (orszagos szinten is) kiilondsen korlatozott,
foként a munkaltatd altal a munkavallalashoz elvart szakmai tapasztalat hianya miatt, amelynek
kovetkeztében ebben a korben az allaskeresk ardnya magas, végzettségiiknek megfeleld
munkahelyen torténd elhelyezkedésiik nehéz. A masik nagy probléma, hogy viszonylag kevés a
térségben a fiataloknak a végzettségiiknek megfelel6 munkahelyhez jutni.

f) munkaerd-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, felnéttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatasi programok;

Az onkormanyzat folyamatosan kapcsolatban all a Zala Megyei Kormanyhivatal Jarasi Hivatal
Munkaiigyt Kozpontjaval. A Munkailigyi Kozpont altal szervezett szakmai atképzések,
tovabbképzések a felndttképzések 1ényegi bazisat jelentik. Tovabba segitséget €s informaciot nyujt
az esetleges munkalehetdségekrol, képzésekrol.

g) mélyszegénységben élok és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu
intézményekben torténé foglalkoztatasa;

A telepiilés nem rendelkezik sajat fenntartasti intézménnyel, ezért nem tud nagymértéki

foglalkoztatast biztositani a mélyszegénységben €16k és romak részére. Tovabbi lehetdségiik
ezeknek az embereknek a kozfoglalkoztatasi programokban rejlik.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A telepiilés a kozmunkaprogramok révén tud szerepet vallalni a helyi lakosok foglalkoztatasaban.
Hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatés teriiletén a telepiilésen nem tapasztalhato.
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1) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetéségei.

Az oOnkormanyzat jelenleg nem rendelkezik szamitogép-parkkal A digitalis ismereteket a
gyermekek és fiatalkortiak az altalanos-, illetve a kozépiskolakban megszerzik. Ez a témakor a
telepiilésen €16 idésebb részét érintené, a csaladdal valo kapcsolattartas €s a munkaerdpiacon vald
elhelyezkedés miatt.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

3.3. 1. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresék
ellatasai l.
Nyilvantartott allaskeresdk Allaskeresési ellatasban részesiilé
szama nyilvantartott allaskeresék szama
Ev (TS 052) (TS 047)
= 15-64 év kbzotti = Nyilvantartottak
F6 i . . Fo ‘
népesség %-aban %-aban
2015 4 - 1 25,00%
2016 2 - n.a. -
2017 1 3,23% 1 100,00%
2018 1 4,55% n.a. -
2019 2 6,25% 1 50,00%
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A tablazat azt mutatja, hogy a telepiilésen hany 6 nyilvantartott allaskeres6k van, mely személyek
tobbsége allaskeresési ellatasban részestil.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Allaskeresdk ellatasai ll.

o ez , Foglalkoztatast
Szocialis tamogatasban e s p ol
A e helyettesit6 Ellatasban részesiilé
részesiilé nyilvantartott ! . o . .y L
11 Sy tamogatasban nyilvantartott allaskeres6k
; allaskeresék szama , ) , . .
Ev (TS 048) részesitettek atlagos havi szama (TS 049)
szama (TS 054)
” Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak F5 Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 1 25,00% n.a. - 2 50,00%
2016 1 50,00% n.a. - 1 50,00%
2017 n.a. - 1 100,00% 1 100,00%
2018 1 100,00% 1 88,00% 1 100,00%
2019 1 50,00% 1 50,00% 2 100,00%
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds
Egészségkarosodasi és gyermekfelligyeleti tamogatasban
részesitettek havi atlagos szama
Ev (TS 056)

fé

2015 n.a.

2016 n.a

2017 0

2018 r

2019 r 0

2020 " n.a.

Forras: TelR, KSH

A hianyos adatok miatt messzemend kovetkeztetés nem vonhato le a fenti tablazatbol.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascélu ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelheté elégtelen lakhatisi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket ¢és
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segité tdmogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra

vonatkoz6 egyéb jellemzdket, elsdsorban a szolgéltatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany
A koziizemi . A k’ozuzenjl
Epitett 1-2 szobas | szennyvizgyiijté ML S
Lakasallomany Epitett priett ) YVizEYU) hélézatba
, , lakasok szama lakasok halézatba
(db) lakasok szama 3 ) bekapcsolt
i (TS 073) (Tsv 077) 1000 lakasra aranya bekapcsolt lakasok
Ev (TS 078) (TS 076) lakasok aranya i
(TS 074) aranya (TS
075)
db db db % % %
2015 40 n.a. n.a. 37,50% - 97,50%
2016 40 n.a. n.a. 37,50% - 100,00%
2017 40 n.a. n.a. 37,50% - 100,00%
2018 40 n.a. n.a. 37,50% - 100,00%
2019 40 n.a. n.a. 37,50% - 100,00%
2020 n.a. n.a. n.a. - - -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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A telepiilésen 40 db lakas talalhato.

a) bérlakas-allomany
A telepiilés nem rendelkezik bérlakassal.

b) szocialis lakhatas
Marokfold telepiilés nem rendelkezik szocialis lakasalloméannyal.

C) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
Marokfold telepiilés nem rendelkezik egyéb lakdscélra hasznalt nem lakascélu ingatlannal.

d) lakhatast segité tamogatasok

3.4.3. szamu tablazat - Lakhatast segit6 tamogatasok
Telepiilési ta A (L s . . .
€ e’p . es’l tamogafasban Egyéb onkormanyzati tdmogatdsban
részesitettek szama 3 )’ .
2 q . . . . részesitettek szama
Ev (pénzbeli és természetbeni) (TS 137)
(TS 136)

F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 1 42
2018 1 41
2019 1 46
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
Normativ lakasfenntartdsi tdmogatdsra jogosult az a személy, akinek hdztartdsaban az egy
fogyasztasi egységre jutd havi jovedelem nem haladja meg a nyugdijminimum 250 %-at, és a
haztartas tagjai egyikének sincs vagyona. Az dnkormdnyzat altal a szocialis torvényben biztositott
lakasfenntartasi timogatasban részesiilok szamat a 3.4.3 tablazat tartalmazza.

e) eladosodottsag
A telepiilésen a vizsgalt idészakban nem volt adossdgesokkentési tAmogatasban részesiilé lako.
Ebbdl adododan a telepiilésen az eladdsodottsag nem olyan jelentdés mértékii, amely sziikségessé
tenné az adossagkezelési tamogatas széleskorli igénybevételét. A telepiilésrdl elmondhato, hogy
lakosai nincsenek talzott mértékben eladosodva, eladosodassal kapcsolatos segitség kérelem nem
érkezett az dGnkormanyzat fel¢, onkormanyzati adat szerint eladdésodés miatt nem kellett senkit sem
kilakoltatni.

f) lakhatas egyéb jellemzdi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakasok,
mindségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez
valo hozzaférés bemutatasa

Kiiltertileten és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakas nem tartozik a telepiiléshez.

A kozség kozmiiellatasa jonak tekinthetd.

A gazellatas a belteriileten teljes kort.

A vezetékes ivoviz ellatas biztositott, viszont a csatornahalézat kiépitése még nem valdsult meg,
igy az Onkormanyzat a telepiilés bemutatasanal mar jelzett méodon keresi a megoldast a
szennyvizkezelés problémdjara, melyre vélhetéen az egyedi szennyviztisztité Kisberendezések
jelentik a megoldast, mely varhatéan 2022-ben megvaldsul.
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A hulladék elszallitasarol a ZALAISPA Hulladékgazdalkodési Tarsulds gondoskodik, hetente
egyszer. A telepiilésen a szelektiv hulladékgyiijtés is megoldott, a telepiilésen elhelyezésre
kertiltek a szelektiv hulladékgytijté konténerek. Tovabba havi 1-1 alkalommal kiilon erre a célra
kihelyezett zsakokban gyljtik kiilon-kiilon a papir, illetve miianyag hulladékot a telepiilési
haztartasokbol.

A telepiilés utcai tilnyomorészt megfeleld aszfaltos utburkolattal rendelkezik, kivételt képeznek
ez aldél a kozséghez tartozd mezdgazdasagi utak, melyeknek rendbetétele fontos lenne a
telepiilésen €16k és gazdalkodok szamara.

A Kkozlekedés Marokfold telepiilésen elfogadhatd, a Zala Volan menetrendszerinti buszai naponta
tobb alkalommal kozlekednek, igy buszjarattal elérhetévé véalnak a munkahelyek, iskoldk,
egészseégligyl kozpontok, jarasi hivatalok, stb. Az utasoknak 1 1étesitett buszvaré all rendelkezésre
a buszra torténd feljutashoz, ezek akadalymentesitése nem megoldott.

Marokfold telepiilést vasuti vonal nem érinti.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
Marokf6ld telepiilésen telep/szegregatum nincs.

a) a telep, /szegregatum mint lakokornyezet jellemzOi (kiterjedtsége, teriileti
elhelyezkedése, megkozelithetOsége, a kozosségi kozlekedés, és a munkaba jutas egyéb
lehetdségei, lakasallomanyanak allapota, kozmiuellatottsaga, kdzszolgaltatasokhoz valo
hozzéaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi);

b)

a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f0bb mutatoi: életkori megoszlés, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek aranya;;

a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének
folyamatai.

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzaférés

3.6.1. szamu tablazat — Egészségiigyi ellatas
FelnGttek és Csak Aoolssi dii
gyermekek | felnéttek A hazi K‘?zgyég‘fe"étéﬁ aIaF:) ia S; ;’1_
részére részére gyermekorvosok | Gyégyszertarak és 'gaz:h’linn}f:' ta’moy alta’gsba.n
szervezett szervezett altal ellatott | fiokgyogyszertarak sz;:a Tal::oi & részegsitettek
. haziorvosi haziorvosi szolgalatok szama 2rany A
Ev . ; i ) normativ alapon | évi atlagos
szolgalatok |szolgaltatasok szama (TS 110) kiadott) szama (TS
szama szama (TS 108) (TS 133) 135)
(TS 107) (TS 106)
db db db db F6 F6
2015 n.a. n.a. n.a. n.a. 2 n.a
2016 n.a. n.a. n.a. n.a. 1 n.a
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar




A telepiilésen haziorvosi rendelés nem miikodik, az orvos Szentgydrgyvolgyon hetente Gt
alkalommal varja a betegeket. A telepiilésen €16k egészségligyi helyzetérdl, allapotardl az
onkormanyzat nem vezet nyilvantartast. A haziorvosi tgyeleti ellatas Lentiben szintén
megoldott. A jarobeteg szakellatast a térségben a Lentiben miikodé Dr. Hetés Ferenc
Szakorvosi Rendeldintézet biztositja. A fogorvosi ellatds a telepiilés lakoi esetében heti két
alkalommal vehet6 igénybe Csesztreg telepiilésen.

b) prevenciés és sziiroprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori Kkotelezo
sziirésekhez) valo hozzaférés
A prevencids ¢€s sziiréprogramokhoz vald hozzaférés a Lentiben miikodé Dr. Hetés Ferenc
Szakorvosi Rendeldintézet illetve a Zalaegerszegen miikodé Szakorvosi rendeld és a Zala
Megyei Szent Rafael Korhaz altal, valamint a haziorvosi rendelés keretében és a védondi
szolgalatnal biztositott. A népegészségiligyi, koragyermekkori kotelezd sziirésekre a
haziorvosi és védondi szolgalat hivja fel a figyelmet.

c) fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés
A gyermekek részére torténo korai fejlesztés, gydgypedagodgiai tanacsadas és gondozas, a fejlesztd
felkészités feladatait sziikség esetén a Zalaegerszegi Nyitott Haz Egységes Gyogypedagogiai
Modszertani Intézet latja el. A nevelési tanacsadas feladatszervezése a kozoktatdsi intézmény
feladata. Ezt rendszeres kapcsolattartassal a Zalaegerszegi Nevelési Tandcsadoval valosul meg. Az
aktiv kort lakossag részére a fejleszto és rehabilitacios ellatas a Lenti Dr. Hetés Ferenc Szakorvosi
Rendel6intézetben biztositott.

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése
A telepiilésen a kozétkeztetés szolgaltatast igénybevételének lehetdsége rendelkezésre all. Az
¢tkezést Barabas Csaba e.v. latja el. A vallalkozo lehet6ségeihez mérten torekszik az egészséges
taplalkozas szempontjainak figyelembe vételére.

e) sportprogramokhoz valo hozzaférés
A telepiilésen sportolni vagyok a kozeli Csesztreg teleplilésen taldlhaté Szabadiddparkban
talalhato sportpalyakat és a Kerkai Jené Altalanos Iskola Csesztreg 600 m2-es tornatermét
hasznalhatjdk a sportprogramok megvalositasahoz.

f) személyes gondoskodast nyujté szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Marokfold Koézség Onkormanyzatanak Falugondnoki szolgaltatisa 1 f& Falugondnokkal latja el
napi szinten a telepiilésen élok szocialis étkeztetés keretében torténd ellatasat, a sziinidei
gyermekétkeztetést, a mozgasabanban korlatozott, szocidlisan részoruld altaluk szallithato
személyek egészségligyi szolgaltatdshoz jutasat, kereskedelmi egység hianydban a napi
¢lelmiszerek bevasarlasat, stb. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgaltatasokat a Csesztreg Kozség
Onkormanyzata Csalad- és Gyermekjoléti Szolgilata latja el Marokfoldon. A megélhetési,
szocialis és €letviteli problémakkal kiizdé lakosokkal rendszeres kapcsolattartas, tanacsadas és
segitségnyjtas mint feladat maximalisan ellattott a szolgélat részérdl.

A hazi segitségnyljtas szocidlis alapszolgaltatasi feladat a lenti székhelyli Kolping Gondozasi
Kozponttal kotott ellatasi szerzodés keretei kozott valosul meg. Az ellatas keretében az alapvetd
gondozasi, apolasi feladatok elvégzésére; az ©nallo életvitel fenntartdsdban, az ellatott és
lakokornyezete  higiénias  koriilményeinek  megtartdsaban  valdo  kézremiikodésre, a
veszélyhelyzetek kialakulasanak megel6zésében, illetve azok elharitasaban vald segitségnyujtasra
van lehetoség. Az ellatast igénybe vevok szdma— a lakossdg eldregedése miatt — novekvo
tendenciat mutat.
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A Voroskereszt Zalaegerszegen és Nagykanizsan miikodteti a nappali melegeddt. Az ellatast
igénylé személyeket a zalaegerszegi intézményben helyezik el. A hajléktalanna valt személyek
kozpontba torténd bekertilésének tobbféle modja adott: dllampolgéri, 6nkormanyzati bejelentések,
szocialis intézmények jelzései alapjan a személyek felvételére lehet6ség van, amennyiben az
utaztatdsuk nem megoldott, gy az utcai szocialis munkas auto6 altal torténd beszallitasra keriil sor.
E szolgaltatas lehetOséget biztosit a hajléktalan személyeknek a napkdzbeni tarsas kapcsolatokra,
higiéniés sziikségletek kielégitésére.

A Lentiben a Dr. Hetés Ferenc Rendel6intézetben helyet kapd FONI szolgaltatasi struktaraként
megfeleld napi ellatast biztosit a fogyatékkal ¢élok szamara, kozosségi programok, kozdsségi
egyiittlét, pihenés, foglalkozas altal elésegiti az onsegité kornyezet kialakulasat.

g) drogprevencios szolgaltatasok;

Drogprevencios szolgaltatds a telepiilésen nem mikodik. A megel6zés azonban alapvetd
fontossagu, a Zala Megyei Rendor-fékapitanysag drogprevencios tanacsadoi tudnak segitséget
nyuyjtani.

h)  hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kiovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;

A hatranyos megkiilonboztetés nem jelentkezik a telepiilésen, az egyenlé banasmod
kovetelményének megsértése tekintetében az igénybevevok részérdl panasztételre, illetve eljaras
meginditasara nem keriilt sor.

) elonyben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok) a szocialis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

3.6.2. Népkonyha
Ev Népkonyhan kiosztott
ételadagok szama (db)
2015 0
2016 0
2017 0
2018 0
2019 0
2020 0

Forras: Onkormanyzati adat

Mirokfold Kozségben népkonyha nem miikddik, a szocidlis étkeztetést a Csesztregi Kozos
Onkormanyzati Hivatal altal fenntartott konyhan latjak el.
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3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

a)  kozosségi élet szinterei, forumai;

3.7.1. szamu tablazat - Intézményi ellatottsag (2018)
Tornateremmel, lo s
. ” A telepiilési e iz
tornaszobaval ellatott .. A Kozmiivel6dési
. . Sportcsarnok, konyvtarak L.
koznevelési . . et intézmények
s, . sportpalya léte kikolcsonzott .
intézmények szama (TS 103) eevsézeinek szima szama
(intézmény székhelye 34 fTS o (TS 105)
szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
n.a. n.a. 72 1

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adat

Az Onkorményzat a jogszabdlyi eldirdsoknak megfeleléen évente legalabb egy alkalommal
kozmeghallgatast tart, amely a lakossdg kozdsségi ¢letbe valdo bevonasat szolgalja. Az
onkormanyzat mitkddésének és dontéseinek megismerését szolgalja a képviseld-testiilet tiléseinek
nyilvanossaga, amelyen val6 részvétel a lakossag részérdl nem jellemzo.

A kozosségi ¢€let legfontosabb szintere a faluhdz, mely helyt ad a telepiilésen a tradicidknak
megfelelden megszervezett rendezvényeknek, mint a falunap, vagy a karacsonyi miisor.

A telepiilésen sportolni vagyok a kozeli Csesztreg teleptilésen taldlhaté Szabadiddparkban
talalhato sportpalyakat és a Kerkai Jené Altalanos Iskola Csesztreg 600 m2-es tornatermét
hasznalhatjak a sportprogramok megvalositasahoz.

b) kozosségi egyiittélés jellemzdi, konfliktuskezelési megoldasok;

Etnikai jellegii konfliktusok Marokfoldon nincsenek, a telepiilésen kisebbségi, etnikai csoportok
nem élnek.

c)  helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai;

Mig a koradbbi évtizedekben példaértékii volt az Gsszefogas, adomanyozas, az 6nkéntes munka,
mara ez egyre kevésbé jellemz0 a telepiilésen. Az elid0sodés, az elszegényedés eredményeként a
ko6zony és a ,,bezark6zas” tapasztalhatd az embereken.

d) a helyben él6 nemzetiségek kulturailis soksziniiségének bemutatiasa és kulturalis
identitasuk megorzésének lehetdségei;

A telepiilésen nem élnek nemzetiségek.

e)  helyi lakossagi onszervezodések.

Marokfoldon nem jellemz6é a lakossag Onszervezédése, a kozosségi élet eseményei Szinte
kizarolag onkorményzati kezdeményezésre zajlanak
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3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

A telepiilésen roma nemzetiségi dnkormanyzat nem muikodik.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az 6nkormanyzat informacioi alapjan a Jelen célcsoportra vonatkozo6 fejlesztési
telepiilésen nem ¢élnek mélyszegénységben elképzelést a program nem tartalmaz.
emberek
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1 A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoéi gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség 6sszetétele nemek és korcsoportok szerint

Az dllandé népességbdl a
F6 megfelel6 korcsoportu nék
és férfiak aranya (%)

Korcsoport
Osszesen Férfiak NGk
Férfiak Nék
ertia ° (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F6 F6 F6 % %
Allandé6 népesség szama
24 28 52 46,15% 53,85%
(férfiak TS 004, n6k TS 006)
0-2 évesek (’osszes szama TS 1 1.92%
008, aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010,
aranya TS 011; n6k TS 012, 1 5 6 1,92% 9,62%
aranya TS 013)
15-17 éves (férfiak TS 014,
aranya TS 015; n6k TS 016, n.a. n.a. - - -
aranya TS 017)

Forras: TelR, KSH Tstar

Marokfold telepiilésen €16 0-14 éves gyermekek szama 6, ami az 52 fos allandé lakossagszam
11,54%-4t jelenti.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzetii gyermekek, valamint fogyatékossaggal ¢él6 gyermekek jellemzéi,
egészségiigyi, szocialis, lakhatasi helyzete;

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek
Védelembe vett I’(iskord Veszélyeztetett kiskoru
Ev gyerTTeSkfIIBS)zama gyermekek szama (TS 115)

F6 F6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adat
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A védelembe vétel egy, a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozod hatdsagi intézkedés, a
gyermekek védelmi rendszerének egyik eleme, melynek elsd 1épéseként a gydmhatosag vagy a
gyermekjoléti szolgalat tudomast szerez a gyermek veszélyeztetettségérol.

A Gyvt. pontosan meghatarozza mindazokat az intézményeket, szervezeteket, szolgaltatokat,
melyek a gyermek érdekében tevékenykednek és meghatarozza egyiittmiikodési kotelezettségiiket
is.

A telepiilés ezt a feladatot a "Napsugar" Csaladsegité- és Gyermekjoléti Kozpont és Szolgalat
révén, azzal valo egyiittmiikodés utjan valdsitja meg.

A telepiilésen ¢l0 veszélyeztetett és védelembe vett gyermekek kapcsan a vizsgalt iddszakra
vonatkozoan hidnyosan all rendelkezésiinkre informacio, az 6nkormanyzat sem tud a teleptilésen
tortént védelembevételrdl a vizsgalt idészak vonatkozasaban.

b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok valamint

4.1.2. szamu tablazat - Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek
Rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesitettek évi atlagos
Ev szama (TS 111)
F6
2015
2016
2017 0
2018 3
2019 3
2020 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fére esé jovedelme aranyaban allapitjak
meg. A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény célja a szocialis alapon raszoruld kiskoraak,
vagy kozoktatdsi intézményben tanuld nagykoruak anyagi tamogatasa. Rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt a nyugdijminimumhoz viszonyitott egy fére esé havi jovedelem
Osszege €és a vagyoni helyzet fliggvényében allapitjdk meg, mig a kiegészitd illetve a rendkiviili
gyermekvédelmi tamogatasban akkor részesitheti a csaladot az 6nkormanyzat, illetve az illetékes
jegyz6, amennyiben a gyermeket gondozo csalad idszakosan létfenntartasi gondokkal kiizd, vagy
létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe keriil. A rendszeres ¢és rendkiviil
gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szamat a 4.1.2. szamu tablazat tartalmazza.

C) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;
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4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban részesiilé | Arvaellatasban részesiil6 | Arvaelldtasban
férfiak szama (f6) nék szama (f6) részesiilok
Ev (TS 065) (TS 066) Osszesen
Fé Fé Fé
2015 n.a. n.a. -
2016 n.a. n.a. -
2017 n.a. n.a. -
2018 n.a. n.a. -
2019 n.a. n.a. -
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Gyermek jogéan jaré helyi juttatdst nydjtani az onkormanyzat részérdl forrashiany miatt kevés
lehet6ség nyilik.

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemz6i

Minden gyermekvédelmi tamogatasban részesiilé gyermek szamara ingyenes étkezés biztositott az
iskolaban és 6vodaban, valamint a 3 vagy annal t6bb gyermeket nevel6 csaladok kedvezményesen
vehetik igénybe az dvodai és iskolai étkezést.

e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermek nem ¢l a telepiilésen.

f) allampolgarsaggal rendelkezo, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemzéi.

Nem ¢l ilyen gyermek a telepiilésen.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége
A Gyvt. gyereki jogokat szabalyozo 6. §-a szerint minden gyermeknek joga van a testi, értelmi,
érzelmi €s erkolesi fejlodését, jolétét biztositd sajat csaladi kornyezetéven torténd nevelkedéshez,
személyiségének kibontakoztatasahoz, a tarsadalomba valobeilleszkedéshez, 6nallo életvitelének
megteremtéséhez. Joga van arra, hogy a fejlédésére artalmas kornyezeti és tarsadalmi hatasok, az
egészségére karos szerek elleni védelemben részesiiljon.

A telepiilésen nem élnek telepszerti, szegregalt lakokornyezetben gyermekek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal élo
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése
A Motv. rendelkezése értelmében az egészségiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és
gyermekvédelmi szolgaltatasok és ellatasok a helyi onkormanyzat feladata.
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a) védondi ellatas jellemzoi (pl. a védoné altal ellatott telepiilések szama, egy védondre
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

77 78 1

4.3.1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama

77 z7e

Betoltott védéndéi e senis Atlagos
0-3 év kozotti 8

allashelyek szama R gyermekszam

Ev (TS 109) ML | e g
db Fé Fé
2015 0 0 -
2016 0 1 -
2017 0 2 -
2018 0 1 -
2019 0 0 -
2020 0 2 )

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az marokfoldi 0-14 éves koru gyermekeket, valamint a varandos kismamakat a szentgyorgyvolgyi
védondi szolgalat latja el. Marokfold telepiilésen a vizsgalt idoszakban a 0-3 év kozotti gyermek
szama stagnalo.

b) gyermekorvosi ellatas jellemzo6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
FelnGttek és Csak felné6ttek A hazi
gyermekek részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos s o s
Ay .. . L , ) . Felné6tt hazi orvos
részére szervezett haziorvosi altal ellatott altal ellatott , i
L. . . . . altal ellatott
. haziorvosi szolgaltatasok szolgalatok gyerekek .
Ev . . . a . gyerekek szama
szolgalatok szama szama szama szama
(TS 107) (TS 106) (TS 108)
db db db F6 F6
2015 1 0 n.a. n.a. n.a.
2016 1. 0 n.a. n.a. n.a.
2017 1 0 n.a. n.a. n.a.
2018 1 0 n.a. n.a. n.a.
2019 1 0 n.a. n.a. n.a.
2020 1 0 n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A telepiilésen haziorvosi rendelés nem miikodik, az orvos Szentgyorgyvolgyon varja a betegeket.
Szakorvossal torténé tanacsadas minden honap harmadik szerdajan valosul meg a 0-6 éves
gyermekek szamara.

) 0-7 éves koruak specialis (egészségiigyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A gyermekek részére torténd korai fejlesztés, gyogypedagogiai tanacsadas és gondozas, a fejlesztod
felkészités feladatait sziikség esetén a Csesztregi Tiindérkert Ovodaban, a Csesztregi Kerkai Jend
Altalanos Iskolaban, a Moricz Zsigmond Egységes Gyoégypedagogiai Intézmény, Lenti
Szakszolgalat, illetve a Zalaegerszegi Nyitott Haz Egységes Gyogypedagdgiai Modszertani Intézet
latja el. A nevelési tanacsadas feladatszervezése a kdzoktatasi intézmény feladata. Ezt rendszeres
kapcsolattartassal a Zalaegerszegi Nevelési Tanacsadoval valosul meg.

d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkenté specialis szolgaltatasok;

Az onkormanyzat a csalddsegitést, a Lenti Napsugar Csaladsegitd és Gyermekjoléti kdzpont
keretében biztositja. A gyermekjoléti szolgaltatason keresztiil gondoskodik a gyermek érdekének
testi-lelki egészségének védelmérdl a csaladban torténd nevelkedésének elésegitésérdl, a gyermek
veszélyeztetettségének megelozésérdl, és megsziintetésérdl. Az Onkormanyzat a Csesztregi
Csalad- és Gyermekjoléti csaladgondozojaval a kapcsolat folyamatos, a jelzérendszer megfeleld
hatékonysaggal miikddik. A csaladsegités komplex moddon nyujtja az ellatdst a szocialisan
hatranyos helyzetli egyéneknek, csaladoknak, segit abban, hogy a kialakult valsadghelyzet
megoldodjon, illetve a kialakulasat megel6zze.

e) gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatas;

4.3.3. a.) szamu tablazat - Bélcs6dék és bolcs6débe beiratott gyermekek
szama
Miikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcs6débe
¢ boélcsédei fér6helyek szama beirt gyerekek szama
v
db F6

2015

2016

2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés
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4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bélcsédébe beiratott gyermekek szama
M(ik6dé | Munkahelyi | Miikod6 Csaladi Miikodo Mini Miikod6 | Bolcs6déb
munkahelyi | bélcs6débe csaladi bélcs6débe mini b6lcs6débe | (Osszes) | e (Osszes)
bolcsédei beirt bolcsodei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt
, fér6helyek | gyerekek |férGhelyek | gyerekek |fér6helyek | gyerekek | fér6helye | gyermeke
Ev szama (TS szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | k szama k szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) (TS 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 0 0 0 0 0 0 0
2016
2017 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adat
Bolcsdde a telepiilésen nem miikodik.

f) gyermekvédelem;
A gyermekjoléti szolgaltatason keresztiil gondoskodik a gyermek érdekének testi-lelki
egészségének védelmérdl a csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésérol, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zésérdl.

g) krizishelyzetben igénybe vehet szolgaltatasok;

Hazankban egyre kritikusabb a gyermekek mentéalis 4allapota, a tanulasi nehézséggel,
magatartaszavarral kiizdé gyermekek szama folyamatosan novekszik. Krizishelyzetben a csaladok
a Napsugar Csaladsegitd ¢és Gyermekjoléti Kozpont Segitségét vehetik igénybe, kik az
onkorményzattal, az iskola, ovoda, védond, haziorvos bevonasaval igyekeznek szakszer(i
segitséget nyujtani.

A Szocidlis és Gyermekjoléti Szolgaltatasi feladata: a szocialis és mentalhigiénés problémak miatt
veszélyeztetett, illetve Krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok életvezetési képességének, az
ilyen helyzethez vezetd okok megeldzése, valamint a krizishelyzet megsziintetésének eldsegitése.
Tevékenységi koriikbe tartozik a csalddi kohézid erdsitése, a megkiizdd képesség, a
problémamegoldd készség kialakitasa és fejlesztése a kliensekben, az egyének, csaladok és
tarsintézmények természetes €s mesterséges erdforrdsainak mobilizdldsa, az 6nerd bevondsa a
segité kapcsolatba, valamint fokozott preventiv munka a gyermek-, ifjusag-, és csaladvédelem
teriiletén.

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz val6 hozzaférés;
Az Marokfold Kozségben €16 gyermekek az 6vodai nevelés soran a nevelési program részeként
talalkoznak a sport és az egészséges ¢letmod fontossagaval. Rendszeresen tartanak egészségnapot
mind az 6voda, mind az iskola intézményében. Hetente tobb alkalomban testnevelési orakon
probaljak megszerettetni a kis gyermekekkel a sportot, és hangstulyozzak annak fontossagat.

1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei);
A telepiilésen a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
gyermekétkeztetés és az ingyenes tankonyv biztositott.

részesulok szamara a
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j) eltéré Kultiraji, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetii gyermekcsoportok
kozotti programok;
A telepiilésen nincsenek ilyen jellegii gyermekcsoportok.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé banasméd kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor;
A hatranyos megkiilonboztetés nem jelentkezik a telepiilésen, az egyenlé banasmod
kovetelményének megsértése tekintetében az igénybevevok részérdl panasztételre, illetve eljaras
meginditasara nem kertilt sor.

I) elényben részesités, hatranykompenzalo
ellatorendszerek keretein beliil.
A telepiilésen a pozitiv diszkriminacid megvalositasat szolgald eszkozok az anyagi forrasok
hianyaban nem allnak rendelkezésre.

juttatasok, szolgaltatasok az

44 A Kkiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢élo
gyerekek kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési
igényii és  Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartisi  nehézséggel Kiizd6
gyermekek/tanulok ovodai, iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas
telepiilésen talalhato fejleszté programokra valé eljutas modja, lehetdségei;

4.4. a) 1.szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 6vodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzeti hatranyos helyzetii 6vodas
Ev (gyogypedagodgiai | d6vodas gyermekek szama gyermekek
neveléssel egyiitt) (gyogypedagodgiai aranya az 6vodas gyermekeken
(TS 087) neveléssel egyiitt) (TS 092) belil (TS 093)

F6 F6 %
2015 66 -
2016 71 -
2017 63 0 )
2018 62 0 )
2019 61 1 -
2020 61 1 )

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

Marokfold telepiilésen nem miikodik Ovodai Intézmény, a gyerekek a Csesztregi Ovodaba jarnak.
A tablazatban a Csesztregi Tiindérkert Ovodaba 1é6vé gyermekek szama latszodik, Marokfold
telepiilésen a vizsgalt idészakban 2019 6ta 1 6 hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii
6vodas gyermek.
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulék

e a . . | Hatranyos és halmozottan hatranyos _ .
Altalanos iskolai v . v Hatranyos és halmozottan
; . helyzetli e s . .
tanulék szama a re 1z . . . . hatranyos helyzetl tanuldk
. . altalanos iskolai tanulék szama . A eevra -
Ev nappali et e ale e i aranya az altalanos iskolai
oktatasban tanuldkon belil (TS 095)
(TS 094)
F6 F6 %
2015 151 20 13,25%
2016 139 27 19,42%
2017 146 12 8,22%
2018 157 17 10,83%
2019 159 22 13,84%
2020 166 26 15,66%

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

A telepiilésen nincs iskolai ellatas, ez Csesztreg telepiilésen megoldott, ahol az intézmények ezen
célcsoport esélyegyenldségeit kiemelten kezeli megfeleld szakemberek bevonasaval. A fenti
tablazat az Iskola egészére vonatkozik, a telepiilésekre lebontott adat nem all rendelkezésiinkre.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a k6zépszinti oktatasban

- , Hatranyos és
Hatranyos és
halmozottan
halmozottan e
.y . .y hatranyos
Hatranyos és hatranyos "
_ . . helyzetti - A
Hatranyos és | halmozottan helyzet(i . . Gt a Hatranyos és
e . . . | szakkozépiskolai Hatranyos és
halmozottan | hatranyos | szakkoézépiskolai , halmozottan
_ L. , tanulok halmozottan Lo, .
hatranyos helyzetii tanulok N .y hatranyos helyzetti
L , Ly e és hatranyos hatranyos !
helyzeti tanulék és hatranyos v .\ tanulok
L ) . helyzeti helyzeti ;
gimnaziumi aranya a helyzetii . . . L aranyaa
Ev . L . . . szakiskolai és szakgimnaziumi .
tanulék gimnaziumi szakiskolai és . oo . . . , szakgimnaziumi
. , P . | készségfejleszté | tanuldok szama X .
szama (TS tanulékon készségfejleszt6 iskolai tanulk (TS 100) tanulékon beliil
096) belul (TS iskolai tanulék ) . (TS 101)
‘ . | ardnya a tanuldk
097) szama a nappali szamahoz
oktatasban (TS e
098
) (TS 099)
F6 % F6 % F6 %
2015 n.a. - n.a. - n.a. -
2016 n.a. - n.a. - n.a. -
2017 n.a. - n.a. - n.a. -
2018 n.a. - n.a. - n.a. -
2019 n.a. - n.a. - n.a. -
2020 n.a. - n.a. - n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet
Megallapitott hatranyos Megallapitott halmozottan
helyzeti gyermekek és hatranyos helyzetii gyermekek és
, nagykoruva valt gyermekek | nagykoriva valt gyermekek szama
L szama (TS 114) (TS 113)
f6é f6
2015 n.a. n.a.
2016 n.a. n.a.
2017 n.a. n.a.
2018 n.a. n.a.
2019 n.a. n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

A telepiilésen nem miikodik Koznevelési intézmény, Ovodai és iskolai ellatss Csesztreg
teleptilésen megoldott, ahol az intézmények ezen célcsoport esélyegyenldségeit kiemelten kezeli
megfeleld szakemberek bevonasaval.

b) a kozneveléshez kapcsolédo kiegészité szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juté
gyogypedagogusok, iskolapszichologusok szama stb.)

4.4.1. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
Az 6voda telephelyeinek szama (db) 1
Hany telepulésrdl jarnak be a gyermekek
(db)
Ovodai féréhelyek szama (f8) 75

Ovodai gyermekcsoportok széma (gyégypedagdgiai
neveléssel egyiitt) (db)

Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-tdl ...h-ig): 7.00 17.00
A nyari 6voda-bezaras idGtartama (nap) 15-20 nap

valtozd 15-18

3

Hianyzo
létszam
0

Személyi feltételek F6

Ovodapedagdgusok széma

Ebbél diplomas évodapedagdgusok szama

Dajka/gondozéné

6
6
Gyodgypedagogusok [étszama 0
4
0

o(~|O|O

Kisegit6 személyzet
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Csesztreg Kozségben talalhato Tiindérkert Ovodaba 15-18 kornyezd telepiilésrél jarnak a gyermekek, ahol 75 féréhely van. 3 dvodai csoportot lat el 6
f6 6vodapedagogus és 4 16 dajka.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

) ) ) Gyogypedagogiai
Ovodai Ovodai Ovodai Ovodaba beirt Ovodai oktatasban
3-6 éves | gyermekcsoportok | ., . feladatellatasi gyermekek . , . . | részesiilo ovodas Egy ovodai
2 z férohelyek szama 2 2 gyogypedagogiai 2
koru szama - I e helyek szama szama e gyermekek szama | gyermekcsoportra
, gyermekek | gyogypedagogiai nge);e%gs[;el eg lgl tt) (gyogypedagdgiai | (gyogypedagogiai 9y szzimap az integraltan jutoé gyermekek
Ev szama neveléssel egyiitt (TS 090)y neveléssel egyiitt) | neveléssel egyiitt) (TS 086) oktatott SNI szama (TS 089)
(TS 085) (TS 088) (TS 087) gyermekek nélkiil
(TS 091)
fo6 db db db f6 db o fo
2015 66 3 75 1 70 0 0 23
2016 71 3 75 1 75 0 0 25
2017 63 3 75 1 65 0 0 22
2018 62 3 75 1 65 0 0 22
2019 61 3 75 1 65 0 0 22
2020 61 3 75 1 63 0 0 21

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatgydjtés




2020

2019

2018

2017

2016

2015

5

sy

Ovodai féréhelyek

58 60 62 64 66 68 70 72
m Ovoddba beirt gyermekek szdma (gydgypedagogiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f6
® Ovodai féréhelyek szama (gydgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 090) db

74

76

26

25

24

23

22

21

20

19

2015

2016

Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutd gyermekek szama (TS 089)

2017

2018

2018

2020
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4.4.4. szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi helyek

Az altalanos iskolai Az altalanos iskolai | Altalanos iskolai feladat- Egy altalanos iskolai Mas telepiilésrél beisré
osztalyok szama a osztalyok szama (a ellatasi helyek szama osztalyra jutd tanuldk éltalénospiskolai tan:J 16k
gyogypedagogiai gyogypedagogiai (gyogypedagagiai szama a nappali oktatasban arénva a nappali oktatisban
Tanév oktatasban (a nappali oktatassal egyiitt) oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai oktatassal v (Tr;po 84)
oktatasban) (TS 080) (TS 081) (TS 079) egyiitt) (TS 082)
db db db fé %
2014/2015 1 17 =
2015/2016 1 18 -
2016/2017 0 8 1 17 -
2017/2018 0 8 1 18 -
2018/2019 0 8 1 19 -
2019/2020 0 8 1 19 -

Forras: TelR, KSH Tstar




4.4.5. szamu tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejeSk a nappali oktatasban
A 8. évfolyamot eredményesen
Tanév befejezte a nappali oktatasban (TS 083)

F6
2014/2015 21
2015/2016 20
2016/2017 16
2017/2018 16
2018/2019 13
2019/2020 17

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és
intézményfenntartdi adatok

A telepiilésen nem miikodik Koznevelési intézmény, Ovodai iskolai ellatas Csesztreg telepiilésen
megoldott, ahol az intézmények ezen célcsoport részére az oktatasi és koznevelési térvényben
eldirt 6raszamban és létszamban biztositanak szakembereket. A fenti adatok az Ovoda és Iskola
egészére vonatkoznak.

c) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén,
az intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek;
Az mérokfoldi tanulokat fogad6 kozoktatdsi intézmények részérdl hatranyos megkiilonboztetés és
jogellenes elkiilonités jelzésére nem kertiilt sor.

d) az intézmények Kkozott a tanulok iskolai eredményességében,
hatékonysagaban mutatkozo eltérések;
A telepiilésen nevelési-oktatasi feladatokat ellatd intézmény nem mikodik. Az marokfoldi
tanulokat fogadod kozoktatdsi intézmények maximalisan torekednek az oktatas hatékonysagat
novelni.
e) elonyben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

az oktatas

4.4.6. szamu tablazat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgaltatasok
Biztos kezdet Tanoda Csalad- és Sziinidei
gyerekhazat szolgaltatast gyermekjoléti étkeztetésbhen
rendszeresen igénybe rendszeresen szolgaltatast részesiilé
Ev vevo gyermekek igénybe vevo igénybe vevo gyermekek szama
szama gyermekek szama | kiskoruak szama (TS 112)
F6 F6 F6 F6
2015 0 0
2016 0
2017 0
2018 0 0 0 3
2019 0 0 n.a. 3
2020 0 0 0 3

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntartéi adatok




4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A gyermekek szamara a szabadido eltoltésére
nem all rendelkezésre megfeleld infrastruktiara

Jatszotér kialakitasa a szabadido eltoltésére, a

kozosségi élet megélésére

A nagyobb gyermekek szamara korlatozottak a
sportolasi lehetdségek a telepiilésen

Kiiltéri fitneszpark kialakitdsa a sportolasi

lehetdségek bovitése, az egészségtudatosabb

életmodra valo nevelés érdekében
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5. A nok helyzete, esélyegyenldsége

5.1 A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlésége

A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést tobb jogszabaly is tiltja, ezek kozott is kiemelt
szerepet foglal el az Alaptorvény és a Munka Torvénykonyve. Ugyanakkor a ndk €s férfiak kozott
a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjedd egyenldtlenség természetének, okainak feltarasat nem
irja eld jogszabaly.

A n6k kozott is kiemelten hatranyos helyzetben vannak

o a 45 év feletti ndk a valtozo képzettségi kovetelmények,
o a palyakezd6k a szakmai tapasztalat hianya,
o a gyesen 1évo, illetve a kisgyermekes anyukak a munkabdl valo kiesés miatt.

Marokfold a kozigazgatas, kozmiivelddés, szocidlis €s egészségligyi ellatas teriiletén kiegyenlitett
a ndk és férfiak aranya. A kisgyermekes n6k munkavallalasat, munkaba valo visszatérését segiti az
ovodai szolgaltatasok teljes korii elérése Csesztreg telepiilésen, illetve Lentiben a bolcsddei ellatas
is megoldott.

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

5.1.1. szamu tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint
(a 3.2.1. tablaval azonos)

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allando népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak aranya N6k aranya Bsszesen
(TS 033) (TS 034)
% % %
2015 13,64% 6,25% 9,95%
2016 4,35% 5,88% 5,12%
2017 4,17% - 2,09%
2018 - 6,67% 3,34%
2019 - 11,11% 5,56%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal
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5.1.2. szamdu tabla - A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott

allaskeresdk

180 napnal hosszabb
ideje regisztralt

NGk aranya a 180 napon tuli
nyilvantartott

Ev munkanélkiiliek aranya | allaskeres6kon beliil (TS
(TS 057) 058)
% %
2015 75,00% 33,33%
2016 50,00% -
2017 - -
2018 100,00% 100,00%
2019 50,00% 100,00%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

2020

2019

2018

2017

2016

2015

180 napnal hosszab ideje allaskeresék

0,00%

20,00%  40,00%  60,00%  80,00%

100,00%

m NGk arénya a 180 napon tul regisztéltak kozott

M 180 napnal régebb ota regisztralt

120,00%

5.1.3. szamu tablazat - Palyakezdé allaskeresGk szama
Nyilvantartott Nyilvantartott palyakezdd
allaskeres6k szama allaskeresSk szama
Ev (TS 052) (TS 053)

1 {o] F6
2015 4 n.a.
2016 2 n.a.
2017 1 n.a.
2018 1 n.a.
2019 2 n.a.
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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Az aktiv kora lakossag esetében a munkanélkiili nék és férfiak szama valtozé a vizsgalt évek
tekintetében, tehat nem tapasztalhatd a ndk hatranyos megkiilonboztetése foglalkoztatas teriiletén.

b) nék részvétele foglalkoztatast segito és képzési programokban
A telepiilésen €16 nok a Lenti Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi osztalya altal kinalt foglalkoztatast
segitd képzési programokat elfogadjak.

c) alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetéségei
A Csesztreg telepiilésen miik6d6 Schunk Carbon Technology Kft. az alacsony iskolai végzettségii
ndk elhelyezkedésére is ad lehetdséget mint gyartosori sszeszereld betanitott munkas.

d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)
Foglalkoztatas teriiletén a nék hatranyos megkiilonboztetésével kapcsolatos informaciorél nem
tudunk sem bérkiilonbség, sem egyéb teriileten.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok oOsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl.
bolesodei, csaladi napkozi, 6vodai férdohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

5. 2. 1. szamu tablazat — Védondi allashelyek szama
IIBeToItott vedtznm 0-3 év kbzétti Atlagos '

allashelyek szama ermekek szima gyermekszam

Ev (TS 109) (34 védénénként
db fé f6é
2015 0 0 -
2016 0 1 R
2017 0 2 =
2018 0 1 R
2019 0 0 =
2020 0 2 R

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

Az marokf6ldi 0-14 éves kort gyermekeket, valamint a varandos kismamakat a szentgyorgyvolgyi
védonoi szolgalat latja el. Marokfold telepiilésen a vizsgalt id6szakban a 0-3 év kozotti gyermek
szama stagnalo.

5.2.2. a) Bolcs6dék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama
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M(ikodd, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
£ bolcs6dei fér6helyek szama gyerekek szama
v
db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 0 0
2018 0 0
2019 0 0
2020 0 0

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgydijtés

5.2.2. b) B6lcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama
Miikodé | Munkahelyi| Mikodé Csaladi Miikodo Mini Miikodé |Bolcsodébe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bélcs6débe mini bélcs6débe | (Gsszes) (Osszes)
bolcs6dei beirt bolcsédei beirt bolcs6dei beirt bolcs6dei beirt
, féréhelyek | gyerekek |férchelyek | gyerekek |férShelyek | gyerekek |férGhelyek | gyermekek
Ev szama (TS | szama (TS szama szama (TS | szama (TS | szama (TS | szama (TS szama
126) 122) (TS 125) 121) 127) 123) 124) (TS 120)
db F6 db F6 db F6 db F6
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 0 0
2018 0 0 0 0 0 0 0 0
2019 0 0 0 0 0 0 0 0
2020 0 0 0 0 0 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

Marokfold Kézség Onkormanyzata a Lenti varos Bolcsédével kotott megallapodast a telepiilésen
€16 bolcsddés kor gyermekek sziikség szerinti elhelyezésér6l. Egyenlore ilyen igény nem mertilt
fel.

A telepiilési onkormanyzat az Intézményfenntarté Tarsulds tagjaként az altaluk fenntartott
Csesztregi Tiindérkert Ovoda altal biztositja a telepiilés 6vodas gyermekeinek dvodai ellatasat.

Féréhelyhiany miatt egyetlen intézmény sem utasitott vissza gyermeket.
A telepiilésen miikodd vallalkozasok illetve a Csesztreg telepiilésen miikodé Schunk Carbon
Technology Kft. is csaladbarat munkahelynek tekinthetd, rugalmasan alkalmazkodik a

kisgyermekes anyak elhelyezkedési gondjaihoz.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete
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Az optimalis csaladtervezés alatt a csaladtervezési modszerek egyiittesének az utod, a csalad és a
tarsadalom érdekében torténd legmegfelelobb alkalmazésat értjiik. A széles korti €s igényes
csaladtervezés az utddok egészségét és szellemi adottsagait is kedvezden befolyasolja, illetve
befolyasolhatna.

E moddszerek egységes rendszerbe foglalasa és hatékony alkalmazésa az egészségmegOrzés
szerves része. Hiszen egészséget megdrizni csak az egészségesen sziiletettekben lehet.

fgy a csaladtervezés, a megelézés sorsdontd kiindulasi pontja mind az egyén, mind a tarsadalom
szempontjabol.

A mélyszegénységben €16k €és roma csalddoknal jellemzden megfigyelhetd, hogy tobb gyermeket
vallalnak, és ezek a gyermekek altalaban elére nem tervezettként jonnek vilagra.

Csaladtervezésnél azonban kevesen veszik figyelembe az egészséges életmod, egészséges
kornyezet, higiénia, terhes gondozas, szlirévizsgalatok fontossagat.

A fenti kritériumok megismertetésében, elfogadtatasaban a Szocialis és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Kozpontnak és a védéndi haldzatnak van fontos Szerepe.

A fogamzésszabdlyozas és szexualitds gyakran még a mai csaladokban is tabu témanak szamit.
Ezért kiemelten fontos szerepet kapnak a kdzoktatasi intézmények a gyerekek felvilagositasaban.
A gyerekek szexualis felvilagositasat célzd programok, tandrak mar az altalanos iskolaban
megkezdddnek, majd a kozépiskolakban folytatddnak; osztalyfénoki, biologia ora keretében
eldadast tartanak a védondk.

A gyerekagyas gondozas soran a sziilés utan mindenki megkapja a kell6 tanacsadast, hogy milyen
fogamzasgatlast hasznaljon.

Viarandos tanacsadast heti rendszerességgel tartanak a védondk. A védond koordindlja a terhesség
idején a megfeleld vizsgalatok megtorténtét.

A telepiilésen miikodik védondi szolgalat, amelynek feladata a kisgyermek egészségi allapotanak
felligyelete, valamint a kismama gyakorlati, lelki segitése, hogy ezzel timogassa a felligyelete ala
tartoz6 gyermek megfeleld testi €s mentalis fejlddésének biztositasat.

5.4 A néket éré erdszak, kapcsolati eroszak

A ndkkel szembeni csaladon beliili er6szak az emberi méltosaggal szembeni stlyos tdmadas,
amely megakadalyozza, hogy a nok élhessenek alapvetd jogaikkal. E jogsértéseket csendben,
gyakran altalanos kozonytél ovezve kovetik el. A ndkkel szemben csaladon beliil elkovetett
erdszak forrasa az, hogy a nok férfiakénal alacsonyabb tarsadalmi pozicidja a nék €s lanyok sulyos
megkiilonboztetéséhez vezet a csaladokban és nagyobb kozosségekben. Olyan fokozodo
problémarol van sz6, amely az Eurdpa Tandcs Osszes tagallamat érinti. A ndk elleni hatranyos
megkiilonboztetést nem mindig konnyli észrevenni, sokszor maguk a nék— kiilonosen, ha vezetd
poziciot toltenek be — tiltakoznak a leghevesebben, amikor arrdl esik szo, hogy az otthoni, a
munkahelyi vagy a kozéleti szférdban személyesen 6k maguk, vagy a ndk altaldban hatranyt
szenvednének el a férfiakhoz képest. A nemek kozotti hatranyos megkiilonboztetést néhany
jogszabaly tiltja ugyan (pl. Alkotmany 66 és 70§, Munka Torvénykonyve 5§, és természetesen az
EbTv), de a nék és férfiak kozott a tarsadalmi élet minden teriiletére kiterjed6 egyenlGtlenség
természetének okainak feltarasat és persze felszdmolasat nem irja eld jogszabaly.

A telepiilésen noket ért fizikai, vagy lelki bantalmazasrol pontos informacié nem all
rendelkezésre.

5.5 Krizishelyzetben igénybe veheté szolgaltatisok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)
A telepiilésen nem miikodnek krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon,
csaladok atmeneti otthona). A Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozponttal
egyiittmiikodve az alabbi, Zala megyében miik6d6 anyaotthonok és csaladok atmeneti otthona
vehetd igénybe.
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Marokfold kozségre vonatkozoan a zalaegerszegi Magyar Voroskereszt Csaladok Atmeneti
Otthona az illetékes, ahova elsGsorban Zalaegerszegrol és vonzaskorzetébol helyeznek el vardlista
alapjan (varandoés noket is). Krizishelyzetben, szabad féréhely esetén az orszag egész teriiletérol is
fogadnak, minden esetben a gyermekjoléti szolgalat ajanlasaval, egyéni kérelem alapjan

5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben
Mirokfold Kozség Onkormanyzat Képviseld-testiiletben a polgarmester és a képviselé 1étszama
Osszesen 3 f6, melyben nincsen ndi képviseld.

5.7 A noket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra
iranyulé kezdeményezések
A noéket fokozottan érintd tarsadalmi problémak Méarokfold telepiilésen nem jellemzoek, ezért az
onkormanyzat tervei kdzott nem szerepel ilyen iranyu intézkedés.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A ndk helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Egészségmegdrzés Szlirdvizsgalaton vald magas részvétel,
kevesebb betegség, magasabb atlagéletkor.
Kevés lehetdség all rendelkezésre a ndk Eseti jelleggel klubfoglalkozasok szervezése,
szamara a csalad mellett a kozosségi életre, ahol a n6k megoszthatjak egymassal a
nincsenek kozds programok gondolataikat, vagy az egészséges ¢letmod
jegyében kozosen tornazhatnak egyet
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idoskori népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az ageizmus az ¢életkor alaptl diszkrimindciot jeloli. E fogalmat Eurdpéaban és a vilagban is foként
az idosekkel szembeni diszkriminacioval Osszefiiggésben hasznaljuk. Az ageizmus, akarcsak a
mas tipust megkiilonboztetések, megvaldsulhat direkt vagy indirekt modon, és kovetkezményei is
hasonloak az egyéb tipusu diszkriminacional tapasztaltakhoz.
Habar a tarsadalom egy jelentds csoportjat érinti ez a fajta diszkriminacid, mégis alig van jelen a

koztudatban.

Az id6seket az élet szamos teriiletén éri hatranyos megkiilonbdztetés Magyarorszagon.

6.1. szamu tablazat - Oregedési index
65 év feletti alland6 | 0-14 éves koru allando Oregedési
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) index
(TS 026 és TS 028 (TS010és TS 012 %
0sszesen) 0sszesen) (TS 030)
2015 12 - -
2016 12 - -
2017 12 3 400,00%
2018 11 6 183,33%
2019 13 8 162,50%
2020 - - -

Forras: TelR, KSH-TSTAR

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban
részesiil6k szama
Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev . ,jarad’ek,ban es Eegyel.)' -ar ’jarad’ek’ban es ?gye'ff . | Osszes nyugdijas
jaranddsagban részesiil6 | jaranddsagban részesiilo
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

2015 5 9 14
2016 6 10 16
2017 6 9 15
2018 5 10 15
2019 7 10 17
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerti ellatasok
: | ¢ , . L. - . _....| Ozvegyiés . .
Eletkoron alapulé | Eletkoron alapulé Oregségi Ozvegyi és szil6i szi.igl‘cfii Idéskoraak
ellatasban ellatasban nyugdijban Oregségi nyugdijban nyugdijban nvuediiban jaradékaban
Ev részesiilé férfiak részesiilé n6k részesul6 férfiak részesul6 n6k szama | részesuld férfiak | v g“ ],, L. | részesitettek havi
< - « , részesiilé nok | ., , .
szama szama szama (TS 070) szama P atlagos szama (f6)
TS 067 TS 068 TS 069 TS 071 TS 134
(TS 067) (TS 068) (TS 069) (Ts 071) e (TS 134)
2015 3 n.a. 1 8 n.a. n.a. n.a.
2016 2 n.a. 2 9 n.a. n.a. n.a.
2017 1 n.a. 3 9 n.a. n.a. n.a.
2018 1 n.a. 3 9 n.a. 1 n.a.
2019 1 n.a. 5 9 n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Forras: TelR, KSH Tstar
Eletkoron alapuld ellatds nemek szerint Oregségi nyugdijban részesiilk nemek szerint
a4 16
5 14
12
3
10
2
8
2
6
1 4
0 0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2015 2016 2017 2018 2019 2020
m Férfiak m Nok W Férfiak B NGk

Marokfold telepiilésen az idéskoruak szama a stagnalo 14 és 17 {6 kozotti.
Jovedelmi helyzetiikrél nem all rendelkezésre adat, illetve jovedelmiik/nyugellatasuk realértéke szubjektiv, éltkoriilményeik, sziikségleteik jelentésen
befolyasoljak.



6.2 Idések munkaerd-piaci helyzete

a) idések, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

6.2. szamu tablazat - Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresck szama
O6sszesen
F6
Osszesen 4 2 1 1 2 0
F6 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

41-45 év (TS 042) cy

3 F6 1 1 n.a. n.a. n.a. n.a.
46-50 év (TS 043)
% 25,00% 50,00% - - - -
; F6 3 n.a. 1 n.a. 1 n.a.
51-55 év (TS 044)
% 75,00% - 100,00% - 50,00% -
3 F6 n.a. 1 n.a. 1 1 n.a.
56-60 év (TS 045)
% = 50,00% - 100,00% | 50,00% -
61 éves, vagy Fé n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
afeletti (TS 046) % - - - - - B}

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

Orszagosan jelentés az id6sek foglalkoztatasbeli  diszkriminacidja, mely sulyos
kovetkezményekkel jar, kiillondsen a ndk esetében. Ezen kiviil gyakori még az egészségligyben ¢€s
a szocialis ellatasok, szolgaltatasok biztositasa teriiletén elszenvedett diszkriminacio is.

Habar a 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.) és a Munka Torvénykonyve is tiltja az életkor alapu
diszkriminaciot, a magyarorszagi idésebb korosztdly mar 45-50 éves kortdl nagyobb mértékben
kitett a foglalkoztatasbeli diszkriminacionak, mint a hasonl6é korti Unids allampolgarok. A kor
alapu megkiilonboztetés az 1j allasok betoltésénél, a létszamleépitésnél és az elbocsatasoknal is
gyakori.

A magas munkanélkiiliségi adatok kedvezodtlenek az iddsek, nyugdijasok foglalkoztatasanak
elémozditasara. A munkanélkiilieck korcsoportonkénti megoszlasabol is egyértelmiien kiveheto,
hogy az iddsebb korosztalyokat aranyaiban jobban sujtja munkanélkiiliség problematikaja. A
kormany altal bevezetett munkahelyvédelmi program esetleg segithet az iddsebb lakossag
elhelyezkedési  problémajan, hiszen az 55 ¢év feletticket foglalkoztatok  50%-0s
tarsadalombiztositési jarulékcsokkentési kedvezményben részesiilnek.

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulas, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehetoségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogaté egyéb programok a
telepiilésen;

Marokfold nem talalhatdé nyugdijasok klubja. Foglalkoztatds, tanulas lehet6sége nem all
rendelkezésiikre, éppen ezért a tevékeny idGskorra nyujtana megoldast egy az IT-ben is szerepld
szivességszolgalaton alapuld aktiv id6sekb6l alld csoport létrehozasa, akik esetlegesen
megoldhatndk a dolgozd sziilok kozosségi kozlekedés rugalmatlansdga miatt iskolabdl koran
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hazaérkezé gyermekeinek feliigyeletét rovid tavon, esetleg mozgasaban korlatozott tarsaik
rendszeres latogatasat egy-egy beszélgetés erejéig.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén.
Marokfold telepiilésen és kornyékén nem jellemz6 az idések munkahelyi/foglalkoztatasi
diszkriminacidja.

6.3 A Kkozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

(Megegyezik a 6.1.1-es tabldzattal)

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jaranddsagban részesiil6k szdma

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Nyugdijban, ellatasban,
jaradékban és egyéb

Ev jaranddsagban részesiil6 férfiak | jaranddsagban részesiilé nék SRR IElEE
szama (TS 063) szama (TS 064)
2015 5 9 14
2016 6 10 16
2017 6 9 15
2018 5 10 15
2019 7 10 17
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

a) azidések egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél id6sebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 id6skoriak szama

65 év feletti N’artpall Hazi Szocialis
; p ellatasban L, i , .
lakossag szama . vtz segitségnyujtasban étkeztetésben
P - részesiilo . ot ) , et N
Ev (férfiak TS 026, idéskortak részesiil6k szama részesiil6k szama
nék TS 028) szama (TS 129) (TS 130) (TS 131)
F6 F6 f6 fé
2015 12 n.a. n.a. 2
2016 12 n.a. 3 2
2017 12 n.a. 3
2018 11 n.a. 3
2019 13 n.a. 4 3
2020 - n.a. n.a. n.a

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok

4

4 1

3

3

2

2

1

1

0 —_— — - — - —

2015 2016 2017 2018 2019 2020
W Nappali ellatas Hazi segitségnyujtas Szocidlis étkeztetés

A szocialis alapszolgaltatasok koziil Marokfoldon elérhetd az étkeztetés, a hazi segitségnyujtas €s
a falugondnoki szolgalat.

Haziorvosi ellatasrol Szentgyorgyvolgy telepiilés Haziorvosi rendeldjében van lehetdség, a
jarobeteg szakellatasok a Zalaegerszegen €s Lentiben érhetdk el a célcsoport részére.

b) kulturalis, kozmiivel6dési szolgaltatasokhoz valo hozzaférés;

Az Onkormanyzat kiemelt figyelmet fordit a telepiilésen €16 idés lakossag kulturalis,
kozmiivelodési szolgaltatdsokhoz vald6 hozzajutdsdra. Hagyomanyosan minden évben
megrendezésre keriil a kardacsonyi miisorral egybekotott Iddsek napja, amely az érintettek korében
nagy sikernek orvend. A telepiilésen konyvtari szolgaltatdas miikodik, amely nemcsak a fiatal,
hanem az iddsebb generacio részére is lehetdséget biztosit a tarsas kapcsolatokra, a tudas
bévitésére. Am ezen szolgaltatasok esetében a korosztaly nem mutat jelentds érdeklédést. Az
idések a kozosségi kozlekedés, a kozmiivelddési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés az
akadalymentesités hianya miatt korlatozottan tudjak igénybe venni.

c) idések informatikai jartassaga;
A telepiilés azonban nem rendelkezik megfelel6 adatokkal arra vonatkozolag, hogy az id6sebb
korosztaly mennyire ismeri a szamitogépet, és szeretnék-e informatikai tudasukat fejleszteni.

Ezért a kozeljovoben célszerli lenne feltérképezni, hogy az érintett célcsoport ismeri-e a
szamitogépet, tudja-e kezelni. Amennyiben az adatgyiijtés eredménye arra enged kdvetkeztetni,
hogy az idésebb korosztaly informatikai jartassdga messze elmarad a tobbi korosztalyétol, de van
igényiik az ismeretek elsajatitasara, akkor szeretnénk megoldast talalni erre a problémara.

d) ageneracidok kozotti programok.
A telepiilésen €16 id6seknek nincs ilyenre igényiik.

6.4 Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a
telepiilésen

A kozségben sajnos az iddsek napjan kiviil nem jellemzd az iddsebb korosztalyt megcélzo,
specialis programok nyujtasa. Sziikségessé valik olyan intézkedések meghozatala, melyek
eléremozdithatjak ezeknek a programoknak a beinditasat.
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6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilés jardahalozatanak hianya miatt az
iddsek félve kozlekednek a nagy atmend
forgalommal rendelkez0 telepiilés foutjan

Sebességmérd, figyelmeztetd tablak
kihelyezése, mely az autésokat a sebesség
mérséklésére és a nagyobb figyelemre
0sztonzik

Az elmaganyosodas jellemzi az iddseket, kevés
az iddsek szamara szervezett programlehetoség

Klubfoglalkozasok szervezése, az idésebb
generaci6 Osszehozasa a fiatalabbakkal
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

7.1.1 szamu tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként
Megvaltozott munkaképességli Megvaltozott munkaképességli
Ev személyek ellatasaiban részesiilok | személyek ellatasaiban részesiilék | Osszesen
szama - Férfiak (TS 061) szama - NGk (TS 062)

2015 1 1 2
2016 2 1 3
2017 2 n.a -
2018 1 n.a. -
2019 1 n.a. -
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

A téblazat adataibol kiolvashatd, hogy a telepiilésen 2015 és 2017 kozott a megvaltozott
munkaképességli személyek szocidlis ellatasaiban részesiilok szama 2-3 {6 volt, a kés6bbiekben
nem 4ll rendelkezésiinkre adat.

7.1.2. szamu tablazat - Nappali ellatasban részesiilé
fogyatékkal él6k szama
Nappali ellatasban részesiil6
Ev fogyatékos személyek szama
(TS 128)
2015 n.a.
2016 n.a.
2017 n.a.
2018 n.a.
2019 n.a.
2020 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok

A fogyatékossagligy — €s altalaban az esélyegyenléség — talan legfontosabb feladata, hogy az
allamigazgatas teriiletén meghonosodjon az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek {igye nem
(csak) szocidlis kérdés: valamennyi agazat, minden kozigazgatasi szerepld kotelessége ¢és
felelossége, hogy a sajat teriiletén érvényesitse a fogyatékos emberek esélyegyenléségének
szempontjait, és megtegye az ehhez sziikséges Szakmapolitikai Iépéseket. Mint altaldban az
es¢lyegyenlOség teriiletén, a fogyatékossagiigyben is a tarsadalmi szemléletformalds az egyik
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legnagyobb kihivas. Mindenki szamara vilagossa kell tenni, hogy a fogyatékos emberek
integracidja mindannyiunk feladata, és — bar jelentds anyagi forrasokat emészt fel -nem csupan
pénz kérdése. Az egyenld esélyli hozzaférés nem csak liftek, rampdk, specialis tablak vagy éppen
hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a szemléletet is, amely a fogyatékos embert
egyenjogunak és egyenrangunak tekinti. Ennek egyik igen fontos eszkdze az esélyegyenldségi
tervek elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa is.

a) fogyatékossaggal él6 személyek foglalkoztatasanak lehetéségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kozfoglalkoztatas;

A kozfoglalkoztatds nem specialisan a fogyatékos személyek részére biztositott foglalkoztatasi
forma. A helyi 6nkormanyzat nem foglalkoztat fogyatékkal él6 személyeket. A kdzségben nem
talalhat6 olyan vallalkozasi forma, mely a fogyatékkal €¢l0k szamara munkat biztositana.

b) munkavallalast segito lehetéségek;

A fogyatékkal ¢l6k foglalkoztatisa teriiletén megvaldsuld hatrdnyos megkiilonboztetésre
vonatkozoan adatok nem allnak rendelkezésre. A helyi munkahelyen a kézségben ¢é16 fogyatékkal
¢16k szamara minden esetben biztositanak munkalehet6séget.

c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

A telepiilésen fogyatékkal ¢loket tamogato helyi intézmény nem miikodik. Nincs lehetdség az
onallo életvitelt tamogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok igénybevételére a
fogyatékkal €16k szamara Marokfold Kozségben.

d) onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok.

A fogyatékos emberekrdl is gondoskodni kellene a telepiilésen, a hazi segitségnyujtas intézménye
alkalmas lenne ra, illetve az idések nappali ellatasaban is megoldhatd ez a feladata. Kiemelten
kezeljiik a részlegesen akadalymentes intézmény akadalymentesitését.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei
Az dnkormanyzat a fogyatékkal él0k részére jelenleg nem biztosit kedvezményeket.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetosége, egyiittmiikodése;

A tobbi célcsoporthoz hasonléan probléma az egészségiigyi ellatdsokhoz vald hozzaférés,
kiilonosen a szakrendelésekhez, megel6zd szlrdvizsgalatokhoz, melyek csak a varosokban
érhetdek el. Erre vonatkozoan a falugondnoki szolgalat van segitségre.

b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitettsége;

A faluhaz kornyezetének, a parkoknak és a buszvardknak az akadalymentesitése még nem valosult
meg.
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c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturalis és
sportprogramokhoz valo hozzaférés lehetéségei, fizikai, informacios és
kommunikacios akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akadalymentesitettsége;

A kozszolgéltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz vald hozzéaférés akadalymentesitését
sikeriilt teljes mértékben végrehajtani.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

A fogyatékkal €16 emberek szadmara a kdzség teriiletén nem allnak rendelkezésre munkahelyek.

e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;
A faluhaz kornyezetének, a parkoknak és a buszvardknak az akaddlymentesitése még nem

valésult meg.

f) fogyatékossaggal él6 személyek szamara rendelkezésre allo helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal ¢él6 személyek nappali
intézménye, stb.);

A szocialis alapszolgaltatasok koziill a kozségben elérheté a szocialis étkeztetés és a hazi
segitségnyujtas.

Egészségiigyi ellatashoz vald hozzaférés biztositott a fogyatékkal €16k szdmara is a haziorvosi
rendelés keretében, illetve a Lentiben miikddd jarobeteg szakellatasok esetében is.

g) elényben részesités (hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok).

A telepiilésen nem érvényesiil a pozitiv diszkriminacié jelensége.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek Kielégitését c€lzo programok a telepiilésen

A telepiilésen a csekély szamu fogyatékossaggal €16 lakosok szamara kiilon programok nincsenek,
de a konyvtar rendelkezésiikre all.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

A fogyatekossaggal ¢loket elsdsorban a telepiilés akadalymentesitésének elmaradottsagabol adodo
kozlekedési nehézségek miatt leginkabb az elmaganyosodas veszélye fenyegetheti. Igy az
akadalymentesités lehet a kiemelt megoldasi lehetdség ezen problémara, amellyel az egész
kozosséget célzo programok is elérhetové tehetoek szamukra, tovabba napi életviteliiket
konnyebben bonyolithatjak.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

A telepiilésen talalhato kozépiilet
akadalymentesitett

A telepiilés faluhazanak akadalymentesitése
palyazati forrasok felhasznaldsaval

Telepiilésen ¢é16 fogyatékkal €16 személyek
bevonasa a kozosségi életbe

Eseti jelleggel elfogadast segité
klubfoglalkozasok szervezése, ahol a
fogyatékkal €16k életét megismerheti a
kozosség, s amelyek keretében a fogyatékkal
¢16k a kozosség részévé valhatnak

A telepiilés internetes megjelenését biztositd
honlap nem akadalymentesitett

A telepiilés internetes megjelenését biztositd
honlap akaddlymentes megjelenésének
biztositasa (www.marokfold.com)

Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

A lakossag helyben nem tudja eltemetni a
szeretteit.

Temetd mitkkddésének ujrainditasa
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelosségvallalasa

a) a 3—7. pontban szereplé teriileteket érinté civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi
szervezetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama
kozfeladatonként bemutatva, 6nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

A felsoroltak teljes mértékben hidnyoznak Marokfoldon.

b) onkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi és civil szektor Kkozotti
partnerség bemutatasa

A telepiilésen nemzetiségi dnkorméanyzat nem milkddik. A telepiilésen milkkddik egyhazkozség,
amely gondozza az egyhaz tulajdonat képez6 teriiletet, a templomot.

A telepiilésen a civil szervezetekkel vald kapcsolatot egyrészt a kozszolgaltatdsok biztositdsan
keresztiil valésul meg. Marokfoldon a hazi segitségnyujtas, a hajléktalanok nappali ellatasa,
valamint a fogyatékos személyek nappali ellatasa a szocialis torvényben meghatarozottak szerint
ellatasi szerzdés keretében a Kolping Gondozési Kozpont altal valosul meg.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség

Marokfold Kozség Onkorményzati Képviselé-testiilete Lenti Kistérség Tobbeéla Tarsulasanak
tagja, amelynek keretében az dnkormanyzat gondoskodik a feln6tt és gyermek haziorvosi kozponti
igyelet feladatair6l. A Lenti kozponti Kolping Gondozasi Kézponton keresztiil gondoskodik a
hazi segitségnyujtas, jelzérendszeres hazi segitségnyujtas, idések nappali ellatasa és tdmogatd
szolgalat feladatainak ellatasarol. Az onkormanyzat tagja a ZALAISPA Hulladékgazdalkodasi
Tarsulasnak, mely tarsuldas gondoskodik a rendszeres hulladékszallitasrol. Illetve az
Intéztményfenntartd Tarsulas Csesztreg tagja, mely az 6vodai feladatok ellatasat biztositja.

d) a nemzetiségi onkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi
tevékenysége
A telepiilésen nem miikodik nemzetiségi onkormanyzat.

e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevékenysége
A telepiilésen nem mukodik civil szervezet.

f) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban
Kozségiinkben nem jellemz6 a for-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok
ellatasaban.

A tarsadalmi partnerség €s egylittmitkddeés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmiikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositdsaban, a problémdkra adekvatan valaszoldé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangoldsaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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| 9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenloségi problémak kapcsan érintett
nemzetiségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy onkormanyzati intézmények,
egyhazak, civil szervezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a helyi esélyegyenléségi
program elkészitésének folyamataba

- Marokfold Kézség Onkormanyzata

- Kerkai Jend Altalanos Iskola

- Tiindérkert Ovoda

- Haziorvos

- Szocialis és Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Kozpont
- Korzeti megbizott

- Magyar Katolikus Egyhaz

- Magyar Reformatus Egyhaz

- Csaladsegito szolgalat

- Védondi szolgalat

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatasa.

A forum szervezésével kivanjuk feltarni a mélyszegénységben €16k, illetve romak, nok, iddsek,
gyermekek ¢€s fogyatékkal €16k helyzetét, valamint beazonositani a problémakat, majd megoldast
talalni a meglévo problémakra.

¢) Marokfold Kozség Onkormanyzatanak Telepiilési Esélyegyenloségi Programja a telepiilés
minden lakosanak életét érinti, ezért Marokfold Kozség Onkormanyzata vallalta/vallalja,
hogy a programot illetve annak mdédositasat a Képviselo-testiileti véleményezés és
elfogadas elott széleskorii konzultaciora bocsatotta/bocsatja az esetleges modositasra
vonatkozé javaslatok érdekében.A képviselo-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP
dokumentumot, valamint a hiteles hatirozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben
szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF
az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.
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| A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak 6sszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
és/vagy
mélyszegény-
ségben ¢lok

Az dnkormanyzat informacidi alapjan
a teleptilésen nem ¢lnek
mélyszegénységben emberek

Jelen célcsoportra vonatkoz6
fejlesztési elképzelést a program nem
tartalmaz.

Gyermekek

A gyermekek szaméra a szabadidd
eltdltésére nem 4ll rendelkezésre
megfeleld infrastruktiara

Jatszotér kialakitdisa a szabadido
eltoltésére, a  kozosségi  élet
megélésére

A nagyobb gyermekek szamara
korlatozottak a sportolasi lehetdségek
a telepiilésen

Kiltéri fitneszpark kialakitdsa a
sportolasi lehetdségek bdvitése, az
egészségtudatosabb életmoddra valo
nevelés érdekében

Idosek

A teleplilés jardahalézatanak hianya
miatt az id6sek félve kozlekednek a nagy
atmend forgalommal rendelkez8
telepilés f6utjan

Sebességmérd, figyelmeztetd tablak
Kihelyezése, mely az autosokat a
sebesség mérséklésére és a nagyobb
figyelemre 6sztonzik

Az elmaganyosodas jellemzi az
idoseket, kevés az idosek szamara
szervezett programlehetoség

Klubfoglalkozasok szervezése, az

id6sebb generacio Osszehozasa a
fiatalabbakkal

Nok

Egészségmegdrzés

Sziirévizsgalaton valo
részvétel, kevesebb
magasabb atlagéletkor.

magas
betegség,

Kevés lehetdség all rendelkezésre a
noék szamdara a csaldd mellett a
kozosségi életre, nincsenek kozos
programok

Eseti  jelleggel klubfoglalkozasok
szervezése, ahol a ndk megoszthatjak
egymassal a gondolataikat, vagy az
egészséges életmod jegyében
kozosen tornazhatnak egyet

Fogyatékkal
¢lok

Telepiilésen €16 fogyatékkal €16
személyek bevonasa a kozosségi
¢letbe

Eseti jelleggel elfogadast segitd
klubfoglalkozasok szervezése, ahol a
fogyatékkal ¢élok életét megismerheti
a kozosség, s amelyek keretében a
fogyatékkal €16k a kozosség részévé
valhatnak

A telepiilés internetes megjelenését
biztosito honlap nem
akadalymentesitett

A telepiilés internetes megjelenését
biztositd6  honlap  akadalymentes
megjelenésének biztositasa
(www.marokfold.com)
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Tobb
célcsoportot
érinto,
teleptilésszintii
megallapitas

A lakossag helyben nem tudja

. . Temetd mitkkodésének ujrainditasa
eltemetni a szeretteit.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk ¢Ini, ahol a romdk azonos jogokkal ¢s kotelezettségekkel
rendelkeznek, mint a nem romak, kizarva a szegregacio 1étrejottének lehetoségét.

Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben ¢lok munkdhoz jussanak ¢és élethelyzeteik
javuljanak.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek védelmét és tovabbtanulési esélyeinek javitasat. A nevelési
intézményekben az oktatasuk igényeikhez kapcsol6dé modszerekkel torténjen.

Folyamatosan odafigyeliink az idsekre a k6zosségi életbe torténd bevonassal. A szolgaltatasok
bovitésével, az egészségiigyi ellataisok konnyebb igénybevételével a mindennapi életiiket
megkonnyitjiik.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetén a csaldd fontossagat, a csaladalapitds utdni munkaba
torténd visszailleszkedésiiket.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal élok életvitelének megkonnyitésére, a kdrnyezetbe
torténd beilleszkedésiik eldsegitését, a szolgaltatdsok igénybevételénél a fogyatékossaguk miatti
hatranyukat, a sziikséges akadalymentesitéseket kozhivatalokban, kozintézményekben.
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2. Osszegzé tablazat - A Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H | J K L
Intézkedés|Az intézkedés cime, A helyzetelemzés Az intézkedéssel A célkitlzés A cél Az intézkedés | Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés Az intézkedés | Onkormanyzat
sorszama megnevezése kovetkeztetéseiben elérni kivant cél | 0sszhangja egyéb  kapcsoldddsa tartalma felel6se megvalositasanak eredményességét| megvaldsitdsahoz |eredményeinek| ok kozotti
feltart esélyegyenlGségi stratégiai orszagos hatdrideje méré sziikséges fenntarthatdsa egylttmdkodés
probléma dokumentumokkal| szakmapolitikai indikdtor(ok) |er6forrasok (human, ga ben
megnevezése stratégiakhoz pénziigyi, technikai) megvalosuld
intézkedés
esetében az
egylttm(ikodés
bemutatdsa
0. Teleptilés szintl probléma
1 Szennyvizkezelés Mivel a telepllésenA teleptilésen 2019-2023 éviOrszagos Palyazati forrasPolgarmester 2023. 11.  28.A telepulés célja aA legfontosabb/HEP Nem relevans
egyedi keletkezé szennyvizkeletkez§ szennyviz gazdasagi Fejlesztési éselnyerése, vagy (kedd) megvaloésuld eréforras avégéig:2023.11.
szennyviztisztitdé  kezelésére akezelésének programok Teruletfejlesztésiegyéb kedvezd Telepités bekotések megfelel6 pdélyazati28-ig.
kisberendezések |csatornahdldzat megoldasa az EU Koncepcid konstrukcid folyamatban van  |(ingatlanok) forras elnyerése,
telepitésével kiépitése nem varhatéjltal elfogadott keresése a szama — 100%-a avagy egyéb kedvezd
a magas beruhdzasimaédon. projekt lakott konstrukcié
koltségek miatt, igy a megvaldsitasah ingatlanoknak. megtalaldsa a projekt
szennyviz kezelése oz, ezt megvaldsitasahoz,
beldthaté id6n belil kovetéen a emellett a
csak egyedi kivitelezés koordinalashoz
szennyviztisztitd fazisaban a sziikséges
kisberendezések csatlakozé projektmenedzsment
telepitésével oldhatd ingatlanokon az és a megfeleld
meg. egyedi kivitelezd a
szennyviztisztit berendezések
(o] telepitéséhez.
kisberendezése
k kiépitése.
2 Onkormanyzati Hosszu tavon gondotA telepilés z6ld2019-2023 éviOrszagos Osszefogédsi ésPolgarmester 2023. 11.  28.Falukép A human er6forrds HEP Nem relevans
z0ld terlletek és ajelenthet aziterileteinek és agazdasagi Fejlesztési és|lobbi lehetbség (kedd) rendezettsége —kapcsan avégéig:2023.11.
kozteruletek onkormanyzatnak akozteruleteinek programok Teruletfejlesztésikeresése annak Elvégezve az Onkormanyzatilegfontosabb 28-ig
gondozasa, z6ld teriletek és agondozasa, Koncepcid érdekében, Az 6nkormanyzatitulajdonu tényezG6t azon
karbantartasa kozteruletek karbantartasa, hogy az teriletek ingatlanok 100%-foglalkoztatottak
gondozasa, ehhez megfeleld onkormanyzat karbantartasa os rendezettsége |jelentik, akik
karbantartdsa anyagi forras és néhany folyamatos munkajukkal
személyek személy hozzéjarulnak a
felkutatasa folyamatos rendezett
foglalkoztatasa teleplilésképhez, a
val biztositani pénziigyi
tudja az eréforrashoz az a bér
onkormanyzati és jaruléktamogatas
z6ld  terlletek sziikséges, amelybdl
és kozterlletek biztosithato a
gondozasat, foglalkoztatottak
karbantartasat bérezése, a technikai

eréforrast pedig az a
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géppark jelenti,
amelyekkel a
kozterlletek
gondozdsa
megoldhatd (pl.
flikaszak,  flinyirok,
egyéb
kéziszerszamok)

3 A temetGJelenleg a temet6 nemA helyi lakossag a2019-2023. éviOrszagos Palyazati Polgarmester 2023. 11. 28.A teleplilés Szervezd ésHEP Nem relevans
mikoédésének lzemel, a telepiléssajat temetGjében gazdasagi Fejlesztési éslehetdségek (kedd) temet6jének 100koordindlo végéig:2023.11.
Ujrainditasa lakossaga,ezért egyhelyezhesse  Orok program. Teruletfejlesztésifelkutatdsa, a %-0s Ujrainditdsa, személy,mint human|28-ig.

masik falubannyugalomra Koncepcid tevékenység a lakossagleréforras. Pénzlgyi -
kényszerult halottait. megszervezése, igényeinek palyazati forras.
temetkezni.Aktuadlissa lzemeltetése. megfelelGen.

valt a lakossag

igényeinek

megfeleléen a temetd

miikodésének

Ujrainditasa.

4 Jurta tdborA  meglévé  jurtdkA telepilésen a2019-2023. éviOrszagos Palyazati forrasPolgarmester 2023. 11.  28.Jurta tabor 100 %-Szervez§ ésHEP Nem relevans

fejlesztése fejlesztésre gyermektaborok gazdasagi program Fejlesztési éselnyerése,palya (kedd) os feldjitasa, koordinald végéig:2023.11.
szorulnak,ki vannakmegtartasdnak Teriletfejlesztésizat maximalis személy,mint human28-ig.
téve az idGjarasjallandoésaga. A Koncepcid lebonyolitasa,ki kihaszndltsaga. |er6forrds. Pénzigyi-
viszontagsagainak,ezértjurtak vitelezé palyazati forras
szilkséges a  régiekkihasznaltsaga,a felkutatasa,fejl
korszer(sitése,javitdsa. turizmus esztés
fellenditése. megvaldsitasa.
IIl. A gyermekek esélyegyenlGsége
1 Jatszotér létesitése A gyermekek szamara aJatszotér kialakitasa2019-2023 éviOrszagos Megfelel6 Polgarmester, 2023. 11.  28.Jatszétéri elemek A jatszotérHEP Nem relevans
szabadidé eltoltésérea szabadidé gazdasagi Fejlesztési és palyazati Csesztregi (kedd) szama, jatszotérikialakitdsanak anyagivégéig:2023.11.
nem all rendelkezésreleltoltésére, aprogramok Tertletfejlesztésitamogatds K6z06s A palydzat marelemek 100 %-osjoldalat az elnyert28-ig.
megfelelé kozosségi élet Koncepcid esetén egy azOnkormanyzatibenyuijtasra keriilt kihaszndltsdga — 1 pélydzati tamogatas
infrastruktira megélésére EU normaknakHivatal 1] jatszotérjelenti, a human
megfeleld minimum 3oldaldt a pdlyazat
jatszotér jatszotéri koordinalasa kapcsan
kialakitasa a elemmel a Csesztregi Kozos
teleplilésen Onkorményzati
Hivatal munkatarsai,
a technikai oldalat
pedig nyertes
palydzat esetén az
elemek telepitésére
kivalasztott
kivitelezd, a
fenntartasi
id6szakban pedig a
karbantartassal
megbizott  személy
jelenti.

2 Fitneszpark A nagyobb gyermekek, A sportoldsi2019-2023 éviOrszagos Kaltéri Polgarmester 2023. 11.  28.Fitneszpark A projekt anyagiHEP Nem relevans

kialakitasa fiatalok szamarallehet&ségek gazdasagi Fejlesztési ésfitneszpark (kedd) elemeinek széma,oldaldt az elnyertvégéig:2023.11.
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korlatozottak

a

sportoldsi lehet&ségek

a telepuilésen

bévitése,
egészségtudatosabb
életmddra vald

nevelés érdekében

az programok

Teruletfejlesztési kialakitasa -

Koncepcid

megfeleld
palyazati
tdmogatas
esetén egy az
EU normdknak
megfeleld
kultéri
fitneszpark
kialakitasa a
telepilésen,
mely a fiatalok

Palyazatot
nyujtunk

be a

megvaldsitasra

a fitneszpark 100
%-0S
kihasznaltsaga — 1
uj fitneszpark
minimum 3
elemmel

palydzati tdmogatds
jelenti, a human
oldaldt a palyazat

koordinaldsa kapcsan
a Csesztregi Kozos,
Onkormaényzati
Hivatal munkatarsai,
a technikai oldalat
pedig nyertes
palydzat esetén az
elemek telepitésére
kivalasztott

28-ig.

mellett kivitelezd, a
lehet6séget fenntartasi
biztosit a id6szakban pedig a
felnGttek karbantartdssal
szamara is az megbizott  személy
izomzatuk jelenti.
karbantartasar
a
IIl. A n6k esélyegyenl&sége
1 N&klub Kevés lehetéség allFontos, hogy a n6k2019-2023 éviOrszagos Eseti jelleggelPolgarmester 2023. 11.  28.Foglalkozasok A human er&forrasHEP Nem relevans
foglalkozdasok, rendelkezésre a ndkiis jol érezzék gazdasagi Fejlesztési és klubfoglalkozas (kedd) szama, kérdése kardindlis azjvégéig:2023.11.
programok szamara a  csalddmagukat az adottprogramok Teruletfejlesztésiok szervezése, A klubfoglalkozdsok/foglalkozasokat |intézkedés 28-ig.
szervezése mellett a kozosségitelepllésen, s a Koncepcid ahol a ndék szervezése latogato nék/szempontjabadl: a
életre, nincsenek kozos/csalad mellett megoszthatjak folyamatos szama - 2 programok
programok legyen részik a egymadssal a foglalkozas/év, szervezését viheti
kozosségi életre, gondolataikat, minimum 6 f&legy olyan helybéli né
koz6s programokra, vagy az részvételével is, aki kell6képpen
melyre  nagyszer( egészséges aktiv, az 6
alapot adhat egy életmaod segitségével lehet|
un. N6klub, mellyel jegyében szervezni
elérhet6vé valnak a kozosen programokat,  akar
kit(izott célok. tornazhatnak szakemberek (pl.
egyet aerobik

edz6)bevondsaval. A
pénziigyi és technikai

hatteret az,
onkormanyzatnak
kell biztositani
példdul a megadott
szakember
dijazasaval, a
helyszin
biztositasaval, a
sziikséges eszk6zok
beszerzésével,
melyre j6 alapot
szolgaltathat a
kdzponti

koltségvetés
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Koényvtari,

koézmivelSdési és
muzeumi feladatok

tdmogatasa fejezet is

IV. Az idGsek esélyegyenlGsége
azAz

1

V. A fogyat
1

Klubdélutanok
id6sek szdmara

Faluhaz

az
az

jellemzi
kevés

szdmara
programlehet6ség

ékkal él6k esélyegyenlésége

A telepilés faluhaza

akaddalymentesitése nem

akadélymentesitett

elmagdnyosodas
idGseket,
idGsek
szervezett

Klubfoglalkozdsok 2019-2023

felhasznaldsaval

éviOrszagos
Fejlesztési

Teriletfejlesztésissal

Koncepcid

éviOrszagos

Az
és elmaganyosoda
szemben
hatdroztuk meg
azt az
elképzelésiinke

t, melynek
keretében elsé
korben a
fiatalok
atadhatnak az
informatikai
tudasuk egy
részét az
id6seknek. A
késébbiekben a
szerepek

megcserélédhe
tnek, az idGsek
is atadhatjak a
fiataloknak azt
a tudasukat,
amelyeknek 6k
a birtokosai, s
amelyeket a
fiatalok  nem
ismernek (pl. az
idGs nénik
megtanithatjak
a fiataloknak a
rétes készitést,
stb.). Ezeket a
programokat
kis
klubdélutanok
keretében
lehetne
megvaldsitani.

A telepllésen
ésmég nem

Teruletfejlesztési akadalymentesi

Koncepcid

szervezése, azgazdasagi

id6sebb generacié programok

Osszehozdsa a

fiatalabbakkal

A még nem2019-2023
akaddlymentesitett gazdasagi program Fejlesztési
faluhdz

akaddlymentesitése

palyazati  forrasok

tett faluhaz
akadalymentesi|
tésének
megvaldsitasa

Polgarmester

Polgarmester

2023. 11. 28.
(kedd)
2023. 11. 28.
(kedd)

Folyamatban van a
megvaldsitasa.

bevonandd

6f6

tt

tt
szama

kozépllet

Klubfoglalkozasok

szama, a
foglalkozasokon

résztvevd fiatalok
szama, a
foglalkozasokon

résztvevé idGsek
szama - 2

foglalkozas/év,

személyek szama

Akaddalymentesite
kozépuletek
szama, még nem
akaddlymentesite

kozépuletek

1

A human erd&forras
kérdése kapcsan a

programok

szervezését viheti
egy olyan  aktiv
helybéli személy, aki
fontosnak, illetve
magdénak érzi ezen

intézkedés
megvalositasat a
teleptlésen. A
pénziigyi és technikai
hétteret az
onkormanyzatnak

kell  biztositani a
helyszin
biztositasaval, a
sziikséges eszkozok
beszerzésével,
melyre j6 alapot
szolgaltathat a
kdzponti
koltségvetés
Konyvtari,
kdézmvelSdési és
muzeumi feladatok

tdmogatasa fejezet is

A projekt
oldalat sikeres
palydzati tamogatas
jelentheti, a human
oldaldt a projekt
koordinalasa kapcsan

anyagi

HEP
végéig:2023.11.
28-ig.

HEP
végéig:2023.11.
28-ig.

a Csesztregi Kozos

Nem relevans

Nem relevans
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akaddlymentesité
se 100 %-ban.

Onkorményzati
Hivatal munkatarsai,
a technikai oldalat
pedig a kivalasztott
kivitelezd, a
fenntartasi
id6szakban pedig a
karbantartdssal
megbizott  személy
jelenti.

,,Elfogadas
bevonas”

és

A telepiilésen
fogyatékkal élék
szdmara besz(ikilé
életteret  nyitottabba
kell tenni, hogy|

megtaldlhassdk a sajat
helyiiket a vilagban

A telepiilésen 2019-2023
fogyatékkal élGket agazdasagi
helyi koz6sség program.
részévé tenni,
elfogadtatni Gket a

helyi koz6sség

tagjaival

éviOrszagos
Fejlesztési

Eseti jelleggel
és elfogadast

Tertletfejlesztésisegitd

Koncepcié

klubfoglalkozas
ok szervezése,

ahol a
fogyatékkal
él6k életét]
megismerheti a
kozosség, S
amelyek
keretében a
fogyatékkal

él6k a kozosség
részévé
vélhatnak

Polgarmester

2023.
(kedd)
Elvégezve
ElGaddsara  kerilt
sor,szeretnénk
klubfoglalkozasokat
tartani

11.  28.

Klubfoglalkozasok
szama, a
foglalkozasokon
résztvevg
fogyatékkal él6k,
a foglalkozdsokon
résztvevék szama
- 2 foglalkozas/év,
bevonandé
személyek szama
5 f6

A human eré6forrds
kérdése kapcsan a

programok

szervezését viheti
egy olyan  aktiv
helybéli személy, aki
fontosnak, illetve

magdénak érzi ezen
intézkedés
megvalositasat a
telepiilésen. A
pénzigyi és technikai
hatteret az,
onkormanyzatnak

kell  biztositani a
helyszin
biztositasaval, a
sziikséges eszk6zok
beszerzésével,
melyre j6 alapot
szolgaltathat a
kozponti
koltségvetés
Koényvtari,
kozm{velSdési és
muzeumi feladatok

tdmogatasa fejezet is

HEP
végéig:2023.11.
28-ig

Nem relevans
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas el6készitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetsi szamara feladatul adja és
ellendrzi, a telepiilésen miikodé nem onkormanyzati fenntartast intézmények vezet6it pedig
partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve
tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitél, hogy vizsgaljdk meg, és a
program elfogadasat koveten biztositsak, hogy az intézményiik miikddését érintd, és az
esélyegyenldség szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatasokat meghatarozo stratégial
dokumentumokba és iranymutatasokba épiiljenck be ¢és érvényesiiljenek az egyenld
banasmodra és esélyegyenléségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az onkormanyzat
Helyi Esélyegyenldségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkorméanyzatunk elvéarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az Oket érintd konkrét feladatokrol intézményi szinti
akcioterveket és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozdsara és megvaldsitasira, tovabba értékelésére,
ellenérzésére és az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Férumot
hoz létre és miikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaloésitas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.
HEP Forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott
a hatékonyabb egyiittm{ikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a
beazonositasaban, a problémakra adekvatan valaszold intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az
onkorményzatok esélyteremto feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenlOségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan
valaszol6 intézkedések megfogalmazésa, 6sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositdsdban,az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel
kisérése, a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgélata,



- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések
elésegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1)
beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviselé-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célecsoportjaihoz és/vagy Kiemelt problémateriiletekre a
teriilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer f6 feletti
teleptiléseken (Opcionalis) az adott teriileten kitlizott célok megvalositasa érdekében. A
munkacsoportok vezetéi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok
rendszeresen (minimum évente) beszamolnak munkajukrol az EsélyegyenlOségi Forum
Szamara.

Romak/ mély-
szegénységhben
él6k esély-
egyenlGségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal élék Id6sek esély-

esély- egyenldségével
egyenlGségével foglalkozd
foglalkozo munkacsoport
munkacsoport

NGk esély- Gyerekek esély-

egyenlGségével egyenlGségével
foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport
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A HEP Forum miikodése:

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az Gj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség
esetén ennél gyakrabban {ilésezik.

A Forum miikodését megfeleléen dokumentalja, tiléseirdl jegyzokonyv Késziil.

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolo elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Férumok javasolt osszetétele:
Tagok

a telepiilés polgarmestere,

a telepiilés/k6z0s onkormanyzatok jegyzdje,

helyi nemzetiségi onkormanyzatok vezetoi,

beavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd dnkormanyzati bizottsagok képviseloi,

helyi/térségi relevans kozszolgaltato intézmények képviseldi,

meghatarozo helyi/térségi gazdasagi szereplok, munkaltatok képviseldi,

2 000 f6 lakossagszam feletti telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal

képviseloi,

helyi jelz6rendszeri felelds,

e A telepiilésen miikodé - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és
egyhazak képviseldi,

e A HEP intézkedési tervében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds
intézmények, szervezetek képviseldi,

e atelepiilés HEP referense,

e arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseldi,

o cgyéb tagok (pl. tapasztalati szakértoként valamely célcsoportban érintett személy,

vagy a telepiilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Allandd meghivottak

a telepiilés képviseld-testiiletének tagjai,

az illetékes esélyegyenldségi mentor,

e tankertileti kozpont képviseldje,

e kornyez0 telepiilések dnkormanyzati szerepldi,
e  jarasi jelzOrendszeri tanacsado,

e cgyéb meghivottak (jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz
kapcsolodo szervezeti egységeinek képvisel6i, térségi felzarkozasi programok
képviseldi).
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3.3 Monitoring és visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenldségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasara az egyes beavatkozasi teriiletek
felelGseinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogadasat megelézGen, a véleménynyilvanitas lehetOségének biztositasa
érdekében nyilvanos forumot hivunk Gssze.

A véleményformalas lehetéségét Dbiztositia az Helyi Esélyegyenl6ségi  Program
nyilvanossagra hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo6 HEP Forum els6
ilésének mihamarabbi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvalositasaban elért eredményekroél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egyiittmiikodo szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum altal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasara az
onkormanyzat honlapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkormanyzat ¢és intézményeinek Kiilonboz6 rendezvényein, beépitjik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat
igyekszlink megértetni a lakossaggal, a timogatd szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenléséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenloségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérol a
polgarmester felel.
- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének
sokoldalu tamogatasa, az dnkormanyzat ¢s a HEP Forum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezetdjével.
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Foérum
bevonasaval és tamogatasaval végzi. gy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi
partnerek szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o Tamogatnia kell, hogy az oOnkormanyzat, illetve intézményeinek vezet6i
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP
végrehajtasahoz.
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o Kaotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaddra és esélyegyenldségre vonatkozd
jogi eldirasokat, biztositsak a diszkriminaciomentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogado és tolerans 1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenldséggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

- FelelOsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikodjenek
annak megvalositasaban.

- Az esélyegyenlGség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT Kkijelolt
iranyitoinak.

- Az 6nkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan
érvényesiilésérol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eloirt feladat-megosztas, egyiittmikodési
kotelezettség alapjan a telepiilési onkorményzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a
HEP-et, annak megvaldsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP
Forum megvitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo
intézkedési tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesitheték legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé6 modon jarulnak
hozza a kitlizott célok megvalositasahoz.

Az egyenlé banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy
megteszi a sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasarol.
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4. Elfogadas mddja és datuma

I. Marokfold kozség Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja

megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervebe
beépitettiik.

II. Ezt kovetSen Marokfold kozség képviselS-testiilete a Helyi EsélyegyenlOségi Programot

(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 70/2018. (XI. 28.) szamt hatdrozataval
elfogadta.

Melléklet: 70/2018. (XI. 28.) sz. Kt. hatarozat

KOLSEQR, i !
PO Nonerugl
e Q
it =
L =

Datum: 2018. november 28.

Szabd6 Istvan
£ Marokfold kézség

S puoss

% iy 2 polgarmestere
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HATAROZATI KIVONAT

Késziilt: Miarokfold Kozség Onkorményzata Képviseld-testiiletének 2018. november
28-an megtartott nyilvanos képviselo-testiileti iilésének jegyzokonyvébdl.

Targy: Az onkorményzat Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak jovahagyéasa.
(frésos el6terjesztés)
El6terjesztd: Szabo Istvan polgarmester.

A képvisel6-testiilet 3 igen szavazattal — egyhangulag — a kdvetkez6 hatarozatot hozta:

70/2018. (XI. 28.) sz. Kt. hatarozat:

a) Marokfold Kozség Onkormanyzatinak Képviseld-
testiilete az Onkormanyzat Helyi Esélyegyenloségi
Programjat 2018-2023. évekre az elbterjesztés szerint
jovahagyja.

b) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az
es¢lyegyenldségi program aldirasara.

Hatarido: 2018. november 30.

Felel6s: Szabé Istvan polgarmester.
Km.f.
dr. Ttiske Robertné s k. Szabd Istvan s.k.
jegyzo polgérmester

A kivonat hiteles!
Csesztreg, 2018. november 30.




4. Elfogadas médja és datuma

I Marokfold kozség Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetben a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

I Ezt kovetben Marokfold Kozség Onkormanyzatanak Képviseld-testilete a
katasztrofavédelemrol és a hozza kapcesolodo egyes torvények modositasardl szolé 2011, évi
CXXVIL térvény 46. § (4) bekezdésében biztositott felhatalmazas alapjan a Helyi
Esélyegyenl6ségi Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 64/2020. (XII.
2.) szamu hatarozataval a felulvizsgalatot elfogadta.

Melléklet: 64/2020. (XII. 2.) szamu Kt. hatarozat

Datum: 2020. december 2.

‘Szab6 Istvan
polgarmester




Késziilt:

Targy:

HATAROZATI KIVONAT

2020. december 2-an a Csesztregi Kozds Hivatal tanacskozotermében
meghozott nyilvanos polgarmesteri dontésekrol.

Helyi Esélyegyenl6ségi Program feliilvizsgalata
(Irasos elbterjesztés)
El6terjeszto:

Szabo Istvan polgarmester.

Mivel a jogszabédlyhelyek meghatarozott hataridén beliil, ésszerli idében megkovetelik a
dontések meghozatalat, ezért a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapesolodo egyes torvények
modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL. térvény 46. § (4) bekezdésében biztositott
felhatalmazas alapjan Marokfold Kozség polgarmestere az alabbi hatdrozatot hozta:

Stokker Balazs s.k.
jegyzd

A kivonat hiteles!

64/2020. (XII. 2.) sz. Kt. hatdrozat:

a) Marokfsld Kozség Onkorményzatinak —Képviseld-
testiilete a katasztrofavédelemrdl és a hozza kapcsolodo egyes
torvények modositasarol szolo 2011. évi CXXVIIL. torvény 46. §
(4) bekezdésében biztositott felhatalmazas alapjan a telepiilés
2018-2023. évekre vonatkozé Helyi Esélyegyenléségi
Programjénak  feliilvizsgédlatdt az elGterjesztés  szerinti
tartalommal jovahagyja.

b) A polgarmester felkéri a jegyzOt, hogy e dontést a
torvényességi feliigyelet érdekében 15 napon belill terjessze a
Zala Megyei Kormanyhivatal elé.

Hataridé:  2020. december 31.
Felelos: Szab6 Istvan polgarmester.

K.m.f.

Szab6 Istvéan s.k.
polgarmester

Csesztreg, 2020. december 3.
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HATAROZATI KIVONAT

Késziilt: Marokféld Kozség Onkormanyzata Képvisels-testiiletének 2022. november 10-
¢én megtartott nyilvanos képviseld-testiileti {ilésének jegyzokonyvébol.

Targy: Az dnkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak jovahagyésa.
(Irasos el6terjesztés)

El6terjeszto:

Szabd Istvan Laszlé polgarmester

A képviselO-testiilet 2 igen szavazattal — egyhangulag — a kévetkezé hatarozatot hozta:

Stokker Balazs s.k.
jegyz0

A kivonat hiteles!

47/2022. (XI. 10.) sz. Kt. hatdrozat:

a) Marokfsld Ko6zség Onkormanyzatanak Képviseld-
testiilete az onkormdanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjat
2018-2023. évekre a hatarozat melléklete szerint jovahagyja.

b) A képviselo-testiilet felhatalmazza a polgarmestert az
esélyegyenlOségi program alairdsara.

Hataridé:  2022. december 31.
Felelos: Szabo Istvan Laszl6 polgarmester

K.m.f.
Szabo Istvan Laszld s.k.
polgarmester

Csesztreg, 2022. november 14.



